2023 /24

PROGRAMACION GENERAL
ANUAL

CEIP PADRE HONORATO DEL VAL



PROGRAMACION GENERAL ANUAL

1.
2.

3.
4.
5.

6.

INDICE

INTRODUCCION
ASPECTOS GENERALES DE ORGANIZACION

2. 1. ORGANIGRAMA:

2. 2 DATOS DE IDENTIFICACION Y UBICACION DEL CENTRO.
DIRECTRICES PARA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

5. 1. PROGRAMA MADRUGADORES

5.2. COMEDOR ESCOLAR

5. 3. TRANSPORTE ESCOLAR
CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS DE

LOS ALUMNOS

7.

INSTITUCIONALES DEL CENTRO
9. PLANES Y PROGRAMAS EN LOS QUE PARTICIPA EL CENTRO

9.1. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO

9. 2. PLAN DE LECTURA

9. 3 PLAN DE CONVIVENCIA

9. 4. PLAN DIGITAL

9. 8. PLAN DE ACTUACION DEL EOEP

9. 9. PERIODO DE ADAPTACION DE ED. INFANTIL
9. 10. OTROS PLANES

10. EVALUACIONES INICIALES
11. ANEXOS

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027

ANEXO I: PLAN DE LECTURA
ANEXO II: PLAN DE CONVIVENCIA
ANEXO lII: PLAN DE IGUALDAD.

ANEXO IV: PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION.

ANEXO V: PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

34001251@educa.jcyl.es

W N PP 00NN O oW

3

HORARIO GENERAL DEL CENTRO. 8. MODIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS

© N N ~N N N O

15
17

18

30
30
30
30
30
30

Pégina 2



PROGRAMACION GENERAL ANUAL

1. INTRODUCCION

La Programacion General Anual de este curso, en adelante PGA, cumple con las
directrices marcadas por la Inspeccion Educativa. Para su elaboracion se cuenta con el
Proyecto de Direccion, tomando como referencia, la PGA del curso pasado, las propuestas
de mejora de la Memoria final de curso, las propuestas llevadas al Claustro a través del
trabajo en los diferentes Niveles y las propuestas del Consejo Escolar.

1.1 CALENDARIO DE ACTUACIONES Y REUNIONES PREVISTAS ANTES DEL INICIO
DEL CURSO ESCOLAR 2023-2024:

Imprescindible para el inicio del curso escolar, es una buena organizacion del trabajo en
los primeros dias sin alumnado. En nuestro centro se llevd a cabo del siguiente modo:

Dia 1 de septiembre:

e Bienvenidas y presentacion del profesorado.
e Acondicionamiento de aulas.

e RELEO (Equipo Directivo)

Dia 4 de septiembre:

e Reunion Competencia Digital Educativa Equipo Directivo
e Claustro

e RELEO (Equipo Directivo)

Dia 5 de septiembre:

e Reuniones de ciclo

e Reuniones equipos internivel (intercambio de informacién sobre alumnado,
material...)

e RELEO (equipo Directivo)

Dia 6 de septiembre:
e Reunidén de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.
e Reunion de padres infantil 3y 5 afios.
e Consejo escolar
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PROGRAMACION GENERAL ANUAL

1.2 OBJETIVOS PARA EL CURSO, CONSIDERANDO LAS PROPUESTAS RECOGIDAS
EN LA MEMORIA

Vistas las propuestas de mejora de nuestra memoria 2023-24 nos proponemos:

Velar por el cumplimiento de los objetivos recogidos en los diferentes planes del
centro: Lectura, Convivencia, Atencion a la diversidad, Plan de Igualdad,
Competencia Digital Educativa...
Seguir fomentando el buen clima del centro. Para ello:
o Continuar con el programa RETO (anexo del Plan de convivencia)
o Utilizar sobre todo el lenguaje en positivo.
o Cuidar el cumplimiento de las normas de convivencia
o Concienciar a las familias de la necesidad de cumplir las normas
Continuar con la adaptacion de los diferentes documentos oficiales del Centro,
teniendo en cuenta la nueva ley, segun las premisas de la Inspeccién Educativa y
las necesidades que vayan surgiendo. Se hace necesaria la adaptacion del
Proyecto Educativo de Centro a la nueva normativa.
Fomentar el uso responsable de las Tic:
o Uso de recursos de Microsoft proporcionados por la Junta de Castilla y Ledn
(Office 365).
o Favorecer el uso de Ficcion Express para el fomento de la lectura, opiniones
y escritura para los cursos 4°, 5°y 6°.
o Aprendizaje, formacion y puesta en marcha de tareas educativas a través de
la impresion 3D, videos y realidad virtual.
o Seguir renovando los recursos materiales del centro:
= Informaticos (paneles digitales, para todas las aulas, ya que se usan
los libros digitales de Santillana y algunas aulas no lo pueden hacer, y
tablets).
» Transformacion de la actual sala de informatica en una sala de
exploracion de los espacios flexibles de aprendizaje.
= Material de juego en los recreos.
= Material de educaciéon fisica con la ayuda de la subvencion de
Diputacion, gestionada por el ayuntamiento.
Continuar con la promocion del uso de Teams, pagina WEB y Facebook del Centro
entre la Comunidad educativa.
Continuar a través de los planes de mejora, con las mejoras conseguidas en el
periodo de recreo, salvando el inconveniente de no poder usar los patios en el
primer trimestre por obras del programa Renaturalizacién de patios escolares
Colaborar con el medio ambiente, haciendo un uso fluido y efectivo del reciclaje y
continuar usando nuestra nueva compostera.
Utilizar las posibilidades que nos ofrecen los espacios exteriores del centro (patio
interior de Infantil, patio grande, huerto escolar...), utilizandolos para impartir clases
en el exterior, previo acondicionamiento de los mismos.
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PROGRAMACION GENERAL ANUAL

e Seguir manteniendo con el Ayuntamiento una buena relacion continua y fluida, que
propicie que se continle con las mejoras que se vienen realizando en el centro.

e Continuar con la inclusion de la comunidad educativa en los proyectos que puedan
favorecer los aprendizajes de nuestro alumnado.

e Seguir incluyendo actividades que tengan que ver con el entorno rural y en especial el
sector primario.

e Adecuar los objetivos a las nuevas tendencias de los ODS y economia circular, asi
como con las actividades de concienciacion del cambio climético.

e Con la puesta en marcha del Proyecto RENATURALIZA, introducir cambios en
patios interiores y exteriores, asi como en el huerto, incluyendo espacios mas
naturales y verdes, ademas de que contamos ya con material procedente de los
cursos desarrollados por el Claustro.

e Continuar con la elaboracion de las Programaciones Didacticas que durante este
curso escolar comienzan la LOMLOE.

2. ASPECTOS GENERALES DE ORGANIZACION

2. 1. ORGANIGRAMA:
EQUIPO DIRECTIVO

Nuestro Centro, por el numero de Unidades Juridicas, dispone de directora - D2 Rosa
Maria Moran Fernandez -, secretaria - D? Olivia Farrdn Rodriguez - y jefe de estudios — D.
Juan Jesls Sanz Ramos -. Todos propietarios definitivos en el centro, con plaza de
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacién Fisica, respectivamente.

CLAUSTRO DE PROFESORES

El claustro de Profesores de nuestro Colegio estd formado por todo el profesorado que
imparte docencia en el centro, concretamente:

v Trece maestros/as a jornada completa,
v Una maestra de Musica compartida con el CEIP “Pablo Saenz” de Fromista
v Dos maestras de Religion, compartidas y adscritas a otros centros.

El horario de reuniones sera los miércoles de 14:30h a 15:30 h, al menos tres veces a lo
largo del curso.
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CONSEJO ESCOLAR

El Consejo Escolar estara formado en este nuevo curso por cinco representantes de las
familias, una de ellas representante del AMPA, cinco representantes de los/as
maestros/as, la representante del Ayuntamiento, la Secretaria y la Directora del Centro. Se
renovara la representacion del AMPA por cambio en su presidencia.

El horario de reuniones sera los miércoles de 14:30 a 15:30 tal y como sefiala el Plan de
Jornada Continua del Centro. Se realizard al menos, tres veces a lo largo del curso y
siempre que se requiera para tratar y aprobar algun asunto de su competencia.

TUTORIAS Y MAESTROS ESPECIALISTAS

Contamos para el presente curso con nueve tutorias: tres de Ed. Infantil (3 afios, 4 afios y
5 afos) y seis de Ed. Primaria (1°, 2°, 3°, 4°, 5°y 6°).

Para cada tutoria hay un/a tutor/a con plaza en el centro como Maestro/a de Ed. Infantil y/o
Primaria, excepto en 3° y en 4° que asumen la tutoria la directora y la secretaria.

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

La CCP en nuestro Centro, por numero de unidades, esta conformada por todos los
integrantes del claustro previo acuerdo del mismo, que decide asistir para que la
informacion nos llegue a todos de forma directa y asi evitar pérdidas de tiempo.

El horario de reuniones sera durante el presente curso de 14:30 h a 15:30 h, un miércoles
de cada mes, excepto en septiembre y junio que la CCP se retne dos veces.

Para cada reunién se establecera un Orden del Dia y se recogeran en un acta todos los
asuntos tratados y los acuerdos tomados, en funcion de las competencias que tiene
asignadas en la normativa.

COORDINADORES DE CICLO

En cuanto a la organizacion de los ciclos, el Claustro queda repartido en cuatro ciclos
(Infantil, 1er, 2° y 3er ciclo de Primaria). En cada ciclo queda nombrado para este curso
escolar una coordinadora, con las funciones establecidas en la normativa vigente siendo
enlace entre el trabajo y organizacion del ciclo, la C.C.P. y el Equipo Directivo.

Las coordinadoras para este curso son:

e Ed. Infantil - Dfia. Lorena Ochoa

e Ed. Primaria 1% ciclo - Diia. Ana Isabel Ramos Aguilar
e Ed. Primaria 2° ciclo - Dfia. Elvira Marco Nieto

e Ed. Primaria 3er ciclo - Dia. Nieves Abad Valencia

Para el desempefio de sus funciones, las coordinadoras de nivel tienen asignada una hora
dentro del horario lectivo personal.
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OTRAS COORDINACIONES

Coordinadora TICs, D. José Maria Garachana Iglesias
Coordinadora del Plan de la Lectura y biblioteca: M2 Teresa Camino Hoyos

Coordinadora de Convivencia, Beatriz de la Fuente Garcia

Coordinadora de Igualdad, Dia. Ana Belén

Coordinadora de Formacion y coordinadora del programa de Renaturalizacion de
patios, plan de formacién de centro, Dfia. Lorena Ochoa.

Coordinadora de Atencién a la Diversidad, Diia. Beatriz Fuente Garcia
Coordinadora de Revista escolar: D. Ana Merino

Coordinadora de Huerto: Nieves Abad Valencia

Coordinadora de comunicaciones, Web, Facebook: Olivia Farran

La coordinacién del Programa Madrugadores, de Comedor y de Transporte es
realizada por el Equipo Directivo.

Coordinador de actividades complementarias y extraescolares: D, Juan Jesus Sanz
Coordinadora RETO: Beatriz de la Fuente Garcia

2. 2 DATOS DE IDENTIFICACION Y UBICACION DEL CENTRO.

El C.E.I.P “Padre Honorato del Val” se ubica en la localidad de Monzén de Campos. De
ambito comarcal, por lo que acogemos alumnado procedente de otros pueblos cercanos
(Husillos, Ribas de Campos y Finca de Santa Cruz, San Cebrian de Campos, Manquillos,
Amayuelas de Arriba y Abajo, Amusco, Villajimena, Fuentes de Valdepero y urbanizacion
la Venta) disponiendo de servicio de transporte y comedor.

Estas localidades se encuentran unidas con el nacleo por medio de una red de carreteras
(autovia, nacional, comarcal y locales). Ademas, Monzén de Campos cuenta con la linea
de Ferrocarril Madrid- Santander.

El colegio se encuentra situado a la entrada del casco urbano del pueblo, en la margen
izquierda del Rio Carrién, antigua zona de eras, con espacios abiertos y escasa
circulacién. En las inmediaciones del colegio se han construido un polideportivo, que
podemos utilizar en horario lectivo, y una piscina.

3. DIRECTRICES PARA LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Desde la Comunidad Educativa se pretende que la igualdad entre hombres y mujeres
sea una constante en el dia a dia del centro. Se adjunta el Plan de Igualdad como anexo
de nuestra PGA.
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4. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS
4.1. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

- Talleres de tarde / Ludoteca
- Baloncesto

- Baile moderno

- Apoyo escolar con el CDR

5. 2. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

DENOMINACION HORARIO CURSOS CICLO MAESTROS ENTIDADES/LUGAR
Encuentros con Musica Todo el curso Mafiana Todos Todos Todos
Visita del Bibliobus Viemes cada 3 Mafiana Todos Todos Todos B|b||ote_ca Publica de
semanas Palencia
Todo el curso en
Actividades RETO dias de especial | Mafana Todos Todos Tutores/as Escuelas RETO
celebracion
] Mafiana/
i;lcl)das culturales y/o de Todo el curso mafana - | Todos Todos Todos
tarde
Salidas al entorno Todo el curso Mafiana Todos Todos todos
Concursos (dibujo,
narracion deportiva, Todo el curso Mafiana Todos Todos Todos Colaboradoras
relatos...)
Halloween 31/10/2023 Mafana Todos Todos Todos Centro
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Museo del queso, centro Mafiana- Tutores y
de interpretacion  del | 20/10/23 tarde Primaria Todos algun Villalén
palomar ...(Villalén) especialista
Constitucion 4/12/2023 Mafiana Todos Todos Tutores Palencia
Museo  Diocesano  de | ,q 100053 Mafiana 10y 20 10 ciclo Tutoras ¥ b alencia
Palencia Delia Calvo
. . Salén del
Festival de Navidad 21/12/2023 Tarde Todos Todos Todos .
ayuntamiento
Fiesta fin de trimestre 22/12/2023 Mafiana Todos Todos Todos
Carnaval 22/02/2024 Mafiana Todos Todos Todos
Estatuto de CyL 24/02/2024 Mafiana Todos Todos todos
Dia de la Igualdad 08/03/2024 Mafana Todos Todos Tutores
Ecomuseo la huerta de Tgrcer rimestre Mafana- Tutores y | Ecomuseo de Valoria
Valoria Final de curso tarde Todos Todos apoyo del Alcor
21/06/24 poy
. . . N Infantil y 1° | Infantil 1° | Tutor Fundacién n
Fundacion San Cebrian Segundo trimestre | Mafiana . antil y : antil "y utores yiru d_a}mo Sa
ciclo ciclo apoyo Cebrian
Plantacion 3er trimestre Mafiana 2° ciclo 2° ciclo Tutoras
Jornada de Puertas Marzo Todo el dia Todos Todos Todos
abiertas
Dia del Libro 24/04/2024 Mafiana Todos Todos Todos
De 3% a 6° Especialista
Juegos escolares Anual Mafiana de E. | 2°y 3er ciclo EFp Diputacion
Primaria
Otras actividades . . Diputacion
. Por rminar Manan T T T
ofertadas desde diferentes or determina anana odos odos odos JCyL
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organismos ONGs
Plan Director, otras . ~ L L .
.. Por determinar Manana Primaria Primaria Tutores Voluntarios
charlas, exposiciones
Semana del 17al N Comunidad
SEMANA CULTURAL o Mafiana Todos Todos Todos .
21 de junio Educativa
Nieves Abad
Jornada . .
CRIE Cervera Marzo(18 al 22) 5°y 6° 3° ciclo y Ana Merino | Cervera
completa
Ofertadas por la
Conciertos didacticos OSCYL , el Mafana Todos Todos Todos Valladolid/Palencia
Conservatorio o
AMGU
CEIP Marqués de
Santillana (Palencia)
Jornada . Especialista | CEIP Nuestra Sra. de
Acampada Anual 5%y 6° 3er ciclo .
P completa y EF la Piedad (Herrera de
Pisuerga)
Norte de la provincia
PEN FRIENDS,
Intercambio de cartas con Sesiones de Maestra de .
. Todo el curso o 40, 50y 6° , Colegio de Londres.
un centro educativo de inglés. Inglés
Londres,
ENGLISH SUITCASE Materiales
. ., Segundo y tercer . . 10,20y 30 Maestra de . .
(animacion a la lectura . para trabajar | Primaria : B Colegio y familias.
. . trimestre. ciclo Inglés.
desde el area de inglés) en casa.
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5. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

5. 1. PROGRAMA MADRUGADORES

Con el “Programa Madrugadores” que oferta la Junta de Castilla y Leon,
intentamos garantizar a las familias, la conciliacion de la vida familiar y laboral.
Segun el Real Decreto 29/2009, de 8 de abril, por el que se regulan los
programas de conciliacion de la vida familiar, escolar y laboral en el ambito
educativo.

Contamos para ello con la asistencia al centro de una monitora contratada por la
empresa adjudicataria que llevara a cabo las actividades expuestas en el Plan de
Actuacion proporcionado por la empresa en continua colaboracién con el Equipo
Directivo.

HORARIO

El Programa Madrugadores se oferta en horario de 08:00 h. a 09:30 h. Los
usuarios acordaran con la monitora la hora de entrada.

USUARIOS DEL PROGRAMA.

Todas aquellas familias que necesiten hacer uso del Programa habran de
solicitarlo en la Secretaria del Centro, pudiendo solicitar un uso habitual o
esporadico del mismo. Esta solicitud podra realizarse en cualquier momento del
curso escolar.

NORMAS DE USO Y RESPONSABLES

Se ha asignado un aula de Madrugadores ubicado cerca de la entrada para
facilitar la entrada escalonada del alumnado usuario del Programa.

Los usuarios del Programa Madrugadores estan sujetos al RRI en el uso de este.
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5.2. COMEDOR ESCOLAR

El servicio de comedor es una prestacion complementaria que ayuda a la
conciliacion de la vida laboral y familiar. Becado para todo el alumnado de
transporte escolar y para aquellas familias (6 alumnos/as) que han solicitado esta
ayuda.

Legislacion en vigor: Decreto 20/2008, de 13 de marzo (BOCYL de 19-03-08), por
el que se regula el servicio publico de comedor escolar en la Comunidad de
Castillay Ledn, y Orden EDU/693/2008, de 29 de abril (BOCYL de 02-05-08), por
la que se desarrolla el Decreto 20/2008 de 13 de marzo, por el que se regula el
servicio publico de comedor escolar.

HORARIO

El servicio de comedor funcionara con caracter ordinario desde el primer dia de
actividades lectivas del curso escolar hasta el ultimo dia, con un turno
comprendido entre las 14.30 h. y las 16.00 h en los meses de octubre a mayo y
en horario de 13.30 h. a 15.30 h. en los meses de septiembre y junio.

USUARIOS DEL PROGRAMA.

Se dispone de un numero aproximado de 100 plazas, de las que se vienen
utilizando unas 64 plazas.

Ademas del alumnado becado (transportados, ACNEEs, familia numerosa, ...),
cualquier alumno/a o docente del centro podra hacer uso del servicio de comedor
de forma habitual o esporadica, previa solicitud en la Secretaria del Centro.

NORMAS DE USO Y RESPONSABLES

El servicio de comedor se prestara en las instalaciones que a tal efecto hay en el
recinto escolar.

Contamos con cocinera y ayudante de cocina, que elaboran los diferentes menus
en las cocinas del Centro.

Ademas, contamos con tres monitoras contratadas por la empresa AUSOLAN
gue se encargan del cuidado del alumnado y puesta en marcha del Plan de
Actuacion que les proporciona su empresa.

Los usuarios del servicio de Comedor escolar estan sujetos al RRI en el uso de
este.
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5. 3. TRANSPORTE ESCOLAR

El Servicio de Transporte Escolar funciona para posibilitar el acceso a la
Escolaridad al alumnado de los pueblos cercanos a Monzén de Campos. Asi, en
el curso actual, tenemos funcionando cuatro rutas:

v Ruta 3400046: Amayuelas de Arriba- Amayuelas de Abajo - Amusco-
Monzd6n con 15 usuarios/as.

v' Ruta 3400047: Fuentes de Valdepero- Husillos-Barrio Azucarera-Monzén
con 33 usuarios/as

v' Ruta 3400048: Manquillos-San Cebrian de Campos-Ribas de Campos-
Finca Santa Cruz-Monzo6n con 15 usuarios/as

v" Ruta 34000312: Urbanizacion la Venta con 4 usuarios/as

HORARIO

Los autobuses y el taxi comienzan a llegar unos diez minutos antes de comenzar
la jornada escolar a las 9:30 horas, la salida al finalizar el servicio de Comedor es
a las 16:00 horas de la tarde aproximadamente.

USUARIOS DEL PROGRAMA.

Son usuarios del servicio de Transporte todo el alumnado matriculado en el
Centro cuyo domicilio se encuentre en una localidad distinta a la del Colegio o a
una distancia que, segun la normativa (ORDEN EDU/926/2004, de 9 de junio, por
la que se regula el servicio de transporte escolar en los centros docentes publicos
dependientes de la Consejeria de Educacién), requiera el uso del Transporte
Escolar para trasladarse al Centro

NORMAS DE USO DEL TRANSPORTE Y RESPONSABLES

Los responsables del Transporte Escolar son los cuidadores de la empresa
adjudicataria, éstos se haran cargo del alumnado en la recogida, el trayecto y la
entrega de la ruta. Los/as alumnos/as usuarios/as del transporte escolar estan
sujetos al RRI del centro en el uso de este.

6. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS
HORARIOS DE LOS ALUMNOS

En este curso se han seguido los criterios marcados por la nueva normativa que
entraba en vigor. No ha podido mantenerse alguno de los criterios acordados en
otros cursos, si bien se ha buscado que todos los horarios fueran similares en
cuanto al numero de sesiones de docencia directa y sesiones dedicadas a las
diferentes coordinaciones.
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El hecho de contar con Jefe de Estudios en el centro, la aplicacién de la hora 25
en el claustro y la compensacion de 3 horas por labores sindicales, nos sigue
restando 26,5 horas de docencia directa con el alumnado. Se echa en falta al
menos, un docente y medio mas en el centro.

Se establecen los siguientes criterios Pedagogicos para la elaboracion de
horarios del presente curso:

e Horarios de Educacion Infantil

o Las sesiones de Psicomotricidad 3, 4 y 5 afios, seran impartidas por
el apoyo que recibe Ed. Infantil.

0 Se establecen dos sesiones de inglés para cada nivel, distribuidas
en una sesion de una hora y otra de 30 minutos. Seré impartida por
la especialista de inglés.

e La hora de Atencién Educativa sera impartida por cada tutor/a, trabajando
los aspectos mas transversales del curriculo, que de forma contextualizada
recoja los valores, tradiciones y cultura de Castilla'y Leon.

e Asignar en la medida de lo posible las primeras horas de cada curso a su
tutor/a.

e Posibilitar que las horas de mayor rendimiento (1°, 2° y 4° hora) sea para
aquellas areas (principalmente las instrumentales) que precisan mayor
esfuerzo y preferentemente con el/a tutora, siempre que sea posible.

e Flexibilizar los horarios de las areas instrumentales (siempre y cuando sea
posible), para facilitar el horario de la especialista en Audicidon y Lenguaje y
Pedagogia Terapéutica.
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. HORARIO GENERAL DEL CENTRO.

El horario del Programa Madrugadores es de 08:00 h. a 09:30 h.

El horario lectivo del Centro es de 9:30 h a 14:30 h y en los meses de septiembre

y junio, de 9.30 a 13.30 h.

Los talleres voluntarios de la tarde seran de 16:00 h a 18:00 h., durante los

meses comprendidos entre octubre y mayo.

7.1. HORARIO DEL ALUMNADO:

Octubre a mayo

Septiembre y Junio

9.30-10.30 12 sesion | 1 hora 9.30-10.15 12 sesion 45 minutos
10.30-11.30 | 2@sesion | 1 hora 10.15-11.00 | 22 sesion 45 minutos
11.30-12.00 | 32sesion | 30 minutos 11.00-11.45 | 32 sesion 30 minutos
12.00-12.30 | Recreo 30 minutos 11.45-12.15 | Recreo 30 minutos
12.30-13.30 | 4@sesion | 1 hora 12.15-13.00 | 4@ sesion 45 minutos
13.30-14.30 | 5%sesion | 1 hora 13.00-13.30 | 52 sesion 45 minutos
7. 2. HORARIO DEL PROFESORADO

HORARIO LECTIVO: 24 horas/semana

Octubre a mayo Septiembre y Junio

9.30-10.30 12 sesion | 1 hora 9.30-10.15 12 sesion 45 minutos
10.30-11.30 | 2@sesion | 1 hora 10.15-11.00 | 22 sesion 45 minutos
11.30-12.00 | 3@sesion | 30 minutos 11.00-11.45 | 32 sesion 30 minutos
12.00-12.30 | Recreo 30 minutos 11.45-12.15 | Recreo 30 minutos
12.30-13.30 | 4@sesion | 1 hora 12.15-13.00 | 4@ sesion 45 minutos
13.30-14.30 | 5%sesion | 1 hora 13.00-13.30 | 52 sesion 45 minutos

Horario No Lectivo: 4 horas/semana

C/Las Eras, 10

34410 Monzon de Campos (Palencia)

tfno.:979808027

34001251 @educa.jcyl.es
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A ELEGIR 1 HORA

TARDE DE 17H A 18H

SEMANAL L
HORA 25 Atenc[on a padres
LUNES, MARTES, Trabajo de aula
JUEVES O VIERNES
DE 14.30 A 15.30H
MIERCOLES 14.30 a 15.30h Claustros
CCP
Reuniones de
Nivel/ciclo

Sesiones de evaluacion

1 TARDE SEMANAL

16.00h-17.00h

Talleres impartidos por
el profesorado

8. MODIFICACIONES DE LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL

CENTRO
Continuamos con

la revision,

documentos institucionales del centro:

modificaciébn y creacion de

8.1 Programaciones didacticas de los niveles pares de Primaria

8.2 Proyecto educativo de centro

C/Las Eras, 10

34410 Monzon de Campos (Palencia)

tfno.:979808027

los diferentes
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9. PLANES Y PROGRAMAS EN LOS QUE PARTICIPA EL CENTRO

9.1. PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE DEL
PROFESORADO

Durante este curso comenzamos un nuevo plan de formacién de centro, formado
por:

e Seminario “Los espacios exteriores renaturalizados como lugares de
aprendizaje”

e Seminario “Uso de las TIC para observar, disefar, elaborar y difundir
diferentes situaciones de aprendizaje”

9. 2. PLAN DE LECTURA
En documento anexo.

9. 3 PLAN DE CONVIVENCIA
En documento anexo.

9. 4. PLAN DIGITAL
En documento anexo.

9. 5. PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION
En documento anexo.

9. 6. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
En documento anexo.

9. 7. PLAN DE IGUALDAD
En documento anexo.

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027 34001251 @educa.jcyl.es
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9. 8. PLAN DE ACTUACION DEL EOEP
CEIP PADRE HONORATO DEL VAL DE MONZON DE CAMPOS CURSO 23/24

Orientador (OE)

Lorenzo Pérez Diez

Profesora Técnico de Servicios a la

Comunidad (PSC)

Ana Velasco Fargas

Dias de actuacion

Todos los miércoles de mes (OE)
3° miércoles de mes (PSC)

CARACTERISTICAS DEL CENTRO

Direccidon Teléfono Correo electrénico
C/ Las Eras, 10 979808027 34001251@educa.jcyl.
es
PROFESORADO
Tutores Especialist PT/AL OTR.O.S
as (especificar)
9 3 1 2 de Religién
ALUMNADO
Infantil Primaria
Niveles 10 | 29 30 1° 20 30 40 50 6°
Unidades | 1 |1 1 1 1 1 1 1 1
Alumnos 8 |11 11 16 14 7 9 9 9
En ATDI 0 1 1 2 1 5 5 5 2

ACTUACIONES PREVIAS

El plan de intervencion se ha consensuado con la directora tomando como
referencia algunos aspectos de la memoria del curso anterior y los siguientes

criterios:

e Las funciones sefialadas en las instrucciones de la Consejeria de

Educacion

e Las prioridades sefialadas por la Direccion Provincial sobre la

intervencién en los centros para el presente curso

PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Objetivos

1. Atencion al alumnado con necesidades educativas especiales o con otra
necesidad especifica de apoyo educativo

Actividades

Profesionales

Temporalizacion

Asesoramiento sobre estos
aspectos al Claustro con
funciones de Comisién de
Coordinacion  Pedagogica.
Desarrollo de un plan
especifico para el alumnado
de altas capacidades
denominado Proyecto de
Mejora

OE

Todo el curso

C/Las Eras, 10

34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027

34001251 @educa.jcyl.es
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Competencial

Evaluacion Psicopedagdgica
de aquellos alumnos y
alumnas que lo necesiten
para determinar sus
necesidades educativas

Valoracion del contexto
escolar y del familiar, segun
el requerimiento particular
del caso

Elaboraciéon del informe
ylo el dictamen de
escolarizacion en los
casos que marca la
legislacion

Segun plazos ATDI

Orientacion en la toma de
decisiones sobre los
programas de refuerzo o
adaptacion mas adecuados a
cada caso

OE/PSC

Colaboracion en el seguimiento
de aquellos alumnos que reciben
apoyo especializado, refuerzo
educativo o que

tienen establecidas adaptaciones

de los programas ordinarios

Aportacion de la informacion que
se estime oportuna
sobre los aspectos relativos al

contexto sociocultural del
alumnado

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027 34001251 @educa.jcyl.es
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Todo el curso

Colaboracion con la Comunidad
Escolar en cuantas situaciones
seamos requeridos por
detectarse indicadores de riesgo
socio familiar, o situaciones de
vulnerabilidad, realizando un
analisis y valoracion de los
mismos y determinando la
intervencibn mas adecuada en
cada caso. Los tipos de
intervencién que podria ser:
e Orientaciones al equipo
directivo y profesorado
e Entrevistas familiares de
informacion y orientacion.
e Aplicacion del Protocolo
de intervencion educativa
ante posible riesgo y/o
sospecha de Maltrato
Infantii  en el ambito
familiar
e Coordinacibn con otras
instituciones

PSC

Colaboracion en la evaluacion y
concrecion de lineas de
intervencidbn que se precisen
sobre temas que tengan relacion
con la intervencion con alumnos
extranjeros u

otros con necesidades de

compensacion educativa

Asesoramiento en el Claustro
con funciones de CCP sobre
aspectos de atencion diversidad
y orientacion

OE

Asesoramiento en la
actualizacion de ATDI

Realizar las previsiones para
Direccion Provincial

OE/PSC

De forma
puntual

Mayo

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027 34001251 @educa.jcyl.es
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PROGRAMA DE MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y RELACION CON EL
ENTORNO ESCOLAR

Objetivos

1. Atencion al alumnado con problemas personales, emocionales o socio
familiares con relevancia y/o repercusion educativa

Actividades

Profesionales

Temporalizacion

Colaboracion en la prevencion, deteccion y

marcado en el protocolo de actuacién
establecido al efecto

tratamiento de las posibles actitudes de| OE/PSC
rechazo e intolerancia y de la reproduccién de

relaciones discriminatorias de

cualquier tipo

Aportacion de la informacién que se estime

oportuna sobre los aspectos relativos al PSC
contexto sociocultural del

alumnado

Actuar en los casos de posible acoso segun lo OE/PSC

Todo el curso

PROGRAMA DE ORIENTACION Y TUTORIA

Objetivos

Asesorar a las familias.

hrwpbE

terminan Educacién Infantil o Primaria

Colaborar en la funcién tutorial de los profesores.
Favorecer la colaboracion familias-colegio.

Facilitar el acceso a la siguiente Etapa educativa de los alumnos que

Actividades

Profesionales

Temporalizacion

Colaboracion con los tutores en la
organizaciéon y el desarrollo de su accion
tutorial, atendiendo sus demandas de
asesoramiento

Tener una entrevista previa con tutor/a, una
vez conocida su necesidad percibida, para
delimitar la necesidad de evaluacion
psicopedagdgica y/u otras

actuaciones y los pasos a seguir

Segquir con el uso del modelo de solicitud de
colaboracién para aquellas actuaciones para
las que no se prevea la realizacion de una
evaluacion

psicopedagobgica

Orientacion que sea pertinente para la
colaboracion con las familias

Informacién, apoyo y colaboracion con
aquellas familias que lo soliciten
expresamente o que sean citadas por el
EOEP, para mejorar cuantas situaciones se
detecten con

repercusion negativa en la integracion del
alumno en el colegio o en el rendimiento

OE/PSC

Todo el curso

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027

34001251 @educa.jcyl.es

Pagina 11



PROGRAMACION GENERAL ANUAL

académico

Sesiones de formacion y sensibilizacion en
torno a las dimensiones relacional y afectivo-
sexual para 5° y 6° (para este curso dentro del
proyecto de cambio de etapa).

Proyecto de cambio de etapa. Se ajustaran las
actividades a las condiciones del entorno en el
gue se va a desarrollar la actividad

Realizacién de un informe de cada uno de los

Trimestral

Todo el curso

alumnos con NEE que terminen la Educacion Segundo y
Infantil y la Educacion Primaria y elaboracion tercer

en su caso del trimestre
correspondiente dictamen de escolarizacion

Realizar las coordinaciones pertinentes con el

Equipo de Atencion Temprana y con los OE Tercer
profesores de Orientacion trimestre
Educativa de los Centros de Secundaria de

destino

Colaborar en la implementacion de las OE Todo el curso

pruebas de cribado que establezca la
administracion educativa

PROGRAMA DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA Y

APRENDIZAJE

Objetivos

1. Colaborar en la prevencién y deteccion de dificultades de aprendizaje
y problemas de desarrollo personal de los alumnos. personal con

repercusion educativa de los alumnos

2. Colaborar en la respuesta educativa dirigidas a grupos o alumnos

concretos

Actividades

Profesionales

Temporalizacion

Orientacion y colaboracién en la propuesta de
intervencidbn con cuantos alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo
precisen apoyo de los

especialistas (PT y AL)

Colaboracion con los profesores en la
prevencion, deteccion y tratamiento de
dificultades o problemas de

desarrollo personal y de aprendizaje

Asesoramiento al profesorado en aspectos
metodoldgicos u organizativos, asi como en el
establecimiento de criterios generales sobre
evaluacion de los aprendizajes y promocion de
alumnos,

especialmente de aquellos que
necesidades educativas especificas

tienen

OE

Todo el curso

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia)
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Asesoramiento a través de las coordinaciones
de ciclo en el Plan Linguistico

Asesoramiento en la planificacion, disefio,
implementacion y evaluacion del Proyecto de
Mejora

Competencial (PMC) para alumnos de altas
capacidades

Todo el curso
Junio
(evaluacion)

PROGRAMA DE ABSENTISMO ESCOLAR

Objetivos

1. Colaborar con el programa promovido por la Direccion Provincial

acompafiamiento y la colaboracién familia-
centro que permita garantizar su

asistencia y aprovechamiento en el entorno
escolar.

Actividades Profesionales | Temporalizacion
Seguimiento de tareas marcadas en el

9 : PSC Todo el curso
Programa de Absentismo Escolar.
Desarrollar una intervencién dirigida a las
familias y al alumnado absentista a través del PSC Todo el curso

RELACION CON OTRAS INSTITUCIONES Y SERVICIOS

Objetivos

1. Coordinacion con otros servicios e instituciones

Actividades

Profesionales

Temporalizacion

Aportacién de informacion sobre los recursos
sociales existentes y las vias apropiadas para
su utilizacion, facilitando la coordinacion de los
Servicios de la zona y

el colegio

PSC

Coordinacion personal, telefénica, o digital con
servicios externos: (sanitarios, sociales,
asociaciones y otras instituciones) facilitando
el intercambio de informacién relevante para
cada situacién y garantizando siempre la
confidencialidad. Esta coordinacion tendra
como objetivo buscar la complementariedad
de las diferentes intervenciones desde un
enfoque colaborativo con las

familias

Ayuda y/o asesoramiento a las familias en las
solicitudes de reconocimiento de
discapacidad, becas (ayudas para

alumnos con necesidad de apoyo educativo
del MEC, libros, comedor, etc.)

OE/PSC

Todo el curso

Participacion en diversos protocolos de
actuacion llevados a cabo de forma conjunta
con otras instituciones (programa centinela,
deteccion de situaciones de

PSC

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia)
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maltrato etc.)

EVALUACION DEL PLAN
Este plan de actuacidon sera objeto de revision y evaluacion periodicas. Al
final de curso, la directora del centro y los profesionales del equipo, una vez
oida la CCP vy los profesores que hayan colaborado directamente con el
Equipo, haran una valoracion conjunta del trabajo
desarrollado durante el curso

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027 34001251 @educa.jcyl.es  Pagina 14
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9. 9. PERIODO DE ADAPTACION DE ED. INFANTIL
Conscientes de la importancia que tiene la adaptacion del nifio/a en la

escuela, vemos necesario que la incorporacion al colegio esté lo
suficientemente pensada y organizada por parte de los/as maestros/as y de las

familias.

Es importante este periodo, si consideramos todo el proceso que el/la
nifio/a tiene que construir desde una situacion conocida, su ambiente familiar, a
una desconocida: el escolar. Se puede producir un pequefio conflicto de
caracteristicas peculiares en cada nifio/a y, por ello, es en este momento

cuando precisa la ayuda de sus familiares y educadores/as.
OBJETIVOS:

e Facilitar la adaptacion del nifio/a y su familia a la escuela.
e Conocer los diferentes espacios del colegio, el aula, a los/as
maestros/as, comparieros/as y las rutinas del dia a dia.
e Conseguir que el/la nifio/a esté feliz en la escuela.
e Atender a las necesidades de los/as nifios/as y sus familias.
PARA ALCANZAR ESTOS OBJETIVOS, VAMOS A CONTEMPLAR LOS
SIGUIENTES ASPECTOS:

e En el momento de formalizar la matricula:

e Entregamos a las familias un folleto con orientaciones para
realizar en verano y organizacion de los primeros dias en el cole,
para contribuir a facilitar la adaptacion.

e Relacién con las familias: Con el fin de facilitar el conocimiento del
nifo/a, sus necesidades, intereses y cualquier aspecto de su
personalidad, salud o familia. La tutora mantendra contacto con las
familias mediante:

o Reunidén grupal: dia 6 de septiembre a las 12:00

o Conversaciones a la salida

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027
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e Actividades

La tutora recibe a los/as nifios/as y se presentan.

Conocemos el bafio y pasillo de Infantil.

Conocer dénde esta el lugar para guardar sus cosas: Los
espacios individuales dan seguridad al nifio/a, descubre que
tienen su sitio. Cuando lleguen al aula identificaran su espacio
personal en diferentes lugares de la clase: perchas, casillero,
mesa, asamblea, lo que ayudara a identificar este nuevo lugar

Como Ssuyo.

Van a recorrer los diferentes espacios del aula, para conocer las diferentes

zonas de juego.

Asamblea: sentados en la alfombra nos iniciaremos en las
rutinas del calendario, el tiempo, los dias de la semana y
encargado/a.

Juegos para conocer a la tutora y a sus compaferos/as.
Corro de presentacion y juego libre en el aula.

Actividades para ir estableciendo pequefias rutinas: como el
almuerzo saludable, con el que aprenden a convivir, respetar lo
gue es suyo Yy de los otros, asi como algunas normas durante la
comida (preparar la mesa para comer, no hablar con la boca
llena, comer solo, ayudar a recoger).

Aprender el funcionamiento de cada actividad y algunas
normas que ayuden a mantener una buena convivencia en el
aula, el aseo, el patio...

Otras: cuentos, canciones, juegos, actividades plasticas...

La duracién del periodo de adaptacion esta concretada en las Instrucciones

para organizar el principio de curso del BOCYL.

*Al realizar la matricula solo una familia ha solicitado realizar el periodo

de adaptacion.

C/Las Eras, 10
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HORARIO

Del dia 7 al 15 de septiembre:

- Vendraal colegio de 9:30 a 11:00
Del 18 al 20 de septiembre de 9:30 a 12:30 horas

Si un/a nifio/a se siente excesivamente angustiado, avisaremos a la
familia por si quiere venir a recogerle, aunque no haya terminado la

jornada.

A partir del dia 21 de septiembre los/as nifios/as de 3 afos, tendran el mismo

horario que el resto del colegio (desde las 9:30 h. a las 13:30 h).

EVALUACION DEL PERIODO DE ADAPTACION
Antes, durante y al finalizar el periodo de adaptacion iremos evaluando cémo
se desarrolla, para ello utilizaremos:
e Registro de observacion del periodo de adaptacion, para cada
nifio/a.
e Conversaciones con los/as nifios/as y su familia.
e Observacion de sus comportamientos, a la entrada y salida, relacion con
los/as otros/as nifios/as de su clase, de otras, con la maestra y otras

personas del centro.

9. 10. OTROS PLANES

PROGRAMA DE SALUD BUCODENTAL

El centro viene desarrollando el Programa de Salud Bucodental en
colaboracion con el Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social. Nos
hacen llegar que los resultados en cursos anteriores son positivos, por lo que
decidimos continuar con el desarrollo de dicho programa durante el presente
curso.

Ademas, se cuenta con informacion especifica al respecto, para los
alumnos de primer curso que es repartida y explicada por su tutora.

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027
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10. EVALUACIONES INICIALES

Tal y como nos marca la normativa, se llevan a cabo las evaluaciones iniciales
durante el mes de septiembre, con los siguientes resultados y acciones a tener
en cuenta:

En 1° de Ed. Primaria

En 1° de Ed. Primaria después de la Evaluacion Inicial realizada en el mes de
septiembre de 2023, a los 16 alumn@s que forman el curso los resultados son
los siguientes:

e LENGUAIJE
En cuanto al reconocimiento (grafema-fonema) y escritura (mayusculas-
minusculas) de vocales y consonantes, 15 alumnos/as, reconocen las letras del
abecedario y son capaces de reconocer si la palabra empieza por vocal o por
consonante, plantean problemas entre mayudsculas y minusculas, ya que la
mayoria escribe su nombre en mayusculas. Mientras que 1 alumno tiene
problemas en reconocer las vocales. Se dan algunos alumnos problemas de
direccionalidad tanto en la realizacion de algunas vocales, como en
consonantes.

e MATEMATICAS
En cuanto al area matematica 15 alumnos, reconocen los ndmeros como
minimo hasta el 9, asi como los conceptos de suma y 15 alumnos reconocen
los conceptos de resta, 14 reconocen las figuras geométricas principales y
utiliza nociones espaciales basicas. Todos saben escribir los nUmeros, 4 tienen
problemas para ordenar los nimeros hasta el 9. 15 entienden los conceptos de
sumas y restas.

e SOCIALES
La mayoria de los alumn@s conocen algunos elementos de la via publica,
diferencian entre cerca y lejos, conceptos de dia y de noche, nombran
elementos naturales.

NATURALES

La mayoria de los alumn@s conoce las partes del cuerpo, todos los aspectos
relacionados con la higiene. Aspectos de las plantas.

En 2° de Ed. Primaria

El grupo de segundo de primaria ha comenzado con 13 alumnos, de los cuales
uno tiene procedencia marroqui y estara con nosotros hasta diciembre; tres son
de etnia gitana y una de origen sudamericana.

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzon de Campos (Palencia) tfno.:979808027
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A nivel emocional, he observado a los alumnos mucho mas asentados,
tranquilos, “mayores” y mucho mas concentrados y atentos. A nivel cognitivo,
Con respecto a la lectura comprensiva les observo algo mejor, excepto los 5
alumnos anteriormente citados. En cuanto a concepto linguisticos les he
observado a través de las pruebas bastante bien. En matematicas, he
observado bastantes conceptos no obtenidos, no comprenden el concepto
unidad y decena; no recuerdan la posicion de los sumandos, no recuerdan
realizar sumas con llevadas y tienen dificultad para realizar problemas
matematicos. En Ciencias sociales y naturales los conceptos estan bien
adquiridos. Es mas, prestan especial interés en el conocimiento del entorno
que les rodea. En inglés, En clase hay 5 alumnos que presentan problemas de
lectoescritura, pero a nivel oral llegan a los minimos.8 alumnos reconocen el
vocabulario y tienen mas destrezas en lectoescritura, pero presentan
dificultades a la hora de rellenar y ordenar palabras y frases a nivel escrito.

En Mdusica, el alumnado recuerda la mayoria de los conceptos teoricos (a
excepcion de dos alumnas absentistas). A nivel de ritmo e interpretativo se
defienden. La mayoria de ellos afina en las producciones vocales y muestra
buena predisposicion hacia las danzas propuestas. Tendremos que seguir
trabajando aspectos de orientacion y coordinacion.

En E. Fisica, es un grupo que por sus ausencias se han complicado la
evaluacion inicial. A pesar de ello he podido comprobar la gran actitud hacia la
asignatura, a veces rozando la euforia. A nivel motriz sefialar que un grupo
bastante homogéneo donde hay un nifio que destaca y tres nifias que muestran
un poco mas de dificultad, dentro de estas ultimas hay dos con sobrepeso. A
nivel particular donde mas diferencias han aparecido han sido: en reptaciones,
saltar a la pata coja en diferentes direcciones, giros sobre el eje longitudinal,
lanzamientos con 1 o 2 manos, ser capaces de desviar un objeto en
movimiento. Por otra parte, la mayoria tiene bien desarrollado el equilibrio, la
capacidad creativa y el trabajo en equipo

Inglés: Después del verano es necesario volver a recordar esta asignatura ya
gue no se suele repasar. En la clase hay cuatro alumnos (mas un nifio que esta
en acogida hasta noviembre) con muchas dificultades en lectoescritura pero a
nivel oral llegan a los minimos. Ocho alumnos conocen el vocabulario y tienen
mas destrezas en la lectoescritura pero presentan dificultades a la hora de
rellenar huecos y ordenar palabras y frases a nivel escrito.

En 3° de Ed. Primaria,

Cabe destacar, a partir de esta evaluacion inicial, que existen tres niveles en el
aula:
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2 alumnos con un nivel medio-alto, con los que habra de afianzar

aprendizajes.

e 4 alumnos con alguna dificultad que requieren de atencion, refuerzo y
adaptacién de los tiempos, y que ya salian en cursos anteriores a apoyo
de PT

e Un alumno con ACI que se debe modificar préximamente con el objetivo
de ampliar y avanzar con la dificultad de contenidos con un nivel
aproximado nivel de 1° de primaria.

e Y 1 alumna que se acaba de incorporar al centro, de la que aun no

tenemos mucha informacion y que la evaluacion inicial ha sido bastante

pobre en todas las areas. Estamos a la espera de la documentacion del
cole anterior, pero es posible que se derive a esta alumna por
dificultades en lecho-escritura principalmente.

Respecto a la evaluacion inicial del alumno ACNEAE los resultados evaluados
teniendo en cuenta lo visto el curso pasado han sido muy satisfactorios. Por
eso se ha tomado la decision de modificar la ACIl con contenidos mas
avanzados, ya de 1° de primaria e incluso algo de 2°, como restas con
llevadas.

A continuacién, los resultados de la evaluacion inicial en 3° de Ed. Primaria,
realizada en el mes de septiembre a los 7 alumnos/as restantes, que forman el
nivel.

Competencia linguistica:

e En ortografia la mayoria anda regular, aunque casi todos distinguen el
uso correcto de la c y la qu en el sonido k, el sonido j y donde presentan
mas problemas es con el sonido r y doble rr y tres de ellos con el sonido

clzyq.

e En cuanto a la lectura la mitad de la clase leen de manera fluida y a la
otra mitad presenta alguna dificultad como rotacismos, omisiones y
sustituciones.

e Se manejan bien en el uso de los sinénimos, los anténimos, familia de
palabras, etc..

e En cuanto a la morfologia, distinguen sin ninguin problema sustantivos,
articulos, género y numero... Pero tienen mas dificultades con los verbos
y los adjetivos.
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e En expresion escrita se manejan bastante adecuada la mayoria de ellos,
a excepcion de la alumna nueva que presenta dificultades importantes
en escritura y en lectura.

Competencia matematica:

e Los resultados de las pruebas iniciales realizadas han sido bastantes
buenos:

e Sobresalen los resultados obtenidos en Numeracion, Operaciones y
descomposicion de numeros. Habra de repasar contenidos referidos a
la Medida y la Geometria.

e También la mayoria ha presentado dificultades en los problemas de
razonamiento.

Educacién Musical

Los resultados de la evaluacion inicial han sido satisfactorios. Todos los
alumnos, a excepcién de una recién llegada al centro, tienen adquiridos los
contenidos tedricos minimos. A dicha alumna todo le resulta nuevo: no
reconoce instrumentos. tampoco las las figuras, las notas...A nivel interpretativo
y ritmico son bastante buenos, se muestran muy participativos y efusivos a la
hora de realizar danzas.

Educacion Plastica

Algunos alumnos aun muestran dificultades para dibujar el cuerpo humano,
organizar el espacio y la proporcion de tamafios. La mayoria no presentan
dificultades para colorear y recortar.

Ciencias Naturales

Todos los alumnos tienen los contenidos minimos de 2° adquiridos y superan la
prueba sin complicaciones, dos de ellos necesitan ayuda para leer y
comprender los enunciados

Ciencias sociales

Los resultados obtenidos son algo mas bajos que en Naturales, no obstante,
todos tienes adquiridos los contenidos minimos de 2°.

Educacion Fisica

La mitad de la clase cumple con los parametros minimos de habilidades,
esquema corporal, coordinacion... Pero los otros cuatro presentan dificultades
asociadas a trastornos con TDAH, obesidad infantil, falta de maduracion.
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A nivel actitudinal es el curso que mas conflictos internos presenta.

En 4° de E. Primaria

Los resultados de las pruebas iniciales realizadas han sido buenos, teniendo en
cuenta la falta de atencién con la que se incorporaron al aula. Ese despiste se
ha notado a la hora de leer los enunciados y entenderlos; no ponen todo el
cuidado que deberian y cometen fallos absurdos que no cometen cuando las
preguntas son orales.

Claramente destacan tres niveles:

Alumnado con altas capacidades, ya diagnosticados, con los que se
debe trabajar principalmente la atencion y el cuidado a la hora de
realizar las tareas. La prisa les juega malas pasadas.

Alumnado con un nivel medio-alto, con los que habra que afianzar
algunos aprendizajes.

Alumnado con alguna dificultad que requieren de atencion constante
y adaptacion de los tiempos. Una de estas alumnas entra en el Plan
de refuerzo y recuperacién con cuatro areas suspensas del curso
pasado.

Ademas, el aula cuenta con una alumna con necesidades educativas
especiales con un nivel curricular de 4-5 afios de Ed. Infantil, con la que
trabajamos sobre todo la lectoescritura y a la que adaptamos los
contenidos acordes a la tematica que se sigue en el aula.

Ao de afianzamiento de los contenidos trabajados en el nivel anterior.

Con respecto a las diferentes areas, cabe destacar:

En el area de Matematicas, parece que han olvidado contenidos
basicos como son la multiplicacién y la division. Ademas, se debera
repasar varios contenidos de geometria relacionados con los tipos de
angulos, tipos de triangulos, poligonos, ... Cabe destacar que la
prueba de matematicas ha obtenido resultados muy bajos. Les
cuesta entender los enunciados por falta de atencion en ellos, lo que
les ocasiona

En Lengua, a pesar de obtener mejores resultados que en el area de
matematicas se observan errores importantes, principalmente en la
ortografia. No asi en la expresion oral y escrita. La caligrafia también
deja bastante que desear con escritura ilegible en algunos casos.
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e En la adquisicibn de los contenidos de Ciencias Sociales,
encontramos, también, tres niveles. El primer nivel de tres alumnos
gue alcanzan con buen nivel los contenidos de cursos anteriores, el
segundo nivel corresponde con cuatro alumnos que alcanzan
suficientemente los contenidos y un tercer nivel formado por dos
personas que no llegan a alcanzar un resultado adecuado. De este
altimo grupo, una de las personas necesitara materiales distintos, por
no tener adquiridas destrezas lectoescritoras suficientes para seguir
los materiales de cuarto curso.

e En el area de Ciencias de la Naturaleza, siguiendo los comentarios
anteriores de ciencias sociales, teniendo en cuenta que una de las
alumnas tiene una adaptacion. Los demas seguiremos los contenidos
del curso, necesitando atencion dos de las alumnas.

e En el &rea de Musica los resultados han sido satisfactorios. Todos los
alumnos tienen adquiridos los contenidos tedricos minimos de tercero
(a excepcion de una alumna con adaptacion). A nivel interpretativo
(vocal e instrumental) son muy buenos, tienen leves problemas de
coordinacion a la hora de realizar coreografias.

e En Pléstica, los alumnos demuestran originalidad y creatividad en sus
obras. Algunos aun tienen problemas para dibujar el cuerpo humano,
distribuir el espacio y guardar las proporciones.

e En Atencidn educativa, el alumnado recuerda la mayoria de los
contenidos trabajados el curso pasado: las provincias de CyL,
atractivos turisticos, juegos tradicionales...

e En el area de Inglés, después del verano es necesario repasar la
asignatura ya que no se suele practicar durante las vacaciones. Dos
alumnos destacan por sus altas capacidades en todas las destrezas.
Tres alumnos muestran dificultades en la lectoescritura, tanto a nivel
de palabras como de frases. En general, su nivel con las destrezas
orales es bueno.

e En el area de E. Fisica nos encontramos con un grupo en el que
todos sus miembros tienen la lateralidad definida y no tienen
problemas de coordinacién, aunque hay tres alumnas que muestran
mayores dificultades a la hora d ejecutarlas actividades. De manera
general, donde mas dificultades han mostrado: desplazamientos
reptando y lanzamientos con una y dos manos. Destacan en la
reproduccion de ritmos sencillos y la imitacion de movimientos. Todo
el grupo muestra una buena actitud hacia la asignatura.

Los acuerdos tomados en el nivel:

e Coordinacién constante entre la tutora y resto de profesorado que entra
en el aula. Varios docentes al ser la directora, tutora del nivel.

o Controles por unidad
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o No coincidiran, a ser posible, dos controles en un dia.
o Tipo de material utilizado.
e Repaso de contenidos basicos del nivel anterior.
e El alumnado necesitara las claves de Educacyl para trabajos con el
ordenados
e Consolidacion de las técnicas de estudio

En 5°de Ed. Primaria.

Maestros que intervienen en el aula de quinto de primaria:

Ana Merino Conde-Salazar (tutora), Elvira Marco Nieto (Musica y danza),
Beatriz de la Fuente Garcia (PT), Juan Jesus Sanz (EF) y Laura Sanchez
Espeso (Inglés).

1.- CONSIDERACIONES PREVIAS

Durante las primeras semanas de curso se han realizado pruebas de
evaluacion inicial en las distintas areas y observaciones de los maestros, a
partir de la participacién de los alumnos y alumnas del grupo de 5° de primaria.

A partir de la informacién obtenida en estos momentos, podemos establecer
que el grupo de nueve alumnos (5 alumnas y 4 alumnas) tiene unos niveles
académicos bastante diferenciados, con un abanico amplio de capacidades y
adquisicién de aprendizajes.

Por una parte, 5 alumnos de 9 no han promocionado en alguno de los cursos
anteriores; es el 55,5%. Durante el curso 23-24 todas las personas que han
repetido llevan dos o mas areas suspensas, en las que se incluyen ambas
areas instrumentales en la gran mayoria de los casos.

También existen diferencias en el ambito social y de apoyo familiar, que son
importantes de tener en cuenta, para tomar las decisiones adecuadas en cada
uno de los casos.

En el ambito académico, podemos intuir al menos dos niveles de
conocimientos:

4 alumnos con un nivel medio-alto, con los que habra de afianzar aprendizajes
adquiridos en el curso anterior y profundizar en los contenidos nuevos de cada
area. Dentro de este grupo hay tres alumnos que tienen un nivel un poco mas
elevado, si bien el “reseteo del verano” les ha hecho olvidar algunos aspectos
concretos de su aprendizaje anterior.

5 alumnas ACNEAE, en ATDI dentro del grupo de dificultades de aprendizaje,
especialmente en las tareas que requieren un nivel de lectoescritura y
comprension escrita. Todas requieren atencion, refuerzo y adaptacion de los
tiempos en la clase ordinaria, y mantienen el apoyo de PT, con la frecuencia de
dos sesiones semanales, una coincidente con lengua y la otra con
matematicas.
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Dentro de este ultimo grupo, hay una que tiene una discapacidad del 37%, y
condicion de TDAH diagnosticada, por lo que es probable que las situaciones
que impliquen un cierto nivel de abstraccion y dificultad deban ser pautadas de
una manera simplificada, disefiada y asequible a su nivel.

Desde el punto de vista educativo, este grupo de cinco personas, aunque en la
ATDI se encuentran en el grupo de dificultades de aprendizaje, pensamos que
una actuacion en educacion compensatoria, dotado con recurso docente, por
razones étnicas y culturales, les proporcionaria un apoyo que necesitan para su
mejor progreso.

En el ambito social, encontramos tres grupos (dos grupos y una persona)
diferenciados, en los que las variables de sexo, edad y aspectos culturales
remarcan unas dinamicas sociales que influyen en el funcionamiento del grupo,
y, por tanto, hay que tener en cuenta. Como aspecto importante, es necesario
la revisibn de normas de manera constante, la disciplina positiva y tener en
cuenta la motivacion de los alumnos y alumnas para que la clase pueda
funcionar mejor cada dia.

Durante este curso la tutoria y gran parte de la carga lectiva es asumida por
una persona, aspecto que probablemente les beneficiard, aportandoles una
persona de referencia con un tiempo de dedicacion al aula importante. Los
maestros especialistas y de apoyo, se informaran y coordinaran con la tutoria
de manera fluida, intentando llevar a cabo una sinergia educativa que les
beneficie en lo posible.

El curso de quinto, ademas de proporcionarles experiencias sociales muy
gratificantes y positivas (CRIE, Acampada y demas actividades acordadas en la
PGA), supone un reto de madurez y un salto en autonomia importantes.

2.- RESULTADOS EVALUACION INICIAL

Respecto a la evaluacidn inicial del alumnado ACNEAE (5), la informacion
recabada nos muestra algunos aspectos que podemos generalizar y otros que
podemos considerar individuales.

Como generalidades, y dentro de la COMPETENCIA LINGUISTICA, el
colectivo de ACNEAEs presenta dificultades en el proceso lectoescritor, sobre
todo en la expresion escrita (juntan palabras, cambian las desinencias verbales
de manera incorrecta, afrontan las tareas escritas mas exigentes de manera
muy precaria y con necesidad de mucha ayuda para planificar lo que quieren
expresar, cometen muchos errores en ortografia natural y arbitraria, cometen
omisiones y sustituciones de letras) y, de manera concreta, la lectura y
comprension escrita de problemas matematicos les supone una dificultad
afiadida importante.

El resultado de las evaluaciones iniciales en el area de lengua esta en los
niveles inferiores de lo que estipula el curriculo para quinto de primaria, en
alguno de los casos es mas evidente que en otros. De esto se deduce que
habra que priorizar unos contenidos minimos y centrarse en la adquisicion de
estos.
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Analizando la COMI?ETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN
CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA, podemos destacar las dificultades en
la comprensién de los textos en las areas especificas (mateméticas y ciencias).

Los resultados de las evaluaciones iniciales en el area de matematicas estan
por debajo del nivel curricular en todos los casos, evidenciando la no
adquisicién de muchos de los contenidos de cursos anteriores y las dificultades
de acceso a los mismos que anteriormente hemos sefialado. Concretamente,
en el campo de los nimeros y operaciones, se confunden en las operaciones
basicas de resta con llevadas, multiplicaciones (no saben las tablas) ni
divisiones por una cifra. Asimismo, presentan desconocimiento de las
fracciones, las medidas y sus conversiones y no recuerdan conocimientos
basicos de geometria.

Por ello, la decision de la tutora, en acuerdo con la PT especialista, es utilizar
materiales didacticos de cuarto de primaria, reforzar a través de otros
materiales contenidos del segundo ciclo y, en los contenidos concretos que
sean asequibles para ellas, incorporar aprendizajes propios de quinto de
primaria.

Respecto a las evaluaciones del ambito de ciencias (de la naturaleza y de
sociales), los resultados se acercan al limite inferior (contenidos minimos), en
ocasiones por debajo, en ambas areas. En general, tienen mas dificultades en
las &reas de sociales y, dentro de las ciencias, los contenidos mas trabajados y
cercanos a su realidad (cuerpo humano, entorno natural, territorio, paisajes...)
tienen mejor acogida y son entendidos por ellas, aun sin tener un grado de
profundidad adecuado a su nivel. Los contenidos que les resultan menos
cercanos y mas abstractos, relacionados con la tecnologia, la materia, la
energia y, en menor medida, la Historia, les cuestan bastante mas.

Respecto a la evaluacion inicial del resto del alumnado (4), la informacion
recabada en las distintas competencias a través de las diferentes areas,
podemos sintetizar que:

Como generalidades, y dentro de la COMPETENCIA LINGUISTICA, las
dificultades que presentan son las ortograficas y de proceso de composicion de
textos (planificacion, borrador y texto definitivo). La organizacién y presentacion
de textos es adecuada a su edad, aunque pueden mejorar la caligrafia en
alguno de los casos.

Todos tienen adquiridos los contenidos del segundo ciclo y han superado las
pruebas de evaluacion inicial en el &rea de lengua.

Analizando la COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN
CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA, los resultados de las evaluaciones
iniciales en el area de matemaéaticas estan en el nivel curricular del curso de
quinto de primaria en todos los casos. En algun caso se necesita afianzar
heuristicos mateméaticos en la resolucibn de problemas, estrategias de
comprension adaptadas a su edad.

Respecto a las evaluaciones del ambito de ciencias (de la naturaleza y de
sociales), los resultados son muy aceptables en los cuatro casos. Tienen
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interés por aprender y recuerdan muchos de los aprendizajes realizados
anteriormente.

Respecto a la evaluacion inicial de todos en el resto de competencias vy
areas, la informacién recabada nos orienta en estas conclusiones:

Respecto a la COMPETENCIA DIGITAL, hemos podido comprobar que
requieren de un trabajo extenso de manejo de los dispositivos (portatiles
asignados a cada uno) y necesitan nociones sobre uso responsable, seguridad
digital y manejo de aplicaciones con fines educativos, adecuados a su edad y
nivel de madurez. Trabajaremos peridédicamente en ello.

En lo referente a la COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES
CULTURALES, tenemos en cuenta los resultados de las evaluaciones iniciales
en el area de Musica y danza y el area de Educacion Plastica y Visual.

Concretamente en Musica y Danza, en la clase se distinguen dos grupos de
alumnos diferenciados: los chicos y las chicas. A nivel teédrico, todos ellos
superan los contenidos minimos de 5° aunque el nivel de los chicos es
superior. A nivel ritmico-instrumental todos ellos se defienden bastante bien, lo
mismo sucede con la interpretacion vocal. En cuanto a la danza, las chicas
demuestran tener mas desparpajo, mejor coordinacion y sentido ritmico
corporal.

Relativo a la Educacién Plastica y Visual, casi todas ellas muestran una
motricidad fina competente, aunque no planificada. Hay dos personas que
muestra dificultades en tareas de recortar, pegar, colorear, buscando ayuda
constantemente en estas tareas.

En general, a casi todos les motivan las artes plasticas (pintura, escultura,
arquitectura, fotografia, cine...), aunque su conocimiento y experiencia en los
lenguajes artisticos son limitados (no conocen apenas pintores, ni obras
concretas).

En Educacién Fisica, salvo un alumno, que muestra ciertas dificultades de
coordinacién, el resto cumple con los parametros motrices de manera
satisfactoria, si bien hay varias alumnas que es en el aspecto actitudinal donde
presentan la mayor carencia.

De manera particular han mostrado alguna carencia en los desplazamientos
reptando, en el salto de obstaculos, en los giros, lanzamientos con una mano y
la conduccién entre conos con el pie. Ademas, la mayoria presenta inseguridad
en el desplazamiento en equilibrio.

A nivel TIC, estdn empezando a familiarizarse con el tema.

Por dltimo, respecto a la COMPETENCIA PLURILINGUE, en este caso, a
través del aprendizaje de la primera lengua extranjera, inglés, podemos
insistir en la existencia de dos grupos diferenciados.

Cuatro alumnos tienen el nivel de cuarto adquirido en todas las destrezas,
tanto orales como escritas, destacando especialmente uno de ellos.
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En el otro grupo, dos alumnas tienen el nivel de cuarto, pero muy bajo,
necesitando mejorar en lectoescritura. Las otras tres tienen un nivel de
tercero. Por esta razon, tendran otro material durante todo el curso y se
haran actividades por separado.

En otros momentos, toda la clase trabajara en actividades comunes, para
reforzar la interaccién y mejorar el clima de grupo.

3. DECISIONES ACORDADAS:

Mantener una coordinacion constante entre el profesorado especialista y la
tutora, para garantizar el avance de todos.

Revisar que los materiales didacticos utilizados sean asequibles para el
alumnado ACNEAE, de manera que pueda producirse andamiaje y
aprendizaje, al ritmo que cada uno sea capaz.

Las pruebas y tareas de evaluacion no seran todas escritas. Seran variadas y
gue pongan en marcha otras capacidades como la expresion oral, la
expresion artistica.

En el disefio de los controles escritos, se revisaran ciertas adaptaciones
(espacio, marcacién de palabras clave, opciones de tipo de respuesta no
siempre redactada...) que puedan ayudar a la comprension lectora. Se
realizardn controles cada dos unidades didacticas, relacionadas entre si y
no coincidiran, a ser posible, dos controles en un dia.

Se equilibrara la cantidad de tareas por dia y, a efectos de las personas cuyo
apoyo familiar es menor y sus destrezas escritas no sean las idoneas, se
tendra en cuenta este aspecto y se velara por que las tareas sean
asequibles de hacer en base a su autonomia real. En la medida de lo
posible, no mandaremos tareas para casa los fines de semana ni en
periodos vacacionales.

Se desarrollaran técnicas de estudio en tiempo de clase como la configuracion
de esquemas y mapas conceptuales/mentales, resimenes Yy
esencializacion.

Llevaremos a cabo el acuerdo ortografico de tercer ciclo, que incluye una serie
de normas pautadas de presentacion de cuadernos/trabajos y ortografia.
Asimismo, se prepararan periddicamente tareas de expresion oral (previa
preparacion en expresion escrita) en donde tendran que aprender a dar y
recibir criticas constructivas que ayuden a su progreso en este campo.

Se animard e insistira al alumnado y sus familias a la participacion de todo el
grupo en las actividades complementarias acordadas durante este curso,
pues consideramos que el contacto con otros ambientes sociales y la
convivencia con otras personas seria muy favorable para el desarrollo de
aspectos de socializacién y mejora de la autonomia de todos los alumnos.
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En 6° de Ed. Primaria

A continuacion, los resultados de la evaluacion inicial en 6° de Ed. Primaria,
realizada en el mes de septiembre a los 9 alumnos/as con pruebas escritas y
orales, asi como revisiéon del cuaderno y de su manera de actuar en clase.

Competencia linguistica:

[0 En ortografia, manejan las reglas ortograficas en su mayor medida, aunque
un tanto por ciento del alumnado requiere de mas apoyo visual para eliminar
las faltas. Se seguira el protocolo de copiar 5 veces la falta y una oracion,
haciendo hincapié en el uso de los colores para reforzar el recuerdo.

[0 En cuanto a la lectura, se sigue valorando que tienen buena capacidad de
lectura, asi como de comprension, cometiendo errores por la falta de atencién o
la premura al leer los enunciados, se reforzara el subrayado en el cuaderno
cuando se pidan méas de una respuesta.

[0 Se manejan bien en el uso de los sin6nimos, los antonimos, familia de
palabras, etc.

[ En expresion escrita se manejan bastante adecuada la mayoria de ellos, a
excepcion de la alumna nueva que presenta dificultades importantes en
escritura y en lectura.

Competencia matemaética:
Los resultados de las pruebas iniciales realizadas han sido bastantes buenos:

Recordando la lectura, escritura, no asi el valor posicional de los nimeros y su
uso en descomposiciones, una vez mostrada la tabla, se empiezan a dar
cuenta de la facilidad de la misma y los resultados vuelven a ser satisfactorios.

De no ser asi se volveria a utilizar el tapiz de aula con un resumen de
contenidos matematicos.

Educacion Musical

La totalidad de alumnado tiene adquiridos los contenidos minimos teéricos de
5° de Primaria. A nivel instrumental y ritmico son brillantes (a excepcién de 1
alumno), entonan de forma afinada y muestran buena predisposicion hacia la
danza: quizas sea este campo el que mas tengamos que trabajar durante el
curso, insistiendo en el control y coordinacion de las extremidades inferiores.

Educacion Plastica

De momento no demuestran mucho interés en el trabajo a través del libro, y
tampoco se ven de manera positiva ante la resolucién de un rasgado...

Por lo que se potenciara el uso de otras actividades para el desarrollo de la
asignatura, aprovechando las paginas del libro que se consideren mas
interesantes.

Ciencias Naturales

Su actitud hacia cosas nuevas, creativas, experimentos, etc... es bastante
buena, no asi con los conocimientos que se van a volver a repasar de otros
cursos escolares.

Ciencias sociales
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Demuestran tener mas interés por los temas de historia, revelando que les
gusta los cotilleos, y demostrando menos por los de geografia, por decision del
grupo comenzaremos por estos para dejar los que méas les gustan cuando
estén mas cansados,

No recuerdan todos los gentilicios de Castilla y Le6n, pero la mayoria si
recuerda mas o menos la colocacion de todas las provincias espafiolas, no asi
Sus costas.

Lengua extranjera (inglés)

Después del verano, por lo general es necesario repasar la asignatura ya que
no se suele practicar. Destacan en la buena escritura de las palabras, pero hay
gue mejorar la gramatica y comprension de textos. Un alumno destaca por sus
excelentes resultados. El alumno repetidor esta al nivel de sus nuevos
comparfieros de clase, pero tiene que mejorar su actitud. Un alumno con

dislexia muestra mas dificultades en la lectoescritura en este idioma. Por lo
general a nivel oral no muestran dificultad.

ANEXOS

ANEXO |: PLAN DE LECTURA

ANEXO II: PLAN DE CONVIVENCIA

ANEXO IlI: PLAN DE IGUALDAD.

ANEXO IV: PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION.

ANEXO V: PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y QULTURA

C.ELP. "Padre Honorato del Val’
Monzon de Campos -Palencia

DILIGENCIA

Se extiende para hacer constar que el dia de la fecha, la presente
PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023/2024, se envia al area de

Inspeccion Educativa.

En Monzdn de Campos, 20 de octubre de 2023

Directora del CEIP Padre Honorato del Val

Fdo.: Rosa M2 Moran Fernandez
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C.P. “Padre Honorato del Val”
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&%) Castilla y Leon

{CONSEJERA DE EDUCACION Y/CULTURA %4 -

C.ELP. "Padre Honorato del Val”
Monzén de Campos -Palencia

La presente PROGRAMACION GENERAL ANUAL 2023/2024, esta

aprobada por la directora del colegio CEIP P. Honorato del Val, una vez expuesta y

supervisada, por el Consejo Escolar en sesidn extraordinaria el dia 20 de octubre de

2023.

Y para que asi conste, firmo el presente como Directora del CEIP Padre

Honorato del Val.

En Monzén de Campos, 20 de octubre de 2023

Directora del CEIP Padre Honorato del Val
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&8 Junta de
Castilla y Leon

C.E.I.P. PADRE HONORATRO DEL VAL

PLAN DE FOMENTO A LA LECTURA

1. INTRODUCCION:
La lectura y la escritura son instrumentos fundamentales para la adquisicion del

conocimiento y para el aprendizaje a lo largo de la vida, por lo que, trabajar en la mejora
de la competencia en comunicacion linglistica debe ser un objetivo prioritario y tarea de
todos los centros docentes. Leer y escribir hoy supone saber usar diferentes soportes,
conocer e interpretar una variada tipologia textual y aprender a utilizar estrategias que
permitan discriminar la informacion relevante de la superflua. No sélo es desarrollar la
competencia lectora sino, ademas asociarlo a todas las competencias. La biblioteca
escolar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion, se concibe como una herramienta basica para la lectura,
transformando sus objetivos y funciones, debiendo convertirse en el motor del cambio,
actuando como centro de recursos para la ensefianza y el aprendizaje, como espacio
dindmico que apoye la labor del profesorado de las distintas areas del curriculo, , llegando
asi a convertirse en el elemento central de toda la estructura organizativa del centro.
Teniendo en cuenta la importancia de la lectura y la escritura para nuestros alumnos,
hemos desarrollado el presente plan lector y escritor basandonos en la Orden
EDU/747/2014, de 22 de agosto, por la que se regula la elaboracion y ejecucion de los
planes de lectura en los centro de Castillay Ledn y la Resolucién de 27 de agosto de 2014,
de la Direccion general de Politica Educativa Escolar, por la que se establecen
orientaciones para la mejora de las destrezas de expresion oral y escrita, en los centros que
impartan educacién primaria en la comunidad de Castilla 'y Leon.



2. JUSTIFICACION:

Creemos que es muy importante llevar a cabo un buen plan de lectura y escritura ya que,
en muchos casos, se muestran bajos niveles de calidad, frecuencia y cantidad en cuando a
la lectura y la escritura. Hay alumnos que leen mucho pero otros, que muy poco. Hay
ausencia de gusto por estas actividades y desconocimiento de modelos, estrategias y
técnicas que faciliten la interpretacion y produccion textual. EI fomento real de la lectura 'y
la escritura tiene que ser una accion intencionada y estructurada, compartida por todos los
miembros de la comunidad educativa. Las actuaciones aisladas no dan resultado. Por ello
es importante que haya un hilo conductor que oriente el desarrollo del plan de lectura 'y
escritura. Tradicionalmente se ha enfatizado un concepto reducido de lo que es leer y
escribir. Se cree que leer es pronunciar y escribir tener buena caligrafia. Por ello, es
necesario avanzar hacia una concepcion de lectura y escritura como un acto complejo, el
cual es pensar. Si, leer es pensar a partir de lo leido, en contra de lo leido o a favor de lo
leido. Escribir es expresar lo que el alumno esta pensando, sintiendo, deseando,
argumentando, proponiendo, fantaseando o creando.

3. DISENO DEL PLAN:

DESTINATARIOS

El presente plan lector y escritor va dirigido para todo el alumnado del C.E.l.P. Honorato
del Val, ya que esta idea surge de una necesidad detectada en todas las areas curriculares y
en todos los niveles educativos: la mejora de la comprension y expresion lectora 'y
escritora. Su desarrollo repercute en el exito en el aprendizaje y facilita el estudio. Se
considera necesario contribuir a crear lectores/as y escritores/as competentes que sepan
desenvolverse con eficacia ante los libros, los textos y en definitiva ante la cultura.

COMPETENCIAS

Tal y como se sefiala en el articulo 12.4 de la Orden EDU/519/2014, la ensefianza de
estrategias lectoras y de produccion de textos escritos son elementos fundamentales en la
adquisicion de las competencias del curriculo y tendran un tratamiento sistematico y
analogo en todas las areas de la etapa de Educacion Primaria. Con el desarrollo del plan de

lectura y escritura trabajaremos todas las competencias del curriculo, que son: @

Comunicacién lingistica. @ Competencia matematica y competencias basicas en ciencia 'y



tecnologia. @ Competencia digital. @ Aprender a aprender. @ Competencias sociales y
civicas. w Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor. @ Conciencia y expresiones
culturales. Leer y escribir no solo es desarrollar la competencia lectora sino, ademas
asociarlo a todas las competencias, especialmente a la competencia para aprender a
aprender y a la competencia digital que permitan asi la adquisicion de la alfabetizacion
mediatica e informacional propia de esta nueva sociedad de conocimiento.

Primero de Primaria

1 Adquirir vocabulario relacionado con los diferentes centros de interés de los alumnos.
[1 Expresar adecuadamente pensamientos, ideas y emociones.

1 Fomentar el interés por la practica de juegos linguisticos como elemento de diversion.
1 Comprender un texto adecuado a su edad.

Sequndo de Primaria

[1 Utilizar el lenguaje como medio de comunicacion oral y escrita.
[1 Comprender y expresar de forma oral y escrita el sentido global de un texto.

1 Fomentar la valoracion del texto escrito como fuente de informacion, enriquecimiento y
diversion.

[1 Fomentar el gusto por la lectura y escritura de cuentos.
1 Comprender un texto adecuado a la edad.

Tercero de Primaria

[1 Conocer los tipos de biblioteca.

[1 Conocer técnicas sencillas para comenzar un relato.

[1 Expresar adecuadamente ideas y emociones.

1 Conocer y utilizar los recursos necesarios para hacer una lectura correcta.

1 Saber terminar un texto de manera correcta.

Cuarto de Primaria

[J Aprender a conocer la biblioteca reconociendo las normas por las que se rige.



[J Conocer y participar en las actividades programadas por la biblioteca de centro y por el
bibliobus.
1 Reflejar con imaginacién y coherencia la solucion de un conflicto en un texto narrativo.

[1 Saber terminar un relato de manera original y con la expresion adecuada.

1 Comprender textos del ambito escolar, producidos con finalidad didactica o de uso social
(folletos, descripciones, instrucciones y explicaciones), para aprender y para informarse.

Quinto de Primaria

[1 Utilizar la lengua en el aula mediante la participacidn activa en situaciones
comunicativas orales y escritas (dialogos, coloquios, preguntas, cuestionarios,

etc.)
[1 Utilizar diferentes textos, escritos y orales, para valorar la diversidad linglistica.
[1 Leer textos con la fluidez y diccidn adecuadas a la edad del alumno.

Sexto de Primaria

1 Comprender y producir mensajes y textos orales y escritos en diferentes contextos
comunicativos, respetando las normas basicas de la comunicacion oral y escrita.

[1 Leer textos literarios y no literarios sencillos, formulandose preguntas sobre el texto e
identificando los temas a los que se hace referencia.

[1 Leer textos con la fluidez y diccidn adecuadas a la edad del alumno.

4. OBJETIVOS:

Objetivos generales del Plan

(1 Despertar, aumentar y consolidar el interés del alumnado por la lectura como elemento
de disfrute personal.

[1 Proporcionar y reforzar estrategias desde todas las areas del curriculo para que los
escolares desarrollen habilidades de lectura, escritura y comunicacion oral y se formen
como sujetos capaces de desenvolverse con éxito en el ambito escolar y fuera de él.

(1 Facilitar al alumnado el aprendizaje de estrategias que permitan discriminar la
informacidn relevante e interpretar una variada tipologia de textos, en diferentes soportes
de lectura y escritura.



1 Promover que el profesorado asocie la lectura, la escritura y la comunicacién oral al
desarrollo de las competencias.

1 Transformar la biblioteca escolar en un verdadero centro de recursos, en diferentes
soportes, para la ensefianza, el aprendizaje y el disfrute de la lectura, siempre y cuando, el
presupuesto del centro nos lo permita.

[1 Lograr la implicacion de toda la comunidad educativa en el interés por la lecturay la

escritura.
Objetivos especificos del Plan
Infantil
3 anos
1 Comprender y reproducir algunos textos de tradicion cultural.
1 Comprender y reproducir fragmentos de poemas, detalles, cuentos...
1 Desarrollar el gusto por oir y mirar cuentos cuando el adulto lee o escribe.
(1 Leer e interpretar pictogramas e imégenes.
[1 Prestar atencion y demostrar interés por los textos de tradicion cultural.
1 Desarrollar la actitud de cuidado en el manejo de los libros.
[ Ampliar el vocabulario a traves de diferentes textos.
4 afios
[1 Comprender y reproducir algunos textos orales actuales.
1 Comprender y reproducir algunos textos de tradicion cultural.
[1 Contar detalles de los cuentos y memorizar poemas.
1 Ordenar vifietas relacionadas con un cuento secuencialmente.
[1 Seguir la direccionalidad adecuada a la hora de leer y escribir.
1 Reproducir alguna palabra relacionada con el cuento.

1 Representar el argumento del cuento o de algun detalle a través de laexpresion escrita,
corporal o plastica.

5 anos



[1 Comprender y reproducir algunos textos orales actuales valorandolos y mostrando
interés hacia ellos.

[1 Identificar y memorizar fragmentos de textos de tradicion cultural.

1 Reconocer y reproducir algunas palabras en textos de uso coman: libros, revistas,

periodicos, cuentos...

[1 Leer e interpretar frases de los cuentos.

[1 Mostrar iniciativa e interés por participar en situaciones comunicativas.

[1 Expresarse correctamente utilizando las normas que rigen los intercambios linglisticos.
Primaria

Primero de Primaria

[1 Despertar el interés y el gusto por la lectura a través de distintos tipos de textos (cuentos,

rimas, adivinanzas, poemas...)

1 Aumentar la comprension lectora y el vocabulario del alumno.
[1 Trabajar la caligrafia y los dictados en el aula.

Segundo de Primaria

[1 Ser capaz de contar una historia o expresar su idea principal después de haberla
escuchado o leido.

] Potenciar el uso de la biblioteca de aula y del centro.
[1 Usar textos adecuados a su edad para extraer informacion.
1 Comprender el vocabulario basico de textos escritos.

1 Realizar un diccionario personal con el vocabulario desconocido e iniciarse en el uso del

diccionario.

Tercero de Primaria

[1 Mejorar la pronunciacion, entonacion, velocidad y ritmo en la lectura y escritura.
1 Mejorar la comprension lectora y ampliar el vocabulario.

[ Iniciar al alumnado en el uso del diccionario.

[1 Producir breves narraciones o descripciones escritas con una estructura coherente.

Cuarto de Primaria



[1 Reconocer la estructura de un determinado texto (presentacion, nudo y desenlace), asi
como su idea principal.

[ Identificar a los personajes protagonistas y secundarios.
1 Potenciar el uso de la biblioteca de aula y de centro.

[1 Producir frases, oraciones y textos sencillos dotados de coherencia semantica y cohesion
sintactica, respetando las reglas gramaticales.

Quinto de Primaria

[1 Perfeccionar la pronunciacion, entonacion, velocidad y ritmo en la lectura.
1 Fomentar el uso del diccionario.

1 Desarrollar la escritura en el inicio de composiciones.

[1 Elaborar textos escritos cuidando la presentacion, el orden y la caligrafia.
Sexto de Primaria

[J Distinguir diferentes tipos de textos (narrativo, descriptivo...)

1 Realizar composiciones variadas.

[1 Desarrollar la creatividad, fantasia e imaginacion.

[J Conocer a los autores para tomar contacto con los creadores de las historias.

[1 Respetar la ortografia del espariol, aplicando las reglas ortograficas, de acentuacion y
puntuacion en la produccion de textos escritos.

5. ORGANIZACION Y RESPONSABILIDADES

Para alcanzar los objetivos propuestos y obtener un rendimiento éptimo de los recursos
disponibles, resulta necesaria la figura de un equipo de coordinacion del plan de lectura y
escritura dirigido por un coordinadora: Maria Teresa Camino Hoyos Yy para una correcta
coordinacion del Plan Lector y Escritor contara con la colaboracion de los maestros del

centro.
Las funciones de la coordinadora de este Plan son las siguientes:

1 Disefiar el plan de lectura, en colaboracion con el resto de docentes que forman parte de
los equipos de internivel.



1 Impulsar cuantas iniciativas y proyectos proponga el profesorado en relacion con el
fomento de la lectura y la comprension lectora y escritora, incidiendo en la lectura en
distintos formatos y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,

tanto para aprender como para ensefiar.
1 Elaborar el informe de evaluacion inicial del centro
1 Elaborar el informe de evaluacién final del centro.

Asimismo, velara porgue en todos los cursos de la etapa se trabaje la comprension lectora 'y
escritora en todas las areas y su vocabulario especifico, asi como la expresién oral.

6. ACTIVIDADES, RESPONSABLES Y ESPACIOS

Relacionadas con la Lectura:

Hay muchas estrategias de animacion a la lectura. Hemos creido conveniente desarrollar
una serie de actividades que podemos hacer extensibles a todos los niveles educativos del

centro.

O La publicidad:

Haremos publicidad de los libros, de la utilizacion de la biblioteca y de la lectura en
general. Esta publicidad pueden llevarla a cabo tanto los tutores, los especialistas, como el

propio alumnado.

[0 Recomendar libros:

La tutora dird titulo, autor, editorial de un libro y se hara un breve resumen del argumento.
Los nifios podran decir qué libro les ha gustado méas y por qué. Podemos clasificar los
libros con determinados signos previamente acordados con los nifios (estrellas, colores,
rombos), de forma que puedan expresar de forma graduada cuanto les ha gustado el libro.

[0 Senaladores de lectura:

Los nifios realizan en cartulina sefialadores de lectura tomando como referencia los objetos
0 los personajes de los libros que han leido o les han leido, en el caso de los nifios de
Infantil. Los nifios pueden intercambiarse estos sefialadores o realizar una exposicién con

todos ellos.

0 La lectura vy la narracion en voz alta:




Es muy corriente en los primeros afos infantiles que los padres o educadores cuenten y
lean en voz alta historias a los nifios. Sin embargo, cuando los nifios empiezan a ser
mayores dejamos de contar o leer historias ya que nos parece que deben ser ellos mismos
los que lean. La narracion o la lectura en voz alta es un medio muy eficaz de acercar a los
nifios a los libros independientemente de su edad, basta con elegir una historia cercana a
sus intereses y que el animador sepa crear el clima adecuado. También se incita a los nifios
a leer un libro si el animador lee un fragmento bien elegido e interrumpe la lectura en el

momento mas emocionante.

0 El dialogo v el debate:

El hablar de los libros leidos, intercambiar impresiones y opiniones sobre ellos es una
forma de hacer lectores mas criticos y reflexivos y sera un buen método de trabajo.

O Fichas de Lectura:

Lo haran los alumnos al finalizar la lectura de un libro. Para que no resulte una carga para
los nifios, convirtiéndose en motivo de alejamiento en lugar de acercamiento a los libros,
deben cumplir algunas condiciones: Seran lo més sencillas posible, tendran caracter
voluntario y su objetivo sera orientar a futuros lectores sobre el libro.

Los apartados que incluira la ficha seran (siempre en funcion del nivel de cada alumno):
Titulo, Autor, Editorial, Nimero de paginas, Calificacion personal del libro, Vocabulario

(palabras nuevas), Nivel de lectura (alto,

medio, bajo), Apartado Libre.

0 Viajando por el mundo de la lectura:

En la clase hemos creado un panel donde los nifios y los maestros podran anotar en
pequefias tarjetas aquellas palabras, frases o parrafos que les hayan llamado la atencion a
través de diferentes textos (1°,2°,3°

y 4°).

O Biblioteca Escolar:




Los alumnos del centro acuden a la biblioteca escolar en diferentes ocasiones para hacer
lecturas en la misma y diferentes actividades.

Relacionadas con la Escritura:

La expresion escrita es una de las denominadas destrezas linguisticas, la que se refiere a la
produccion del lenguaje escrito. La expresion escrita se sirve primordialmente, del
lenguaje verbal, pero contiene también elementos no verbales,tales como mapas, graficos,

formulas matematicas. ..
Para el desarrollo de la expresion escrita es tan importante leer como escribir.

Vamos a emplear diferentes estrategias a lo largo del curso escolar, para mejorar la
expresion escrita de nuestros alumnos, tales como:

[1 Caligrafia.

1 Empleo de conectores en textos narrativos.

1 Palindromaos.

(1 Descripciones.

1 Resimenes de las unidades didacticas trabajadas en el aula.

[ Redaccidn de textos argumentativos, expositivos...

[1 Dictados.

[1 Correccion de faltas de ortografia.

[1 Intercambio de cartas entre los comparieros de clase.

[1 Trabajos de aula a través del procesador de textos WORD.

[1 Escribir cuentos a partir de unas ideas determinadas dadas por la maestra.
[1 Elaboracion de mapas conceptuales.

[1 Hacer escritos con correccidn (ortografica, gramatical...), precision
(conceptual, Iéxica...) y un grado apropiado (segun el nivel) de complejidad.
Todas estas actividades seran determinadas por el equipo de coordinacion del plan

y ejecutadas por cada tutora en sus aulas.



7.RECURSOS NECESARIOS:

Personales

1 Coordinadora del Plan.

1 Profesores del centro.

[J Padres y madres del centro.

Materiales

1 Biblioteca de centro: Diversas colecciones de libros de lectura, cuentos
pictogréaficos, varias colecciones enciclopédicas, libros de manualidades.

1 Bibliotecas de aula: Diversas colecciones apropiadas al nivel madurativo de
los alumnos de cada aula.

[1 Bibliobus

1 Video.

1 Reproductor de CD.

1 Ordenadores conectados a Internet.

[J Tarjetas de pictogramas.

1 Diversos materiales escolares: cartulinas de colores, tijeras, cola blanca,
ceras de colores, pintura de dedos, rotuladores, folios y otros tipos de papeles
para poder colorear y decora dibujos...

[1 Cuadernos de los alumnos (En blanco, de una raya, de dos rayas, de

cuadricula... Dependiendo de la edad de cada uno.

8.CALENDARIO DE ACTIVIDADES

Relacionadas con la Lectura:

CURSO/TRIMESTRE 1° TRIMETRE 2°TRIMESTRE | 3° TRIMESTRE

3 ANOS Biblioteca Sefaladores Cuentacuentos
de lectura

4 ANOS Biblioteca Seflaladores Cuentacuentos




de lectura

5 ANOS Biblioteca Senaladores Cuentacuentos
de lectura
1° E.PRIMARIA Publicidad Viajar por el Cuentacuentos
Senaladores mundo de la Lectura en voz
lectura alta
2° E.PRIMARIA Publicidad Viajar por el Cuentacuentos
Senaladores mundo de la Lectura en voz
lectura alta
3° E.PRIMARIA Publicidad Viajar por el Cuentacuentos
Senaladores mundo de la Lectura en voz
lectura alta
4° E.PRIMARIA Publicidad Viajar por el Cuentacuentos
Recomendar mundo de la Lectura en voz
libros lectura alta
Senaladores
5° E.PRIMARIA Publicidad Viajar por el Cuentacuentos
Recomendar mundo de la Lectura en voz
libros lectura alta
Senaladores
6° E.PRIMARIA Publicidad Viajar por el Cuentacuentos
Recomendar mundo de la Lectura en voz
libros lectura alta

Senaladores

Las actividades en negrita se podran realizar a lo largo de todo el curso escolar.

Relacionadas con la Escritura

Trabajaremos los siguientes tipos de textos utilizando las diferentes técnicas, estrategias y

actividades mostradas anteriormente.

CURSO/TRIMEST
RE

10
TRIMETRE

2°TRIMESTRE

3° TRIMESTRE




3 ANOS NOMBRES LISTAS CUENTOS
PROPIOS
4 ANOS POESIA RECETAS BIOGRAFIA
5 ANOS CARTA NOTICIAS COMIC
1° E.PRIMARIA ADIVINANZA | POESIAS NOTICIAS
S
2° E.PRIMARIA CARTAS DESCRIPCION | CUENTO
ES
3° E.PRIMARIA DESCRIPCIO | CUENTOS DESCRIPCION
N DE DE ANIMALES
PERSONAS
4° E.PRIMARIA DIARIO POESIAS DESCRIPCION
PERSONAL DE PAISAJES
50 E.PRIMARIA ENTREVISTA |COMIC POESIA
6° E.PRIMARIA NARRACION | ANUNCIOS ARGUMENTACIO
ES PUBLICITARIO |N

S
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___ PLANDECONVIVENCIA

1. INTRODUCCION

Desde el momento en que entramos por la puerta del colegio nos encontramos con diferentes grupos
sociales, ya sea entre alumnado, profesorado, personal de servicios y familias del alumnado. Entre
estos grupos se establecen continuas tomas de contacto que hace necesario que todos tengamos un
plan establecido de como dirigirnos a ciertas personas dentro de unas minimas normas de cortesia,
sin perder la cordialidad.

Teniendo en cuenta el alto nimero de horas que hemos de convivir en un recinto cerrado con otras
personas, hemos considerado importante el fomentar actividades que mejoren la convivencia entre
los diferentes grupos que podemos encontrar.

Con este Plan pretendemos no sancionar una vez que se han cometido las incidencias, algo que
quedara relegado al Reglamento de Régimen Interior, sino que es un Plan destinado a la prevencion
de incidentes por medio de actividades que fomenten actitudes para favorecer la convivencia en
todas aquellas relaciones sociales gque se establezcan en el centro.

Si bien es un Plan concebido para el Centro escolar, no podemos olvidar el papel que se nos otorga
actualmente al profesorado, al considerarnos como autoridad publica. Este hecho hace obligatorio
tener en consideracion la normativa al respecto, normativa que nos marcara aspectos relacionados
con el ambito de aplicacion, la proteccion juridica del profesorado y la convivencia en los centros
docentes.

Hemos de tener en cuenta el hecho de que, la situacién social del momento puede variar de unos
cursos a otros, por lo que se hace necesario la revision de este Plan y su posible adaptacion, en cada
curso escolar.
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PLAN DE CONVIVENCIA

2. ASPECTOS DEL ENTORNO

Contexto socioecondmico y cultural

El C.E.LLP “Padre Honorato del Val” se ubica en la localidad de Monzén de Campos. De ambito
comarcal, por lo que acogemos alumnado procedente de otros pueblos cercanos (Husillos, Ribas de
Campos y Finca de Santa Cruz, San Cebrian de Campos, Manquillos, Amayuelas de Arriba,
Amayuelas de Abajo, Amusco, Villajimena y Fuentes de Valdepero y Urbanizacion la Venta)
disponiendo de servicio de transporte y comedor.

Estas localidades se encuentras unidas con el nicleo por medio de una red de carreteras (autovia,
nacional, comarcal y locales). Ademas, Monzon de Campos cuenta con la linea de Ferrocarril
Madrid- Santander.

El colegio se encuentra situado a la entrada del casco urbano del pueblo, en la margen izquierda del
Rio Carrion, antigua zona de eras, con espacios abiertos y escasa circulacion. En las inmediaciones
del colegio se han construido un polideportivo y una piscina.

Todas estas localidades cuentan con la visita periodica del Bibliobus de la Junta de Castilla y Leon.
Tambien visita el colegio, teniendo el alumnado este servicio a su disposicion. Algunos
ayuntamientos cuentan con una pequefia biblioteca para préstamo de libros. Ademas, casi todas ellas
disponen de Hogar de Jubilados, y locales para actividades culturales, ubicados en los edificios de las
antiguas Escuelas Unitarias, e igualmente complejos polideportivos y parques infantiles.

Resumiendo, podemos decir que es una zona rural que cuenta con sus propios medios culturales y
que se encuentra muy proxima a la capital, siendo de mucha ayuda para el alumnado que quieren
seguir cursando estudios, dada la facilidad del desplazamiento.

Todos estos pueblos pertenecen a la comarca de Tierra de Campos. Una parte de sus habitantes se
dedican a la agricultura, que en muchas ocasiones simultanean con otro pequefio empleo, en la
industria papelera (enclavada en la localidad de Monzon de Campos) e incluso en fabricas o
pequefios talleres de la capital. Muy pocos se dedican a la ganaderia. En general se puede decir que
el nivel socio-econémico es medio.

Las familias suelen ser de cuatro miembros, exceptuando algunas que tienen algin miembro mas,
aunque, cada vez con mas frecuencia, se dan los casos de “hijos/as Unicos/as”.

Nuestra matricula ha aumentado en los Gltimos cursos, con respecto a cursos anteriores.

La poblacién extranjera se va manteniendo en la localidad de Monzén de Campos y en los pueblos
del entorno, algo que podria contrarrestar el fendmeno de despoblacion.
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PLAN DE CONVIVENCIA

3. OBJETIVOS Y ACTITUDES

OBJETIVOS

» Mejorar la convivencia entre el alumnado mediante la realizacion de actividades motivadoras.

» Mantener los cauces de comunicacion y cuidar la relacion entre el profesorado y las familias del
alumnado, facilitando la implicacion de las familias en las actividades del colegio.

» Cuidar la existencia de una buena relacion entre el personal que trabaja en el colegio, cuidando
el clima de cordialidad que facilita el trabajo entre todos/as y hace del centro un entorno
agradable de trabajo.

» Continuar con el Programa RETO, el cual nos ayuda a:

o Respetar la diversidad de alumnado, independientemente de su raza, sexo, religion,
posicioén social. ..

o Favorecer la resolucion de conflictos mediante el didlogo.

o Valorar la diversidad como un medio de enriquecimiento cultural.

o Dar a conocer pautas para utilizar como normas de cortesia y buena educacion.
Utilizar el saludo, la despedida, ensefiar a ser agradecidos...

o Desarrollar en el alumnado procedimientos de autonomia que permitan establecer
relaciones sociales adecuadas que fomenten la convivencia entre iguales.

ACTITUDES

» Relacion fluida en el trato entre el profesorado que favorezca la dinamizacion de actividades y el
intercambio de ideas y experiencias entre los diferentes grupos, haciendo de la labor docente una
tarea coordinada y no un conjunto aislado de actividades.

» Fomento del trabajo en equipo entre el alumnado, con las diferentes actividades propuestas.

» Uso de unas correctas normas de cortesia y educacion para hacer mas agradables las
interacciones diarias.

» Mejora de la relacion entre todos los miembros de la comunidad educativa favoreciendo la
implicacion de las familias en las actividades del centro.

» Enriquecimiento cultural mediante la aceptacion de las diferencias como un medio de
aprendizaje y no como una excusa para desplazar al diferente.
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PLAN DE CONVIVENCIA

4. ACTIVIDADES PREVISTAS PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS

ACTIVIDAD Responsable Recursos Metodologia Espacios y temp.
ENCUENTROS CON Tutor/as y especialistas Megafonia del centro Entradas y salidas de clase con musica Anualmente a las 09.30, 12.00, 12.30 y
MUSICA seleccionada por docentes y alumnado 14.30 h.

ACTIVIDAD DE Tutores y especialistas Diferentes juegos de Grupos internivel de todos los cursos Gimnasio hasta el recreo
ACOGIDA convivencia 'y
presentacion
ASAMBLEA Tutor/as y/o especialistas | Ambiente relajado enun | Saludos Aula
lugar cémodo (alfombra). | Turno de palabra Inicio del dia o de clase con especialistas
Compartir experiencias
Escucha
Respeto de opiniones
Respetamos nuestro espacio y el de los
demas.
ALMUERZO Tutor/as y especialistas Listado de los almuerzos | Adquisicidn de habitos saludables Aulas
SALUDABLE aconsejados para cada dia | relacionados con los alimentos. Tercera sesion de la mafiana.
de la semana Normas de higiene y alimentacién: aseo,
posturas, orden y limpieza, etc
RINCONES Tutoras de ed. Infantil y Material de infantil Aprendemos a jugar Aulas

niveles inferiores

TAREA EN LA MESA

Tutora o especialistas

Mesas v sillas

Actividades realizadas utilizando
diferentes agrupamientos.

Cada alumno/a tiene su lugar en la mesa,
que identifica como su espacio personal e
individual

TALLERES EN CLASE | Tutoras Material de infantil Juegos en equipo de forma rotatoria. En el aula y espacios asignados.
Emociones. El cuento. Arte. A lo largo del curso
“NOS RELAJAMOS” Tutores/as El aula Nos cuidamos mutuamente. Momentos del dia en los que buscamos

relajarnos y descansar de ciertas
actividades.

SEMAFORO Y
CUADRANTE DE
COMPORTAMIENTO.

Tutor/as y especialistas

Espacio para colocar el
seméforo y las normas.

Autocontrol de su propia conducta.

Lugar visible para todos.
Toda la jornada escolar, y dentro del
entorno en donde se encuentren.

ELABORACION DE
NORMAS

Tutores/as, especialistas y
alumnado

Recursos plasticos
Imagen visual de la
norma

Consenso de normas

En las aulas
A principio de curso
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PLAN DE CONVIVENCIA

NORMAS DE Comunidad educativa Verbalizar y explicar Saludos A lo largo de la jornada escolar
CORTESIA normas de cortesia y Por favor, gracias
educacion. Perdon
Carteles Pedir permiso...
Pedir ayuda
Aceptamos el “no”
RINCON DE LA Los/as nifios/as con Rincdn de la amistad Resolucién de conflictos en pequefio y Anual
AMISTAD ayuda del adulto Peguntas - guia para gran grupo Un espacio en cada aula y en el centro
resolver conflictos, Tolerar pequefias frustraciones (biblioteca)
cojines, espacio de calma | Aprender a explicar el problema
y paz en clase, cuentos, Aprendemos a escuchar
etc. Aceptar la solucion encontrada
JORNADA DE Tutoras y especialista de | Alrededores de castillo Cooperar para encontrar todas las 2° trimestre
ORIENTACION E.F. balizas en grupo.
TRABAJAMOS LA Coordinadora de igualdad | Plan de igualdad. Activa, participativa, cooperativa, ... Anual
IGUALDAD Material bibliogréafico
Internet
DECORAMOS Tutores/as y especialistas | Diferentes materiales Organizacidn de pequefios grupos, de A lo largo de la jornada escolar
NUESTRO COLE plasticos turnos... trabajando de forma Halloween
cooperativa y respetuosa. Fiesta fin de trimestre
Carnaval
Etc.

DIAS ESPECIALES

Tutores/as y especialistas

Diferentes materiales
plasticos

Celebracién de todo el centro, por
niveles

Dia de la discapacidad, constitucion, dia de
la paz, dia de la familia, ...

CUMPLEANOS Tutoras/es Material de aula Conseguir que todos los cumpleafios Anual
estén presentes en el aula, haciendo que
todos sean igual de especiales. A lo largo de la jornada escolar.
Elaborar una tarjeta de felicitacion entre
todos los alumnos de la clase.
PEQUENOS Tutores/as y especialistas | Material de infantil Aprender a aprender Un proyecto por trimestre.

PROYECTOS DE
INVESTIGACION

Respeto la opinion de los demas
Compartimos ideas

“Aprendemos a aceptar la mayoria y
escuchamos a la minoria”
Aprendemos a ser criticos.
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PLAN DE CONVIVENCIA

Actividad en equipo
Saber esperar

VOTACIONES Tutoras y especialistas Pizarra y gomets o Aprender a elegir y a tomar sus propias | En el momento que surjan varias
similar. decisiones. alternativas, a lo largo del curso.
Aprender a defender y mantener su En su entorno.
eleccion.
CONOCEMOS Tutoras, especialistas y El propio entorno. Salidas realizadas en diferentes Anual

NUESTRO ENTORNO

familias

ocasiones.
Valoracién del entorno que nos
Rodea y de espacios desconocidos

En nuestra localidad.

CRIE Tutores de quinto y sexto | CRIE de Cervera de Cinco dias de convivencia en un centro Marzo
Pisuerga.
ACAMPADA Tutores de quinto, sexto y | Vallejo de Orbd Convivencia cuatro dias en una Mediados de mayo, principios de junio

profesor de educacion
fisica.

acampada al aire libre

JUEGOS ESCOLARES

Juan Jesls Sanz

Diputacion de Palencia

Convivencias deportivas

Todo el curso segln su oferta.

SEMANA CULTURAL

Claustro

Variedad de recursos
materiales y personales

Activa, participativa, cooperativa, ...

Ultima semana de curso escolar.
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PLAN DE CONVIVENCIA

5. PLAN DE ACOGIDA

INTRODUCCION:

La llegada de nuevo alumnado a nuestras aulas, con diferentes niveles de aprendizaje,
viene produciéndose de forma ininterrumpida en los ultimos afios y nos obliga a
pensar en la necesidad de adoptar medidas que faciliten la incorporacion mas adecuada
y el proceso de adaptacion de estos/as alumnos/as.

Su incorporacion se produce en cualquier momento a lo largo de todo el curso,
cuando los grupos ya estan constituidos y llevan un tiempo trabajando juntos, por lo que
es preciso tener preparado un plan de atencién que haga menores las reacciones de
desconcierto tanto de profesorado como de alumnado.

Este plan pretende preparar a los miembros de la comunidad educativa para
comprender, adaptarse y vivir en un entorno multicultural, requiriendo la participacion
de todos sus miembros.

El alumnado inmigrante, ademas de tener en muchas ocasiones la importante
barrera del idioma y el desconocimiento de las caracteristicas, forma de vida y costumbres
del pais, accede muchas veces con una historia escolar diferente y con la sensacion de
desarraigo que supone todo proceso de migracion y, en muchos casos con una historia
previa de vivencias dificiles, separaciones dolorosas, situaciones socioeconémicas
desfavorecidas. Todo ello supone sentimientos de inseguridad, desconfianza, desorientacién
personal y miedo al rechazo. Para trabajar con estos/as alumnos/as se requiere por
tanto tener unos minimos conocimientos sobre su lugar de procedencia,
caracteristicas del idioma de origen, de su historia escolar y personal, de sus niveles
curriculares y de la competencia linglistica que poseen de nuestro idioma. Esto puede
facilitar una mejor comprension de su forma de ser y de sus necesidades.

Por otra parte, la vision que las familias tienen de la escuela, depende mucho
de su origen cultural, de como es la escuela en el pais de origen y/o de la tradicion familiar
en su valoracion de la misma. También requieren informacién sobre nuestro sistema
educativo: las etapas, el funcionamiento de los centros, la promocion, cémo es la
relacién con el profesorado, como se proporciona el material...

El Plan de Acogida pretende establecer los procedimientos organizativos y de
planificacién en el primer contacto del/la alumno/a y sus familias al centro de tal forma
que se facilite su incorporacion y adaptacion. Desde un planteamiento educativo amplio
pretendemos también preparar a todo el alumnado del centro para comprender, adaptarse y
vivir en un entorno multicultural y multilingle, desarrollando la capacidad de conocer otras
perspectivas culturales para criticar constructivamente los aspectos de cualquier cultura tanto
propia como ajena y a la vez enriquecerse con todo elemento cultural.

Por altimo, creemos que el tipo de acogida que reciba este alumnado va a
condicionar de manera importante el progreso de su aprendizaje: cuanto mas se les oriente
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PLAN DE CONVIVENCIA

y apoye afectiva y escolarmente y cuanto mas seguimiento se haga de sus dificultades,
méas favorable serd su proceso de adaptacién, lo que constituird una ventaja para
todos.

OBJETIVOS DEL PLAN DE ACOGIDA:

% Objetivos generales.

© Crear un ambiente escolar en el que el nuevo/a alumno/a se sienta bien
acogido/a evitando la tendencia al aislamiento y el desconcierto ante una
situacion desconocida.

© Contribuir a que las familias perciban la escuela como un lugar donde se les
facilita su integracidn, se les valora y se les ofrecen cauces para su participacion.

© Facilitar al profesorado del aula y a los/as comparfieros/as el proceso de
reajuste y acomodacion que supone la incorporacion de un/a
comparfiero/a nuevo/a al aula.

0,

*»+ Obijetivos especificos

© Establecer un primer contacto desde la direccion del centro con la familia del nuevo
alumno o alumna, explicando las caracteristicas y la linea educativa del Centro,
estableciendo los documentos y los trdmites de recogida de los datos del alumno/a que
puedan interesar para una adecuada escolarizacion y su conocimiento por parte del
profesorado.

Asignar al tutor/a y el equipo docente del aula.

Disponer la informacion béasica escrita que se va a facilitar a las familias sobre el
funcionamiento del Centro: revista del centro, calendario escolar, horarios,
servicios, A.M.P.A...

© Prever los mecanismos para llevar a cabo la evaluacién inicial y protocolos
que ayuden a la realizacion de esta, asi como, los materiales didacticos que
podamos utilizar.
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PLANIFICACION DE ACTUACIONES:

Desde el momento de la llegada al Centro del alumno/a hasta su
incorporacidn al aula se desarrollaran una serie de actuaciones que pasamos a explicitar y
que cada una de ellas tendrad una funcion dentro del plan de adaptacion.

Entrevista con la familia

En esta primera entrevista con la familia, es la secretaria del centro la que mas interviene
y asume el compromiso de que reciban una primera impresién positiva y acogedora.

En este momento, se explica a la familia el funcionamiento general del
Centro y se hace entrega de la documentacion escrita pertinente:

v' Calendario escolar

v Autorizaciones para salidas al entorno y utilizacion de imagenes del
alumno/a.

Ficha del bibliobus, si no tuviera carnet de biblioteca.

Eleccién de Religion Catdlica o Valores.

Ficha de recogida del alumno en periodo lectivo

Compromiso firmado familia-centro.

v Autorizacién Uso de Imagenes

ANENENEN

Ademas, se les explicaran diferentes aspectos relacionados con el centro:

v Aspectos basicos del sistema educativo
v Aspectos basicos del Proyecto Educativo del Centro
v Servicios con los que cuenta el Centro (Transporte, Comedor y Servicio de
Madrugadores)
Ayudas econdmicas existentes y procedimientos para acceder a ellas.
Actividades extraescolares y actuaciones del A.M.P.A.
Forma de comunicarse con el centro y el tutor.
v Tipos de apoyos

Se les solicita en esta primera entrevista, ademas del protocolo de recogida de
datos, que para la segunda entrevista aporten los siguientes datos que resultaran de vital
importancia para favorecer el conocimiento del alumno/a:

ARV

v' Trabajos anteriores realizados en la escuela (alguna muestra que pueda dar
idea de su nivel curricular)

v' Informes, si fuera posible, de los centros donde han estado
escolarizados.

v' Informes médicos o psicoldgicos que pudieran interesar al centro.
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Acogida en el aula.

Tras la llegada del/la nuevo/a alumno/a al aula empieza la fase de acogida en el grupo
que va a constituir su clase y cuyos principales responsables seran el/la tutor/a y los/as
comparieros/as de aula.

> Fase de preparacion previa:
El/La tutor/a previamente habra informado al grupo clase, de la llegada de un/a
nuevo/a compafero/a con algunas actuaciones especificas:

- Explicarles el pais de origen, comunidad o ciudad, la lengua o lenguas que
habla (nunca presentarles como alguien que no sabe hablar nuestro idioma)
- Hay que comentar que hay que ayudarles, pero no hacerles sentir "bichos

raros".

- Tener previsto el lugar que va a ocupar en la clase (a ser posible que no sea la
altima fila)

- Intentar generar el esfuerzo de ponerse en el lugar del/la nuevo/a alumno/a
para comprender su situacion.

» Fase de incorporacion al aula:
Tras la presentacién del/la nuevo/a alumno/a al grupo se puede reservar un tiempo
para realizar algunas actividades que favorezcan la presentacion.

- Hacer una rueda de presentacion.

- Organizar una tutoria por parte de algin/a compariero/a para que le acomparie en el
aprendizaje de las rutinas del aula y/o del centro (entradas, salidas, recreos, ...).

- Buscar, si se diera el caso, la colaboracion de otros/as alumnos/as que hablen el mismo
idioma.

ADAPTACIONES METODOLOGICAS A TENER EN CUENTA CUANDO SE
INCORPORA UN/A ALUMNO/A INMIGRANTE EN EL AULA.

— Interpretar su "tiempo de silencio” como una fase absolutamente natural en el proceso
de adquisicion/aprendizaje de una lengua extranjera.

— Desde el primer momento con alumnado de lengua no castellana es preciso
buscar la comunicacion y sobre todo dirigirnos a ellos/as con mensajes claros y
contextuales. Utilizar frases simples, elementos expresivos no verbales (gestos,
dibujos, ...).

— Organizar algunos trabajos en grupos cooperativos en los que un/a alumno/a nuevo/a pueda
apoyarse en el resto.

Es preciso preparar al alumno o alumna con bastante antelacion de las diferentes
actividades y situaciones escolares que puedan resultarle extrafas:
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— Fiestas, cambios de aula, salidas culturales, ...

— Tener presente que un/a alumno/a que no tiene habitos escolares no los puede
adquirir todos de golpe. Hay que fijar los mas basicos y utiles para asegurar su adquisicion
e ir progresivamente incorporando los nuevos.

— Con los datos obtenidos de la evaluacion inicial decidiremos que materiales se
van a utilizar: libros, fichas especificas, ... para lo cual el centro cuenta tanto con
asesoramiento como con recursos especificos en las aulas de apoyo. Estos materiales
especificos podran utilizarse bien como apoyo a lo largo del curso, bien hasta que traiga sus
libros de texto.

En el caso de que los/as alumnos/as desconozcan la lengua castellana, cualquier situacion y todos
los espacios del centro sirven para aprender y usar la nueva lengua, pero es conveniente
que puedan recibir apoyo.

Cuando presenten un retraso significativo en la competencia curricular, se tomaran igualmente
medidas de adaptacion del curriculo en las areas instrumentales y de compensacion educativa.

6. PLAN DE MEJORA DURANTE EL PERIODO DE RECREO

ALTERNATIVA A LOS RECREOS EN EL PATIO

Los dias en los que por inclemencias meteoroldgicas no se puede salir al patio, se llevaran a
cabo durante el recreo, una serie de actividades para que este periodo de tiempo siga siendo un rato
de ocio en la jornada lectiva.

Los alumnos de Educacion Infantil ocuparan el patio con sotechado, 1°, 2° y 3° de Educacion
Primaria estaran en el hall de entrado jugando a diferentes juegos de mesa o realizando actividades
de caracter mas manipulativo (pintar, recortar, construir, etc.) y los alumnos de 4°, 5° y 6° estaran en
las clases de 5° y 6° jugando a juegos de mesa y de ingenio.

PROGRAMA RETO:

El programa RETO es un programa de educacion emocional basado en actividades
amenas y divertidas para trabajar el respeto, la empatia y la tolerancia. Es un programa abierto,
tanto por la creatividad como por la intervencion de quien aplique las actividades.

Reto no es solo la realizacion de las actividades, propone la creacion de nuevos rincones y
espacios en la escuela para trabajar la resolucion de conflictos, espacios de relajacion, biblioteca
emocional ademas de ensefiar a nuestro alumnado técnicas de relajacion.

Se trata de ayudarles a identificar, expresar y gestionar sus emociones al mismo tiempo que
conectamos con ellos/as creando un clima de afecto, confianza y respeto.

Somos por tanto una escuela adherida a las Escuelas RETO, por lo que celebraremos de
manera conjunta con otras escuelas RETO, las siguientes fechas de interés:
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e Diade la discapacidad
e Eldiade laPaz.

e El dia de la interculturalidad.
e Diade la educacion emocional.
e Diainternacional contra el acoso escolar.

Ademaés, desde el centro se trabajan otras, como:

e El primer dia de clase.
e El dia de la mujer.

e Y todas aquellas actividades que se nos vayan proponiendo.

Los objetivos que pretendemos conseguir son los siquientes:

Aprender a etiquetar las emociones.

Reflexionar sobre los sentimientos y estados de animo que provocan las emociones.
Expresar los sentimientos.

Aprender habilidades sociales para resolver los conflictos con los/as compafieros/as.
Desarrollar la empatia.

Practicar la solucion dialogada de los conflictos.

Aprender a gestionar las emociones.

Potenciar la capacidad para ser feliz.

Descubrir técnicas de relajacion.

10 Desarrollar el respeto, la igualdad y la tolerancia.

© oo NG~ WDN R

Para ello se han creado los siguientes espacios:

o La biblioteca de educacion emocional. Con todos los libros de emociones, meditacion, que
necesitamos para poner en marcha el proyecto.

e Los rincones de la tranquilidad, espacios de calma y relajacion.

o El banco de la paz. Lugar donde se resolveran los conflictos en el patio acompafiados por los
mediadores de patios.

e Rincones de la amistad: Infantil y Primaria. Lugar destinado a la resolucion de conflictos dentro
de las escuelas.

e Rincon de la paz. Infantil y Primaria. Lugar destinado a la resolucion de conflictos dentro de la
escuela (biblioteca) y en el patio (banco de la amistad o banco de la paz).

Debemos tener en cuenta algunas premisas como paso previo a su puesta en practica:

- Existe unanimidad del claustro para poder llevar a cabo el Programa RETO a nivel de escuela.
Esto es importante si queremos mejorar la convivencia del centro.
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PLAN DE CONVIVENCIA

- Reto lo llevan a cabo los tutores y las tutoras en la sesion de tutoria, una sesiébn semanal/
quincenal. Los especialistas colaboran con el proyecto dedicando un minimo de 2 sesiones al
trimestre con elementos relacionados con el programa.

E.F. Introduce progresivamente las relajaciones progresivas, los ejercicios de respiracion, yoga, ...

Musica. Inicia todas las clases con una pieza musical y una imagen de una emocién. Utilizaremos el
emocionario musical del Blog de Elena.

Inglés. Vocabulario de las emociones trabajadas en las aulas durante el primer trimestre del curso
con los cuentos, bloque descubrimos las emociones.

Orientador. Si es posible, se encarga de la formacion del alumnado como mediadores de quinto y
sexto de primaria. (Suspendido actualmente), si no se pudiera, lo realiza la profesora de PT, como lo
ha venido realizando en los cursos anteriores.

PT y AL. Coordinacion del programa y colaboracion con los/as tutores/as y puesta en marcha de
actividades mas especificas.

- La clase de 3 afios de educacion infantil inicia el programa en enero, cuando los nifios ya estan
adaptados a la escuela.

- Los cuentos so6lo se pueden contar en el nivel asignado. Iremos contando una parte del cuento en
cada sesion, en la siguiente sesion contaremos el cuento desde su inicio. Luego haremos una
asamblea sobre lo que hemos tratado en esa parte del cuento. Al finalizar el cuento, después de 2 o 3
semanas lo veremos en YouTube y a partir de ahi iniciaremos la actividad asignada a ese cuento.

- Podemos combinar la lectura del cuento con actividades como: los abrazos musicales, el circulo
de los deseos, la caja de los besos, caja de las emociones, caja de las felicitaciones, buzon de los
problemas ...

Los cuentos nunca se cuentan enteros, una parte cada vez. Siempre empezamos desde el principio en
la siguiente sesion.

PROGRAMACION ANUAL DEL PROGRAMA RETO:

EDUCACION INFANTIL

PRIMER TRIMESTRE

Actividades:

e Aprendemos a relajarnos.
o  Presentacion del rincon de la amistad y del banco de la paz.

Descubrimos las emociones. Cuentos de educacion emocional.

Tres afios
Cuento: ;Como te sientes?

Cuatro afios
Cuento: Un beso antes de desayunar.

Cinco aios
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Cuento: Te quiero (casi siempre)

SEGUNDO TRIMESTRE

Actividades:

e Aprendemos a relajarnos.
e Presentacion del rincén de la tranquilidad.
e Trabajamos las mandalas.

Cuéntame un cuento. Cuentos de educacion en valores.

Tres afios
Las jirafas no pueden bailar.

Cuatro afos
Elmer.

Cinco afios
Por cuatro esquinitas de nada.

TERCER TRIMESTRE

Actividades:

e Aprendemos a relajarnos.
e Practicamos mindfulness.
o El arbol de las cosas que nos gustan.

Meditaciones.

Tres anos
Buenos dias calma.

Cuatro afios
Medita conmigo.

Cinco afios
Relajaciones.

Actividades comunes a todos los cursos de Educacion Infantil.

1.- El rincén de la tranquilidad.

2.- La caja de las emociones.

3.- EL rincon de la amistad.

4.- La caja de los besos.

Talleres para trabajar las emociones en el Ambito familiar (Semana cultural).

Tres afios:
El espejo de las emociones.

Cuatro aios:
El bote de las sonrisas.

Cinco afios:
La caja de la rabia.
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EDUCACION PRIMARIA

Actividades: PRIMER TRIMESTRE

e Aprendemos a relajarnos.

o Presentacion del rincon de la amistad y del banco de la paz.
e El mural de los deseos.

o La caja de los besos, adaptada a cada cuso.

Descubrimos las emociones, cuentos y actividades.

Primero
Cuento: El monstruo de colores.
Actividad: Proyecto “Monstruo de colores”.

Segundo
Cuento: ;De qué color es un beso?
Actividad: Mural de los besos.

Tercero
Cuento: Asi es mi corazon.
Actividad: cuando me siento...

Cuarto
Cuento: EL ladrén de sonrisas
Actividad: diario de los momentos felices

Quinto
Cuento: Recetas de lluvia y azucar.
Actividad: Recetas magicas.

Sexto
Cuento: El emocionario. Di lo que sientes.
Actividad: Emocionados.

Actividades: SEGUNDO TRIMESTRE

e Aprendemos a relajarnos.

e Presentacion del rincon de la tranquilidad.

o Trabajamos las mandalas.

o La caja de las emociones, adaptada a cada curso.

Cuéntame un cuento. Cuentos de educacion en valores.

Primero
Monstruo rosa.

Segundo
Mi familia es especial.

Tercero
Orejas de Mariposa.

Cuarto
Rosa caramelo.

Quinto
Malena Ballena.
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Sexto
Yo voy conmigo.

Actividades:

TERCER TRIMESTRE

e Aprendemos a relajarnos.
e Practicamos mindfullness.
e El buzo6n de los problemas.

Actividades por cursos.

Primero
El arbol de las palabras bonitas.

Segundo
FEl arbol de los recuerdos.

Tercero
El arbol de las cosas positivas.

Cuarto
FEl circulo del carifio.
El arbol de la felicidad.

Quinto
El acordeon de los elogios.
El arbol de las felicitaciones

Sexto
La botella luminosa.
El arbol de las emociones.

Actividades comunes a todos los cursos de Educacion Primaria.

1.- El rincdn de la amistad.

2.- El banco de la paz.

3.- EL rinc6n de la tranquilidad.

4.- La caja de las emociones.

5.- La asamblea del corazoén.

6.- La caja de los besos.

7.- El buzdn de los problemas.

Talleres para trabajar las emociones en el Ambito familiar (Semana cultural).

Primero:
El termOmetro de las emociones.

Segundo:
El frasco de los gritos.

Tercero:
El baul de los miedos.

Cuarto:
La botella de la calma

Quinto:
El buzdn de los problemas

Sexto:

Decalogo de las familias emocionalmente positivas.
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Meditamos

Primero:

Respira.

Segundo:

La varita magica.

Tercero:

Imaginaciones.

Cuarto:

Luz de estrellas.

Quinto:

Tranquilos y atentos como una rana.
Burbujas de paz.

Sexto:

Tranquilos y atentos como una rana.
Visualizaciones que ayudan a los nifios.

Primero:

Yo siempre te querré.
Segundo:

No es facil pequena ardilla.
Tercero:

Que viene después de mil.
Cuarto:

Un pellizco en la barriga.
Quinto:

El arbol de los recuerdos.
Sexto:

Siempre contigo.

Contamos con el libro Programa RETO de Eva Solaz, en donde vienen especificadas todas las
actividades y juegos, asi como su desarrollo.

7. MECANISMOS DE DIFUSION

Los mecanismos de difusion estan orientados en dar a conocer a todos los miembros de la
Comunidad Educativa el Plan de Convivencia en el Centro para que se establezcan lineas de
actuacién entre el profesorado, familias y alumnado para la mejora de la convivencia, la tolerancia y
el respeto a los demas.

» El Plan de Convivencia estara disponible al resto de la Comunidad Educativa por medio de una
copia que estara disponible en la secretaria del colegio. Asi mismo se facilitara su difusion
mediante la pagina web del colegio en formato PDF.

» Enelinicio de curso la Direccion lo daré a conocer al resto del claustro.
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> Cada tutor/a, con la colaboracion de los maestros/as especialistas que intervienen en su curso
concretaran el Plan de Convivencia a su grupo y estableceran unas normas de convivencia,
consensuadas con su alumnado, durante las jornadas de acogida de su grupo.

> Al final del curso se hard la evaluacion pertinente en el claustro donde se decidiran las
modificaciones oportunas.

8. NORMATIVA DE REFERENCIA

» ORDEN EDU/52/2005, de 26 de enero, relativa al fomento de la convivencia en los centros
docentes de Castilla 'y Leodn.

» ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y
actuaciones para la promocion y mejora de la convivencia en los centros educativos de
Castillay Leon.

> RESOLUCION de 7 de mayo de 2007, de la Direccion General de Coordinacion, Inspeccion
y Programas Educativos, por la que se implanta la figura del coordinador de convivencia en
centros docentes de Castilla 'y Leon a partir del curso 2007/2008.

» DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los
alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se
establecen las normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y
Leon.

> CORRECCION de errores del Decreto 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los
derechos y deberes de los alumnos y la participacion y los compromisos de las familias en el
proceso educativo, y se establecen las normas de convivencia y disciplina en los centros
educativos de Castilla 'y Ledn.

» RESOLUCION de 15 de junio de 2009, de la Direccion General de Planificacion,
Ordenacion e Inspeccion Educativa, por la que se dispone la publicacion de la Instruccién de
11 de junio de 2009 de la citada Direccion General por la que se establecen indicadores para
la elaboracién de los informes de seguimiento y evaluacion de la convivencia escolar en los
centros educativos de Castilla y Leon, asi como el modelo de informe de los mismos

» DECRETO 52/2014, de 16 de octubre, por el que se crea y regula el Observatorio de la
Comunidad de Castilla y Leon.

» LEY 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

> Modificacion del DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, mediante el Decreto 23/2014, de 12 de
junio, por el que se establece el marco de gobierno y autonomia de los centros docentes
sostenidos con fondos publicos que impartan ensefianzas no universitarias en la Comunidad
de Castillay Leon.

» ORDEN EDU/1070/2017, de 1 de diciembre, por la que se establece el «Protocolo de
actuacién en agresiones al personal docente y no docente de los centros sostenidos con
fondos publicos que imparten ensefianzas no universitarias de la Comunidad de Castilla y
Ledn».

» ORDEN EDU/1071/2017, de 1 de diciembre, por la que se establece el «Protocolo especifico
de actuacion en supuestos de posible acoso en centros docentes, sostenidos con fondos
publicos que impartan ensefianzas no universitarias de la Comunidad de Castilla y Leon».
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9. CAMBIOS PRODUCIDOS EN CADA CURSO

e Curso 2015/2016:

o incorporacion del Plan de Acogida

o Modificacion del “Registro de Incidencias/Convivencia” (En Documento Anexo)

o Incorporacion de “Compromisos y Acuerdos Familia — Centro” (En Documento
Anexo)

o Se incorpora como novedad, la consideracion del profesorado como autoridad
publica, con lo que eso conlleva, tal y como marca la normativa al respecto.

e Curso 2016/2017:

o Se incorpora el documento “Recomendaciones desde el centro”, con el objeto de

recordar y facilitar a las familias algunos aspectos de interés del centro.
e Curso 2017/2018:
o Se incorpora plan de actuacion para los dias de recreo en el interior del centro por
inclemencias meteoroldgicas.
e Curso 2018/2019:
o Se incorpora el Plan de mejora durante el periodo de recreo, en donde queda incluido:
= Alternativas a los recreos en el patio (incorporado el curso pasado)
= Mejora de la convivencia en el patio
= R.O.C.
o Se suprime la celebracion del dia de la familia.
Se incorpora la actividad de “Pen Friends”

o Se implanta en el centro el Programa RETO (Respeto, Empatia y Tolerancia) para la
mejora de la convivencia en el centro, pasando a formar parte de las escuelas RETO.

o Nos iniciamos en la Pedagogia activa donde se trabajan aspectos tan importantes
como la tranquilidad, el respeto al trabajo de los demaés, la calma, ...

e Curso 2019/2020:
o Incorporacion de Recreos Activos y Programa RETO.
e Curso 2020/2021:
o Adaptacion a las actuaciones que han modificado nuestra forma de interactuar con los
miembros de la comunidad educativa y los espacios, a consecuencia del Covid-19.
e Curso 2021-2022:
o Adaptacion a la situacion sociosanitaria.
e Curso 2022/2023:

o Eliminacion de las medidas COVID aplicadas en el centro, y vuelta a la normalidad
establecida antes del virus. Retomar las actividades de este Plan realizadas con
anterioridad.

e Curso 2023/2024:

o Puesta en marcha de los rincones de la amistad en cada una de las aulas, para la

resolucion pacifica de los conflictos.
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10. ANEXOS

a. Registro de incidencias/convivencia

b. Recomendaciones desde el Centro
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REGISTRO DE INCIDENCIAS/CONVIVENCIA

CEIP HONORATO DEL VAL CURSOQO 2023/24

Alumno/a Fecha:

Descripciéon de la incidencia:

Actuacion:

Responsable gue interviene: Recibido por la familia:




C.E.I.LP. "Padre Honorato del Val”

A% junta de
L Castilla y Ledn

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA|

Monzdn de Campos —Palencia

e Ennuestro Centro “TODOS Y TODAS” nos respetamos: alumnado, profesorado,
monitoras de transporte y comedor, personal de cocina, personal de limpieza, personal del
Ayuntamiento, familias y todas aquellas personas que intervienen en la vida del Centro.

e Revisamos todos los cursos los “Compromisos Familia-Centro” para poder
cumplir con los mismos. (Si alguna familia no los tuviera, pedirlos en el Centro).
e Esrecomendable trabajar desde casa los objetivos que se trabajan en el Colegio:
o Saber escuchar
o Pedir las cosas “Por favor”
o Dar las gracias
e Cumplir, en la medida de lo posible, con las indicaciones del profesorado.
e El horario comprendido entre las 9:30 h. y las 14:30 h., esta dedicado al
alumnado, y a las familias solo con CITA PREVIA.
e En el horario del recreo, abstenerse de acercarse al vallado del Centro.
PROHIBIDO PASAR CUALQUIER OBJETO A TRAVES DE LA VALLA.
e Ante cualquier incidencia, a la hora de informar o aclarar, seguir la pauta
siguiente:
o Persona implicada en el momento de la incidencia
o Tutor o tutora del alumno o alumna.
o Direccion del Centro
e Al Centro no se traeran juegos electronicos, dispositivos maviles, dinero (que no
se haya pedido previamente) u objetos de valor. El Centro no se hara responsable
de su deterioro o pérdida.
e En laentrada del recinto escolar NO SE PUEDE FUMAR (Ley 42/10 de 30 de
diciembre)
e Alahora de aparcar los vehiculos, se hara en la zona pavimentada enfrente de la
entrada principal.
e Pasado un tiempo razonable, la ropa extraviada que no haya sido reclamada se
depositara en algn contenedor de ropa.
e Sial llamar al timbre del Centro no hubiera respuesta, llamar al teléfono
979808027

En Monzon de Campos, de del 20

La Direccion



REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERIOR

CEIP PADRE HONORATO DEL VAL
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TITULO I - Derechos y deberes de los/as alumnos/as y participacion y
compromisos de las familias en el proceso educativo

Capitulo I - Principios Generales

Articulo 1. - Principios generales.

1. Todo el alumnado tienen los mismos derechos y deberes, sin mas
distinciones, en su forma de ejercicio, que las derivadas de su edad, desarrollo
madurativo y del nivel que estén cursando.

2. Todo el alumnado tienen el derecho y el deber de conocer la Constitucion
Espafiola y el Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn, con el fin de formarse
en los valores y principios reconocidos en ellos.

3. Todos los miembros de la comunidad educativa estan obligados al respeto de
los derechos que se establecen en el presente Decreto.

4. El ejercicio de los derechos por parte del alumnado implica el deber
correlativo de conocimiento y respeto de los derechos de todos los miembros de
la comunidad educativa.

5. Sera de obligado cumplimiento las normas que se establezcan en el centro,
derivadas de un estado excepcional de alarma y/o confinamiento total o parcial
de la poblaciéon. Normas que seran informadas al inicio de cada curso o cuando
la situacién lo requiera, a las familias del centro, para su conocimiento y
concienciacién desde casa.

Capitulo II - Derechos de los/as alumnos/as

Articulo 2. - Derecho a una formacién integral.
1. Todo el alumnado tiene derecho a recibir una formacién integral que
contribuya al pleno desarrollo de su personalidad.
2. Este derecho implica:
a) La formacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y
en los principios democraticos de convivencia.
b) Una educaciéon emocional que le permita afrontar adecuadamente las
relaciones interpersonales.
c) La adquisicion de habilidades, capacidades y conocimientos que le
permitan integrarse personal, laboral y socialmente.
d) El desarrollo de las actividades docentes con fundamento cientifico y
académico.
e) Laformacion ética y moral.
f) La orientacion escolar, personal y profesional que le permita tomar
decisiones de acuerdo con sus aptitudes y capacidades.




Articulo 3. - Derecho a ser respetado/a.

1. Todo el alumnado tiene derecho a que se respeten su identidad, integridad y
dignidad personales.

2. Este derecho implica:

a) La proteccién contra toda agresion fisica, emocional o moral.

b) El respeto a la libertad de conciencia y a sus convicciones ideoldgicas,
religiosas o morales.

c) La disposicion en el centro de unas condiciones adecuadas de
seguridad e higiene, a través de la adopciéon de medidas adecuadas
de prevencién y de actuacion.

d) Un ambiente de convivencia que permita el normal desarrollo de las
actividades académicas y fomente el respeto mutuo.

e) La confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las
comunicaciones necesarias para la Administraciéon educativa y la
obligacion que hubiere, en su caso, de informar a la autoridad
competente.

Articulo 4. - Derecho a ser evaluado/a objetivamente.

1. Todo el alumnado tiene derecho a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento
sean valorados y reconocidos con objetividad.

2. Este derecho implica:

a) Recibir informacién acerca de los procedimientos, criterios y
resultados de la evaluacién, de acuerdo con los objetivos y contenidos
de la ensefianza.

b) Obtener aclaraciones del profesorado y, en su caso, efectuar
reclamaciones, respecto de los criterios, decisiones y calificaciones
obtenidas en las evaluaciones parciales o en las finales del curso
escolar, en los términos que reglamentariamente se establezca. Este
derecho podré ser ejercitado por sus padres o tutores legales.

Articulo 5. - Derecho a participar en la vida del centro.

1. Todo el alumnado tiene derecho a participar en la vida del centro y en su
funcionamiento en los términos previstos por la legislacion vigente.

2. Este derecho implica:

a) La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones,
individual y colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los
derechos de todos los miembros de la comunidad educativa y del
respeto que, de acuerdo con los principios y derechos
constitucionales, merecen las personas y las instituciones.

b) Recibir informacién sobre las cuestiones propias de su centro y de la
actividad educativa en general.

Articulo 6. - Derecho a proteccidon social.

1. Todo el alumnado tiene derecho a proteccién social, de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacion vigente y en el marco de las disponibilidades
presupuestarias.




2. Este derecho implica:

a)

Dotar a los/as alumnos/as de recursos que compensen las posibles
carencias o desventajas de tipo personal, familiar, econémico, social o
cultural, con especial atenciéon a aquellos que presenten necesidades
educativas especiales, que impidan o dificulten el acceso y la
permanencia en el sistema educativo.

Establecer las condiciones adecuadas para que los/as alumnos/as
que sufran una adversidad familiar, un accidente o una enfermedad
prolongada, no se vean en la imposibilidad de continuar o finalizar
los estudios que estén cursando.

Capitulo III - Deberes de los/as alumnos/as

Articulo 7. - Deber de estudiar.

1. Todo el alumnado tiene el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el
maximo rendimiento académico, segtin sus capacidades, y el pleno desarrollo
de su personalidad.

2. Este deber implica:

a)

Asistir a clase respetando los horarios establecidos y participar en las
actividades académicas programadas. En caso de reiteradas faltas de
puntualidad el/la director/a comunicara por escrito este hecho a las
familias, que deberan justificar el motivo de este hecho. De no ser asi,
se incluird en anexos que se enviaran a absentismo. Cuatro faltas de
puntualidad se considerardn como una falta de asistencia.

Realizar las actividades encomendadas por el profesorado en el
ejercicio de sus funciones docentes, asi como seguir sus orientaciones
y directrices.

Articulo 8. - Deber de respetar a los demas.
1. Todo el alumnado tiene el deber de respetar a los demés.
2. Este deber implica:

a)

b)

Permitir que sus compafieros/as puedan ejercer todos y cada uno de
los derechos establecidos en este reglamento.

Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y
morales y la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros
de la comunidad educativa, y evitar cualquier discriminacién por
razén de nacimiento, raza, sexo o cualquier otra circunstancia
personal o social.

Demostrar buen trato y respeto a todo el alumnado y a los
profesionales que desarrollan su actividad en el centro, tanto en lo
referido a su persona como a sus pertenencias.

Articulo 9. - Deber de participar en las actividades del centro.

1. Todo el alumnado tienen el deber de participar en las actividades que
configuran la vida del centro.

2. Este deber supone:




a) Implicarse de forma activa y participar individual y colectivamente,
en las actividades lectivas y complementarias, asi como en las
entidades y érganos de representacion propia de los/as alumnos/as.

b) Respetar y cumplir las decisiones del personal del centro, en sus
ambitos de responsabilidad, asi como de los érganos unipersonales y
colegiados, sin perjuicio de hacer valer sus derechos cuando
considere que tales decisiones vulneran alguno de ellos.

Articulo 10. - Deber de contribuir a mejorar la convivencia en el centro.

1. Todo el alumnado, siguiendo los cauces establecidos en el centro, tiene el
deber de colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de
un adecuado clima de estudio y respeto.

2. Este deber implica:

a) Respetar las normas de organizaciéon, convivencia y disciplina del
centro, establecidas en este Reglamento de régimen interior.

b) Participar y colaborar activamente con el resto de las personas del
centro para favorecer el desarrollo de las actividades y, en general, la
convivencia en el centro.

c) Respetar, conservar y utilizar correctamente las instalaciones del
centro y los materiales didacticos.

Articulo 11. - Deber de ciudadania.
Todo el alumnado tiene el deber de conocer y respetar los valores democréticos
de nuestra sociedad, expresando sus opiniones respetuosamente.

Capitulo IV - La participacion de las familias en el proceso educativo

Articulo 12. - Implicaciéon v compromiso de las familias.

A los padres/madres o tutores/as legales, como primeros responsables de la
educacion de sus hijos/as o pupilos/as, les corresponde adoptar las medidas
necesarias, solicitar la ayuda correspondiente y colaborar con el centro para que
su proceso educativo se lleve a cabo de forma adecuada, asistiendo a clase y a
las actividades programadas.

Articulo 13. - Derechos de los padres, madres o tutores/as legales.

1. Los padres, madres o tutores/as legales, en relaciéon con la educacién de sus
hijos/as o pupilos/as, tienen los derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacién:

a) Participar en el proceso de ensefianza y en el aprendizaje de sus
hijos/as o pupilos/as y estar informados/as sobre su progreso e
integracion socioeducativa, a través de la informacion y aclaraciones
que puedan solicitar, de las reclamaciones que puedan formular, asi
como del conocimiento o intervencién en las actuaciones de
mediacién o procesos de acuerdo reeducativo.



b) Ser oidos/as en aquellas decisiones que afecten a la orientacion
personal, académica y profesional de sus hijos/as o pupilos/as, sin
perjuicio de la participaciéon sefialada en el parrafo anterior, y a
solicitar, ante el consejo escolar del centro, la revision de las
resoluciones adoptadas por su director/a frente a conductas de sus
hijos/as o pupilos/as que perjudiquen gravemente la convivencia.

c) Participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacion
del centro educativo, a través de su participacion en el consejo escolar
y en la comision de convivencia, y mediante los cauces asociativos
que tienen legalmente reconocidos.

Articulo 14. - Deberes de los padres, madres o tutores/as legales.

1. Los padres, madres o tutores/as legales, como primeros/as responsables de
la educacion de sus hijos/as o pupilos/as, tienen las obligaciones establecidas
en el articulo 4.2 de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio:

a) Conocer la evolucién del proceso educativo de sus hijos/as o
pupilos/as, estimularles hacia el estudio e implicarse de manera
activa en la mejora de su rendimiento y, en su caso, de su conducta.

b) Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus
hijos/as o pupilos/as su asistencia regular a clase, asi como su
progreso escolar.

c) Respetar y hacer respetar a sus hijos/as o pupilos/as las normas que
rigen el centro escolar, las orientaciones educativas del profesorado y
colaborar en el fomento del respeto y el pleno ejercicio de los
derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

2. En este sentido y siguiendo la normativa que nos marca el articulo 50 de la
Orden EDU/ 519/2014, se crea el documento “Compromisos y acuerdos
familia-centro”, el cual firmaran ambas partes. (En documento anexo)

TITULO Il - De la convivencia escolar

Capitulo I - Distribucion de competencias

Articulo 15. - Competencia.

1. De conformidad con lo dispuesto en el titulo V de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacién, corresponden al Consejo Escolar, al Claustro de
profesores y a la Direccién del centro las funciones y competencias referentes a
la convivencia escolar.

2. Tanto los/as tutores/as de los grupos de alumnos/as como los/as
profesores/as sin atribuciones de coordinacién especifica deben intervenir de
manera concreta, tanto a través de sus funciones propias y de los contenidos
curriculares como de las estrategias metodologicas pertinentes, en el refuerzo
de los derechos y deberes explicitados en este reglamento y en la consecucion
de un clima escolar adecuado para el desarrollo de la actividad educativa en el
aula y en el centro.




Articulo 16. - El Consejo Escolar.
Corresponde al Consejo Escolar del centro en materia de convivencia escolar:

a) Aprobar anualmente el Plan de Convivencia y las normas que sobre
esta materia se contemplen en el Reglamento de Régimen Interior.

b) Velar por el correcto ejercicio de los derechos y deberes del
alumnado, conocer la resoluciéon de los conflictos disciplinarios y
garantizar su adecuacion a la normativa vigente.

c) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el
centro, la igualdad entre hombres y mujeres y la resolucion pacifica
de conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y
social.

d) Revisar, a instancia de los padres, madres o tutores/as legales, las
medidas adoptadas por la Direccién del centro en relaciéon con las
sanciones por conductas de los/as alumnos/as gravemente
perjudiciales para la convivencia, proponiendo las medidas
oportunas.

e) Evaluar y elaborar periédicamente un informe sobre el clima de
convivencia, especialmente sobre los resultados de la aplicacion del
Plan de Convivencia.

Articulo 17. - La Comisién de Convivencia.

1. En el seno del Consejo Escolar existira una Comisién de Convivencia, que
tendra como finalidad garantizar la aplicacién correcta de lo dispuesto en el
correspondiente Decreto y colaborar en la planificaciéon de medidas preventivas
y en la resolucion de conflictos.

2. Esta Comision:

a) Estarda integrada por el/la director/a, un/a profesor/a y un/a
padre/madre, elegidos/as por cada uno de los sectores de entre sus
representantes en el Consejo Escolar.

b) El Consejo Escolar podra decidir que asistan a la Comisiéon de
Convivencia, con voz, pero sin voto, representantes de otros sectores
de este o de personas que por su cualificacién personal o profesional
puedan contribuir a un mejor cumplimiento de sus fines.

3. La Comision informard al Consejo Escolar, al menos dos veces durante el
curso, sobre las actuaciones realizadas y hard las propuestas que considere
oportunas para la mejora de la convivencia en el centro.

Articulo 18. - El Claustro del profesorado

1. Corresponde al Claustro del profesorado proponer medidas e iniciativas que
favorezcan la convivencia en el centro. Estas propuestas seran tenidas en cuenta
en la elaboracién del Plan de Convivencia que anualmente se apruebe por el
Consejo Escolar.

2. Asimismo, en sus reuniones ordinarias y, si fuera preciso, en reuniones
extraordinarias, conocerd la resolucion de conflictos disciplinarios y la
imposicién de sanciones y velara por que éstas se atengan a la normativa
vigente.




Articulo 19. - El Equipo Directivo.

1. Corresponde al Equipo Directivo fomentar la convivencia escolar, e impulsar
cuantas actividades estén previstas en el Plan de Convivencia del centro.

2. Son competencias del director o directora:

a) Favorecer el fomento de la convivencia en el centro, impulsando el
Plan de Convivencia aprobado por el Consejo Escolar.

b) Imponer las medidas de correccion establecidas, que podra delegar
en el/la tutor/a docente del alumno/a o en la Comisién de
Convivencia, en su caso.

c) Incoar expedientes sancionadores e imponer, en su caso, las sanciones
que correspondan, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Consejo Escolar.

d) Velar por el cumplimiento de las medidas impuestas en sus justos
términos.

e) Imponer y garantizar las medidas de correccion y los procesos de
acuerdo reeducativo que se lleven a cabo en el centro.

Articulo 20. - Los/as tutores/as docentes.

1. Corresponde a los/as tutores/as, en el &mbito del Plan de Accién Tutorial, la
coordinacién de los/as profesores/as que imparten docencia al grupo de
alumnos/as de su tutoria, mediando entre profesorado, alumnado y familias o
tutores/as legales.

2. Los/as tutores/as impulsaran las actuaciones que se lleven a cabo, dentro del
Plan de Convivencia, con el alumnado del grupo de su tutoria.

3. El/la tutor/a tendra conocimiento de las actuaciones inmediatas y medidas
adoptadas por los/as profesores/as que imparten docencia en su grupo de
tutoria, con el objeto de resolver los conflictos y conseguir un adecuado marco
de convivencia que facilite el desarrollo de la actividad educativa.

Capitulo II - Instrumentos para favorecer la convivencia en el Centro

Articulo 21. - Instrumentos de la convivencia de este centro educativo.

El Plan de Convivencia del centro y este Reglamento de Régimen Interior
deberan contribuir a favorecer el adecuado clima de trabajo y respeto mutuo
entre los miembros de la comunidad educativa.

Articulo 22. - El Plan de Convivencia.
1. El centro, teniendo en cuenta las medidas e iniciativas propuestas por el
Consejo Escolar y el Claustro de profesores, elaborara su Plan de Convivencia,
que se incorporard a la Programaciéon General Anual y debera contener, al
menos, los siguientes apartados:
a) Descripcion de los aspectos del entorno del centro, identificando los
que influyen en la convivencia.




b) Objetivos a conseguir y actitudes que pretende favorecer el desarrollo
del Plan.

c) Actividades previstas para la consecucion de los objetivos.

d) Mecanismos para la difusién, seguimiento y evaluacién del Plan.
2. Al final de cada curso, se evaluard el Plan, y en el siguiente se introduciran
las modificaciones pertinentes que se recogeran en la Programaciéon General
Anual.
3. El Plan de Convivencia, una vez elaborado, sera aprobado por el Consejo
Escolar.

TITULO 111 - La disciplina escolar

Capitulo I - Disposiciones generales

Articulo 23. - Calificacién de las conductas que perturban la convivencia v tipos
de correccién.
1. Las conductas del alumnado perturbadoras de la convivencia en el centro
podrén ser calificadas como:
a) Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro.
b) Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro,
que seran calificadas como faltas.

Articulo 24. - Criterios para la aplicacién de las actuaciones correctoras.

1. La comunidad educativa, y en especial el profesorado, ante las conductas del
alumnado perturbadoras de la convivencia en el centro, aplicard las
correcciones que, en su caso, correspondan.

2. El alumnado no puede ser privado de su derecho a la escolaridad.

3. En ningtin caso se llevaran a cabo correcciones que menoscaben la integridad
fisica o la dignidad personal del alumnado.

4. Las correcciones que sea preciso aplicar tendrdn caradcter educativo y
supondran, en primera instancia, la actuaciéon inmediata y directa del
profesor/a sobre la conducta del/la alumno/a afectado/a, pudiendo ir
seguidas de medidas posteriores.

5. Las correcciones deberan guardar la adecuada proporcionalidad con la
naturaleza de las conductas perturbadoras y deberan contribuir a mantener y
mejorar el proceso educativo del alumno/a.

6. En las correcciones debera tenerse en cuenta el nivel académico y la edad del
alumno/a, asi como las circunstancias personales, familiares o sociales que
puedan haber incidido en la aparicién de la conducta perturbadora.

7. La calificacion de la conducta perturbadora del alumno/a y el desarrollo de
las actuaciones inmediatas, determinara la adopcion de medidas de correccion o
la apertura de procedimiento sancionador.

Articulo 25. - Ambito de las conductas a corregir.
1. La facultad de llevar a cabo actuaciones correctoras sobre las conductas
perturbadoras de la convivencia se extendera a las ocurridas dentro del recinto
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escolar en  horario lectivo, durante la realizacion de actividades
complementarias o extraescolares o en los servicios de comedor y transporte
escolar.

2. También podran llevarse a cabo actuaciones correctoras en relacién con
aquellas conductas del alumnado que, aunque se realicen fuera del recinto
escolar, estén directa o indirectamente relacionadas con la vida escolar y afecten
a algan miembro de la comunidad educativa. Todo ello sin perjuicio de la
obligaciéon de poner en conocimiento de las autoridades competentes dichas
conductas y de que pudieran ser sancionadas por otros O6rganos o
administraciones, en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 26. - Circunstancias paliativas y agravantes.
1. A efectos de la gradacion de las medidas de correcciéon y de las sanciones, se
consideran circunstancias que atentian la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontdneo de la conducta, asi como la peticiéon de
excusas y la reparacion espontdnea del dafio producido ya sea fisico o
moral.

La falta de intencionalidad.

El carécter ocasional de la conducta.

Otras circunstancias de caracter personal que puedan incidir en su
conducta cuando asi lo determine el Consejo Escolar.

2. A los mismos efectos, se consideran circunstancias que agravan la
responsabilidad:

a) La premeditacion.

b) La reiteracion.

c) La incitacién o estimulo a la actuaciéon individual o colectiva lesiva de

los derechos de los deméas miembros de la comunidad educativa.

d) La alarma social causada por las conductas perturbadoras de la
convivencia, con especial atenciéon a aquellos actos que presenten
caracteristicas de acoso o intimidacion a otro/a alumno/ a.

e) La gravedad de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

f) La publicidad o jactancia de conductas perturbadoras de la
convivencia a través de aparatos electrénicos u otros medios.

3. En el caso de que concurran circunstancias atenuantes y agravantes ambas
podran compensarse.

=

aeae

Articulo 27. - Responsabilidad por darios.

1. El alumnado que individual o colectivamente cause dafios de forma
intencionada o por negligencia a las instalaciones del centro o a su material, asi
como a los bienes y pertenencias de cualquier miembro de la comunidad
educativa, queda obligado a reparar el dafio causado o hacerse cargo del coste
econémico de su reparacion, en los términos previstos en la legislacion vigente.
2. El alumnado que sustrajera bienes del centro o de cualquier miembro de la
comunidad escolar debera restituir lo sustraido, de acuerdo con la legislacion
vigente, sin perjuicio de la correccion a que hubiera lugar.
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3. Los padres, madres o tutores/as legales del alumno/a serdn responsables
civiles en los términos previstos en las leyes.

Articulo 28. - Coordinacién interinstitucional.

1. De acuerdo con la disposicion adicional vigesimotercera de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, para una mayor precision y eficacia de las
actuaciones correctoras, nuestro centro podrd recabar los informes que se
estimen necesarios acerca de las circunstancias personales, familiares o sociales
del alumno o alumna a los padres, madres o tutores/as legales o, en su caso, a
las instituciones publicas competentes.

2. En aquellos supuestos en los que, una vez llevada a cabo la correccion
oportuna, el/la alumno/a siga presentando reiteradamente conductas
perturbadoras para la convivencia en el centro, éste dard traslado, previa
comunicacioén a los padres, madres o tutores/as legales en el caso de menores
de edad, a las instituciones publicas del ambito sanitario, social o de otro tipo,
de la necesidad de adoptar medidas dirigidas a modificar aquellas
circunstancias personales, familiares o sociales del alumno/a que puedan ser
determinantes de la aparicion y persistencia de dichas conductas.

3. En aquellas actuaciones y medidas de correccién en las que el centro reclame
la implicacién directa de los padres, madres o tutores/as legales del alumno/a
y estos/estas la rechacen de forma expresa, el centro pondrd en conocimiento
de las instituciones publicas competentes los hechos, con el fin de que adopten
las medidas oportunas para garantizar los derechos y deberes del alumno/a.
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Capitulo II - Conductas contrarias a las normas de convivencia

Art.29.- Son conductas contrarias a las normas de convivencia:

RESPONSIBLE QUE
CONDUCTAS CONTRARIAS MEDIDAS A ADOPTAR
INTERVIENE
1. Llegar tarde sistematicamente al Tutor/a - Amonestacién privada
centro. - Comunicacién escrita a la familia si
el/la alumno/a persiste en su actitud.
El/la director/a - Informe a absentismo
2. Inasistencia a clase sin justificar. Tutor/a - Comunicacién por teléfono a la familia

El/la directora/a.

- Comunicacion escrita a la familia.
- Notificacion de las ausencias a
Absentismo.

3. Negligencia que pueda ocasionar
deterioro en el uso del material e
instalaciones del Centro.

Profesor/a o Tutor/a:

Director/a.

- Amonestacién privada o
comunicacién por escrito.

- Reparacién individual o
colectivamente, del dafio causado y
peticién de disculpas.

4. Ensuciar las aulas u otras
dependencias: pipas, papeles,

Profesor/a o Tutor/a:

- Amonestacion privada.
- Limpieza individual o colectivamente

chicles, pintadas... Director/a. del dafio causado.
5. Incumplimiento del horario y Tutor/a: - Comunicacién escrita a la familia
actividades dentro de la jornada
escolar y salida del recinto sin
permiso. Director/a. - Comunicacioén a la autoridad

competente si la familia no toma
medidas.

- En caso extremo, suspensién temporal
del derecho a participar en actividades
extraescolares o complementarias

6.  Asistir a clase sin el material escolar
correspondiente, sin justificar y de
forma reiterada.

Profesor/a o Tutor/a

Director/a

- Comunicacion escrita a la familia,
marcando un plazo para que su hijo/a se
presente con el material escolar

- Realizacién de trabajos especificos en
su domicilio.

-Retirada de tiempo de juego para
realizacion en el aula de la tarea no
realizada.

7. Sustraccion de dinero, material
escolar u otros objetos de los
miembros de la Comunidad
Escolar.

Profesor/a o Tutor/a:
Director/a.

- Comunicacion escrita a la familia.
- Reponer lo sustraido en buen estado de
conservaciéon y pedir disculpas.
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8. Actos contra la disciplina
académica y orden interno (realizar
en clase actos que desvien la
atencién de los compafieros).

Profesor/a y/o Tutor/a

- Amonestacién privada y comunicacién
escrita a la familia.

- Reunion del Profesor/a o Tutor/a con
la familia.

- Realizacién de tareas especificas en su
domicilio.

- Retirada de tiempo de juego para
realizacion en el aula de la tarea no
realizada.

Comisién de Convivencia
Director/a:

- Disculpa en privado o en ptblico.

- Cambio de grupo por el tiempo que se
determine.

- En caso extremo, suspensién temporal
del derecho a participar en actividades
extraescolares o complementarias.

- Suspension de asistencia al Centro por
un maximo de 3 dias lectivos.

9.  Faltas de educacién, desobediencia,
respeto... contra los miembros de la
Comunidad Educativa.

Profesor/a y/o Tutor/a

- Amonestacién privada.
- Comunicacion escrita a la familia.
- Reunion con la familia.

Comisiéon de Convivencia
Director/a

- Disculpa en privado o en ptblico.

- Suspension del derecho a participar en
actividades complementarias o
extraescolares.

- Suspension del derecho de asistencia a
clase en determinadas materias, con
realizacién de trabajos escolares, oida la
familia.

10. Incumplimiento de las normas
higiénico sanitarias establecidas para el
cuidado de la salud en el centro escolar

Profesor/ay/o Tutor/a

- Amonestacion privada.
- Comunicacion escrita a la familia.
- Reunion con la familia.
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Capitulo III - Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

en el Centro

Art.- 30 Son conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro:

CONDUCTAS PERJUDICIALES

QUIEN ADOPTA LAS MEDIDAS

MEDIDAS A ADOPTAR

1. La reiteracioén, en un mismo curso
escolar, de tres conductas contrarias
a las normas de convivencia.

2. Losactos de indisciplina, injuria u
ofensas graves contra los miembros
de la Comunidad Educativa.

3. Laagresién grave e intencionada,
fisica o moral, contra los demas
miembros de la Comunidad
Educativa.

4.  Lasuplantacién de personalidad en
actos de la vida docente y la
falsificacion, deterioro o sustraccion
de documentos académicos.

5. La sustraccion significativa e
intencionada de dinero, material
escolar u otros objetos del Centro,
asi como las conductas similares en
el desarrollo de actividades
complementarias y extraescolares.

6. Los dafios graves causados
intencionadamente en los locales y
materiales del Centro o en los
bienes de otros miembros de la
Comunidad Educativa.

7. Los actos injustificados e
intencionados que perturben el
normal desarrollo de las actividades
del Centro, ya sea en horario lectivo
o en las actividades
complementarias o extraescolares.

8.  Las actuaciones perjudiciales para
la salud y la integridad de los
miembros de la Comunidad
Educativa del Centro o la incitacion
a las mismas.

9.  Elincumplimiento reiterado de tres
sanciones impuestas.

Comisién de Convivencia.

Todas estas conductas podran ser
sancionadas por el Consejo Escolar
mediante la instruccién de un
expediente al/la alumno/a.

El Consejo Escolar podra levantar la
sancion antes del agotamiento del
plazo previsto, previa constatacién,
por parte del profesorado y
comunicandoselo al instructor, a la
Comisién de Convivencia y al
Consejo Escolar, de que se ha
producido un cambio de actitud en
el/la alumno/a. El Consejo Escolar
serd quien decida sobre el
levantamiento de la sancién.

e  Reconocimiento de la falta y
peticién de disculpas en ptblico o
en privado.

e  Reponer el material sustraido o
deteriorado.

e  Suspensién del derecho a asistir a
actividades extraescolares o
complementarias del Centro por un
méximo de 15 dias.

e  Suspensién del derecho de
asistencia a determinadas clases
durante un periodo superior a cinco
dias e inferior a dos semanas.

e  Suspension del derecho de
asistencia al Centro durante un
periodo superior a tres dias lectivos
e inferior a un mes.

e Prohibicién de fumar y/o utilizar
cigarros electrénicos, de acuerdo a
las recomendaciones de la D.G. de
Salud Publica de la Consejeria de
Sanidad de la JCyL.

(Durante el tiempo que dure la
suspension, bien a determinadas clases o
bien de asistencia al Centro, el/la
alumno/a deberé realizar en su
domicilio los trabajos escolares que se
determinen dirigidos a reparar el dafio
causado).

(Las faltas colectivas, por su
intencionalidad, se consideraran como
gravemente perjudiciales para la
convivencia del Centro y nunca
quedaran sin la sancion correspondiente.
Dada la excepcionalidad del caso y en
funcién de la gravedad de la falta, la
sancién podra ser impuesta por el/la
Director/a del Centro por delegacion del
Consejo Escolar).
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TITULO 1V - Otras normas de funcionamiento.

Capitulo I: Horario de apertura del Centro

Art. 31. En el altimo Consejo Escolar de cada curso se fijara el horario de apertura del
Centro para el curso escolar siguiente, si existiera variacién con relacién al actual, tanto
en lo que se refiere a la jornada escolar como a la realizaciéon de actividades
complementarias, extraescolares y utilizacion de las instalaciones del Centro.

Capitulo II: Actividades complementarias y extraescolares.

Art. 32. Los 6rganos de gobierno del Centro favoreceran el desarrollo de actividades
complementarias y extraescolares de cara a completar la formacion integral del
alumnado, y a dar alternativas positivas al empleo del tiempo libre.

Art. 33. Todas las actividades que se realicen en el Centro, fuera del horario escolar,
tendran que ser aprobadas por el Consejo Escolar.

Art. 34. El Centro, en funcién de los recursos de que disponga para la realizacién de las
actividades complementarias y extraescolares, podra llegar a conciertos con diversas
asociaciones, instituciones publicas y AMPA del Colegio, para la realizacién de las
citadas actividades.

Art. 35. Las actividades complementarias y extraescolares se realizaran en tiempos y
espacios que no dificulten el desarrollo normal de la actividad docente reglada, ni la
actividad del profesorado en el horario de permanencia en el Centro.

Art. 36. El Equipo Directivo realizara la adjudicacién de espacios, una vez conocido el
namero de personas que van a realizar la actividad.

Art. 37. La programaciéon de las actividades complementarias y extraescolares debera
estar concluida el dia 30 de octubre. Podran comenzarse actividades en fechas
posteriores, teniendo que esperar su comienzo a la aprobacién del Consejo Escolar.

Art. 38. Cuando varias asociaciones utilicen el Centro para la realizacién de actividades
se pondran de acuerdo para realizar la vigilancia de las instalaciones.

Art. 39. S6lo podran asistir a las actividades complementarias y extraescolares
programadas los/as alumnos/as matriculados/as en el Centro, excepto cuando se
llegue a acuerdos con otros Centros publicos del entorno y se contemple la posibilidad
de intercambio del alumnado.

Art. 40. El Centro y sus instalaciones estaran abiertos a la realizacion de actividades
complementarias, extraescolares, culturales, recreativas y deportivas que soliciten
organizaciones sociales, legalmente constituidas, y cumpliéndose, en todo caso, las
normas establecidas para su uso.

Art. 41. Para la utilizacién del Centro en la realizacién de actividades complementarias
y extraescolares, serd imprescindible que se cumplan las siguientes condiciones:
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a) Que no discriminen al alumnado del Centro.
b) Estar aprobadas por el Consejo Escolar del Centro.
c) Contar con una persona responsable del orden y cuidado de las
instalaciones.
d) Tener unos objetivos que no entren en contradiccion con los del Proyecto
Educativo del Centro.
Art. 42. Otras premisas:
1. En el caso de concurrir varias actividades en el mismo dia, hora y lugar se tendran en
cuenta los siguientes criterios a la hora de darles prioridad:
a) Actividades organizadas por el Centro.
b) Actividades organizadas por AMPA.
c) Actividades organizadas por otras asociaciones relacionadas con nuestra
Comunidad Educativa.
d) Actividades realizadas por asociaciones ajenas a la Comunidad Escolar.
2. El Equipo Directivo podré autorizar la utilizaciéon de espacios, fuera del horario de
apertura aprobado, siempre que sea requerido por el Ayuntamiento o alguna
asociacion, con el fin de llevar a cabo alguna actividad, no siendo de tipo extraescolar o
complementario.
3. El uso de espacios durante los sidbados o domingos, llevara consigo la
responsabilidad de la limpieza de estos.

I1.1 Normas Basicas de Funcionamiento de las Actividades de la Tarde
(Talleres).

1. Las actividades de la Tarde dentro de la Jornada Continua estan
reguladas dentro del Proyecto de Jornada Continua aprobado en el
Curso 2009/10.

2. El horario de las actividades de cada taller se desarrollara en sesiones de
60 minutos. El alumnado accederd al Centro sélo los dias y las horas que
le corresponda, del taller asignado. Una vez terminada la sesién debera
abandonar el Centro.

3. Cinco minutos después de la hora de inicio de cada sesién se cerrara la
puerta y no se podrd acceder al Centro ni abandonarlo sin control.

4. Los/as monitores/as y/o profesores/as serdn encargados/as de reunir
al alumnado, mantener el orden, llevarlos al lugar asignado y
desarrollar la actividad propuesta. Los/as monitores/as y/o
profesores/as acompafiardn y recogerdn al alumnado en la puerta de
entrada al Colegio, alli se formarén filas, por talleres, hasta el momento
de la entrada en el aula o el espacio que corresponda.

5. Las familias dejaran y recogerdn a los/as alumnos/as en la puerta de
entrada al patio, donde serdn recogidos por el/la monitor/a o persona
responsable de la actividad.

6. En ningtn caso los/as alumnos/as podran ir a otro lugar del Centro
diferente al asignado para el desarrollo del taller. El alumnado no podra
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ir a otras aulas distintas a las asignadas sin previa autorizacion del
responsable del Taller.

7. En el caso de ausencia del monitor/a, que deberd avisar, ya sea al
coordinador/a del taller o al Equipo Directivo, se notificara al alumnado
lo antes posible para que no asistan a dicho taller (siempre que se haga
con tiempo suficiente).

8. El material necesario para la realizaciéon del Taller serd aportado por
el/la propio/a alumno/a.

I1.2 Funciones del Coordinador/a de Taller.

1. El/la profesor/a coordinador/a es el/la responsable y encargado/a del
buen funcionamiento de las actividades.

2. El/la profesor/a coordinador/a es el/la encargado/a de recoger las
incidencias registradas en el desarrollo del Taller y reflejarlas en la hoja
de incidencias, para posteriormente tramitar y poner en conocimiento de
la situacién al Equipo Directivo.

3. Las faltas de asistencia seran justificadas y es el/la coordinador/a el/la
que se encarga de llevar el registro y justificacion de las mismas.

4. En el caso de que surja algin problema o incidencia que requiera una
resoluciéon inmediata sera el/la coordinador/a la persona encargada de
avisar a la familia, ayudar al/la monitor/a...

5. Se hara cargo del Taller en ausencia del/la monitor/a, en el caso de que
no hubiera tiempo suficiente para avisar a las familias de los/as
alumnos/ as del taller.

II1.3 Normas de disciplina y Convivencia en los talleres.

1. Al ser una actividad dentro del recinto escolar y recogida en el Proyecto
Ed. de Centro, el alumnado que asista a los talleres esta sujeto a las
normas establecidas en el presente RRI y en el Plan de Convivencia de
Centro.

Capitulo III: Acceso al Centro al inicio y al final de la jornada escolar.

Art. 43. Con el fin de que las entradas y salidas del Centro sean fluidas y se
realicen con total seguridad, se tendra en cuenta lo siguiente:
a) Desde la apertura de puertas, a las 09.25 h. y hasta la salida a las 16.00
h., se organizara un sistema que permita la adecuada vigilancia, cuidado
y control del alumnado. En esta organizacién intervienen las monitoras
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del transporte escolar, profesorado encargado del transporte, tutores/as
y monitoras de comedor.

b) Los padres y madres de los alumnos de la localidad, que no utilizan el
transporte escolar, entregaran (9.30 h.) y recogeran (14.30 h.) a los nifios
en la puerta principal.

c¢) Aquel alumnado que sin justificacion adecuada acuda al centro
pasadas las 9. 35 h. habrdn de esperar en el pasillo de la entrada del
colegio hasta las 10 h. De igual modo, si acudiesen al centro pasadas las
10 h., esperardn hasta las 10.30 h. a no ser que el docente que se
encuentra en el aula permitiera el acceso, antes del horario marcado. El
objetivo es no perturbar el ritmo normal de la clase. Estos/as alumnos/as
quedaran al cuidado de las personas que no estén impartiendo docencia
durante esta primera sesion.

Capitulo IV: Incidencias en el periodo de recreo

Art. 44. Contamos con unas tablas de recogida de incidencias en donde deben
quedar recogidas aquellas faltas cometidas por el alumnado, asi como las
medidas inmediatas que se hayan adoptado por el maestro o maestra
responsable del cuidado de recreo, en el momento de cometerse dichas faltas.
Estas tablas se cuelgan en la corchera de la Sala de Profesores para
conocimiento de todo el claustro. (En documento anexo)

Las incidencias seran revisadas por la coordinadora de convivencia, quien
decidird el procedimiento a seguir en caso de reincidencia.

Capitulo V: Plan de actuacion en los casos de absentismo escolar:

Art. 45. Como actuaciéon prioritaria se llevarda a cabo la prevencion y
seguimiento del absentismo escolar.

1. Actuaciones a seguir:
a) Recogida del parte diario de faltas.
b) Justificacién por parte de los padres, madres o tutores/as legales de
las faltas de asistencia de sus hijos/ as.
c) El Equipo Directivo realizara el seguimiento de las faltas de asistencia
y faltas de puntualidad del alumnado, recabando la informacion
necesaria a través de las familias.
d) Mensualmente se elaborardn los informes y anexos correspondientes
para ser remitidos a la Comision Provincial de seguimiento de
absentismo escolar de la Direccién Provincial de Educacion.
e) El Equipo Directivo actuara siguiendo las indicaciones de la Direccién
Provincial de Educacion.
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f) Cuando la formacion se realice online, se considerara falta de asistencia
la no conexién injustificada del alumnado, asi como la no realizacién de
las tareas encomendadas.

Capitulo VI: Plan de actuacion dirigido a luchar contra el acoso y la
intimidacion entre iguales (“bullying”).

Art. 46. Definicidon de acoso

Conductas agresivas e intencionadas de un/a alumno/a o grupo de

alumnos/as (implica desequilibrio fisico, psicolégico y social) hacia otro/a

alumno/a (objetivo tinico), lejos de la mirada de los adultos (indefension), para

humillarle (estigmatizacién, aislamiento) y someterle abusivamente de forma

repetida (frecuencia: 2/3 veces por semana) y durante un tiempo (duracién: al

menos dos semanas), dando lugar a que se convierta en victima (pérdida de

autoestima).

Art. 47. Tipos de acoso:

1. Agresion verbal o fisica

a.

Agresion verbal: insultar, hablar mal de alguien o de sus cosas, poner
motes ofensivos

Agresion fisica: esconder, romper, robar cosas de alguien; golpear a
alguien

Intimidacion, chantaje o amenaza: meter miedo, obligar a hacer cosas,

amenazar con armas

Acoso o abuso sexual y/o acoso sexista: intimidar sexualmente, abusar

sexualmente, degradar, humillar, hostigar, ofender

Exclusion/ marginacion social: ignorar, impedir la participacién, discriminar

por razén de sexo, raza, discapacidad, etc.

Ciberacoso:

a.

b.

Amenazas, chantajes, insultos o reirse de otro por medio de mensajes
del moévil, correo electronico, redes sociales, chat...

Grabaciones con el movil en situaciones vejatorias, difamatorias o que
violan la intimidad para pasarlo a compafieros/as o colgarlo en
internet

Etiquetar fotos o asociar comentarios indeseables a las mismas,
exponiendo a la persona implicada a una posible escalada de
observaciones, expresiones y comentarios de terceros

Suplantar la identidad para expresar manifestaciones desagradables
en un foro de mensajes, en una sala de chat, en una red social, etc.
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Art. 48. Actuaciones para seguir:

1. Una de las actuaciones prioritarias sera la prevenciéon de conductas que
ocasionen estos hechos, realizando un seguimiento claro del Plan de
Convivencia del Centro.

2. En el momento en que se nos informe de posibles casos de acoso o
actuaciones que puedan derivar en ello, se llevaran a cabo las siguientes
actuaciones:

a) Reunion de la persona que informa de los hechos con la Direcciéon
del Centro o en su defecto con la presidenta o presidente de la
Comision de Convivencia. En esta reunion se aclararé el término
“acoso escolar” que queda recogido en este Reglamento en los
articulos 46 y 47.

b) Se informara a todos los miembros de la Comunidad Educativa de
la informacién recibida.

c) Observacién y recogida de posibles incidencias durante al menos
quince dias de todas las personas implicadas.

d) Reunidén individual con las familias del alumnado implicado en la
que se informara de los hechos y del resultado de la observacion
realizada.

3. Enel caso de que se concluya que no existen indicios de acoso escolar:

a) Se continuard con la observaciéon y recogida de incidencias
relacionadas con el caso.

b) La familia y el centro se comprometeran a comunicar todas
aquellas incidencias que puedan influir negativamente en la
convivencia en el centro de la persona afectada.

4. En el caso de que se compruebe que existen indicios de acoso escolar:

a) Se iniciaran los tramites necesarios para la apertura de un
expediente disciplinario contra el alumnado implicado en los
hechos.

b) Se pedira la colaboracion del EOE de cara a trabajar con la familia
y alumnado afectados.
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Capitulo VII: Plan de actuacion en caso de emergencia en el centro.

Art. 49. Ante cualquier accidente que pudiera ocurrir en el centro, las medidas a
seguir serdn las siguientes:
1. Observacion del dafio causado por parte de la persona responsable del
alumno/a en ese momento.
2. Aplicacion de Primeros auxilios por parte de la persona responsable o en
su defecto de cualquier otra persona adulta del centro.
3. Se comunicard a la familia por via telefénica o bien por escrito si el dafio
fuese leve.
4. Si se considerase que el dafio causado necesita de la intervencién de un
especialista sanitario, se seguirdn las siguientes indicaciones:

a. Aviso inmediato a la familia, que decidira como actuar.

b. Si no se localizase a la familia o el accidente revistiese ayuda
urgente, ademds de avisar, se acercara al alumno o alumna al
centro de salud de la localidad. Para ello, se hace entrega a las
familias, al inicio de su escolarizaciéon de una autorizacién para
trasladar al alumno o alumna a un centro sanitario.

c. Si el accidente revistiese mayor gravedad, se llamara al 112 y se
seguiran sus instrucciones.

5. Cabe destacar que, prima el derecho de auxilio del menor.
6. En dltima instancia, si ante una situaciéon de emergencia no se localizase
a la familia, se avisaria a las autoridades pertinentes.
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ANEXOS

e Tablas de recogida de incidencias y medidas a tomar en el recreo.

e Acuerdos con empresa de comedor.

Ultima revision de este documento: octubre de 2023
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INCIDENCIAS RECREO

ALUMN@

FECHA

INCIDENCIA
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MEDIDAS A TOMAR EN EL RECREO

ALUMN®@ FECHAS MEDIDAS
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Acuerdos a los que se llega con la empresa de comedor en reunién mantenida en

septiembre de 2017

e Los/as monitores/as de comedor, recogeran al alumnado de Educacion Infantil

usuario de este servicio a las 14:20 horas en sus aulas, con el objeto de lavarles

las manos y conducirles al comedor.

e La organizacion espacial del comedor serd competencia de la coordinadora de

comedor.

e Se cuidard la convivencia del periodo de comedor de acuerdo con el RRI

(Reglamento de Régimen Interno) del centro, cumpliéndose las mismas normas

que en el resto de los periodos incluidos en la jornada escolar.

e Normas metodolégicas a cumplir en el comedor:

v

RN

\

El comedor no es un lugar de juego y no necesitamos juguetes.
Entramos tranquilamente y nos sentamos en la silla.

Podemos hablar bajito.

El comer no es una opcién. Comemos de todo por lo menos un
poquito (no van a darnos a elegir).

Utilizamos los utensilios correctamente: los platos y cubiertos no
son un juguete.

No se usa el pan para lanzarlo. El/la alumno/a que desperdicie el
pan jugando, al dia siguiente comera sin pan.

No se dejan las peladuras de la fruta en la mesa, depositarlas en
el plato de postre.

Los alumnos de primaria durante el periodo de comedor no
saldran al bafio.

El alumnado de sexto podra colaborar en el periodo del comedor
(sirviendo agua, recogiendo los servicios, ayudando en educacién
infantil...), siempre siguiendo las indicaciones de las monitoras.

e La direcciéon del centro podra intervenir en todos aquellos aspectos que

distorsionen el correcto desarrollo de este periodo escolar, dado que es el

altimo responsable de los incidentes que puedan surgir.

Posteriormente, a este acuerdo, se han ido tomando acuerdos con la actual

coordinadora de comedor, con los que se busca un mejor funcionamiento del mismo.
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CEIP PADRE HONORATO DEL VAL MONZON DE CAMPOS

PLAN DE IGUALDAD.

“La educacion para la igualdad, es imprescindible si queremos que los
chicos y las chicas aprendan a relacionarse al margen de los estereotipos

de género tradicionales”. (Mujeres, monogréafico, info 97)

INTRODUCCION

La Ley Organica 3/2020 de 29 de diciembre por la que se Modifica la Ley
Organica 3/2006 de Educacion, en su articulo 1, nos habla de los principios de
la educacién y en su apartado |) hace referencia a el “Desarrollo de la igualdad
de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la diversidad afectivo-sexual
y familiar, el fomento de laigualdad efectiva de mujeres y hombres a través

de la coeducacion de nifios y nifias [...]”

Asi mismo, la Agenda 2030 y los Objetivos de desarrollo Sostenible,
concretamente en su articulo 5, nos habla de la “Igualdad de Género”, por lo que
desde el CEIP Padre Honorato del Val de Monzon de Campos se elabora el

Plan de Igualdad en base a la normativa vigente.

El Plan de Igualdad se presenta con la intencion de alcanzar a toda la
comunidad educativa, con el fin de educar en valores que prevenga la
desigualdad y la violencia de género. Por ello, el enfoque parte desde una
perspectiva de educacion integral, donde cada persona a la que va dirigida
pueda desarrollar habilidades sociales que le permitan detectar situaciones de
desigualdad, violencia o discriminacion y pueda enfrentarlo desde el desarrollo
de sus fortalezas. Por ello, el trabajo a realizar estara intimamente ligado con las

competencias clave y objetivos planteados en este plan, con la intencién de
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alcanzar las metas competenciales que permita a nuestro alumnado enfrentar

diversas situaciones en su vida cotidiana desde una vision igualitaria e inclusiva.

Este Plan de Igualdad pretende generar un clima de convivencia en el que los
valores de respeto, la eliminacién de prejuicios sexistas y la valoracion de la
diversidad, sean una constante en el dia a dia del centro. De esta manera, se
trabajara desde un enfoque transversal a la vez que se

va incluyendo en lo curricular dentro del trabajo

general del centro y del aula.

JUSTIFICACION -

Desde edades tempranas se comienzan a detectar determinados estereotipos
sexistas y de género que si no se atajan calaran en la educacion de los
pequefios/as, y de esta manera se seguiran reproduciendo patrones de

conducta.

La educacion integral que debemos ofrecer a nuestro alumnado pasa por
comenzar a detectar en los adultos/as aquellos comportamientos, comentarios o
reproducciones que puedan conllevar mensajes discriminatorios, sexistas o
diferenciacion de género, ya sea en los mensajes orales, en la seleccién de
textos, juegos, vestido, peinado, colores y un largo etc, que manifiesten una

diferencia de género, siendo apropiado el uso neutro de lo mencionado.

El Plan de Igualdad del centro sera un elemento dinamizador que promueva una
ensefianza realmente coeducativa y para ello debe estar incluido en el curriculo
escolar, siendo una responsabilidad de toda la comunidad educativa su

implicacién y compromiso por alcanzar los objetivos que se pretenden conseguir.

Cada vez mas la sociedad actual es consciente del grave problema que existe
en relacion con la violencia de género y de la necesidad de modificar pautas
sociales y culturales basadas en la idea de patriarcado, asi como la idea de
superioridad e inferioridad de un género sobre otro solo por su condicién sexual.

Por ello, trabajaremos haciendo consciente a nuestro alumnado de la
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importancia de resolver los conflictos desde el dialogo, el respeto efectivo y

desde la ausencia de violencia.

Desde el centro educativo somos consciente y sensibles con la situacion social
y nos sentimos responsable y comprometidos con la labor educativa y por
extension social que como docentes debemos realizar en nuestro contexto
educativo. Por ello, este plan sera puesto en practica desde la etapa de infantil y
primaria, extendiéndose a las familias, al equipo docente y por ende a toda la

comunidad educativa que pueda intervenir en nuestro centro.

La coordinacion con las familias sera habitual, ya que ellas también forman parte
de este proceso educativo y son el primer contexto de socializacion, una escuela
de valores y emociones, por lo que deben ser sensibles a esta tematica y
contribuir a que su hijos e hijas crezcan en un ambiente de igualdad entendiendo
éste, como el crecimiento en las mismas oportunidades sociales, educativas,
domésticas, laborales, politicas, etc no podemos entender la libertad si no hay
igualdad. Por esta razén, la escuela debe ser el motor que impulse actuaciones
donde se construyan espacios seguros, libres de ambientes hostiles que
permitan convivir, colaborar y relacionarse desde un contexto educativo y cultural
en igualdad, ya que como dijo Gabriela Mistral “Si no realizamos la cultura y

laigualdad dentro de la escuela, ¢ddnde podran exigirse estas cosas?”.

Desde el CEIP Padre Honorato del Val nos sentimos comprometidos en la

igualdad de género y para ello llevaremos a cabo las siguientes actuaciones.

3. PRINCIPIOS DE ACTUACION

Los principios de actuacion en los que se basa el plan del centro son los

siguientes:

1. VISIBILIDAD: El plan de igualdad entre hombres y mujeres se hara
presente en la comunidad educativa a través de un lenguaje oral y escrito
donde se empleé un vocabulario inclusivo, donde se comunique tanto a

las familias, alumnado y docentes de las actividades a realizar a lo largo
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del curso, con el fin de que todos/as puedan participar en ellas y sean
conocidas por toda la comunidad.

2. TRANSVERSALIDAD: Se trabajara desde un enfoque inclusivo, donde
se revisen materiales, cuentos, libros donde se puedan encontrar matices
sexistas y actuar sobre ello. El claustro de profesores revisara las
actividades contempladas en el plan de igualdad para su aprobacion y
puesta en préctica, asi como la mejora progresiva de actividades, tareas,
actuaciones y formacion que a bien sean positivas para la comunidad
educativa.

3. INCLUSION. Las actividades iran dirigidas a los tres ambitos de la
comunidad educativa; docentes, alumnado y familia. Con la intencién de
gue participen en las actividades que desde el CEIP Padre Honorato del
Val se desarrollen e ir integrandolas en el curriculo de manera progresiva

vinculandolas con los contenidos a trabajar.

4. OBJETIVOS

Con este plan se pretende alcanzar una serie de objetivos tanto generales como
especificos, los cuales estaran incluidos en las propuestas de programacion
tanto de infantil como de primaria, siendo una constante en el trabajo diario del

aula.

Desarrollar practicas educativas donde se identifiquen estereotipos sexistas
existentes en diferentes dmbitos de la Comunidad Escolar y de la sociedad
promoviendo su eliminacién, de forma que favorezcan en el alumnado un
desarrollo personal satisfactorio y una convivencia pacifica e igualitaria con
valores encaminados a la igualdad de oportunidades entre ambos sexos y que

se traslade al resto de la sociedad.
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a) Detectar las actitudes sexistas que aun prevalecen en la escuela y

modificarlas.

b) Sensibilizar al profesorado de la necesidad de realizar cambios que permitan

\'1

LA IGUALDAD
DE GENERO

EN LA AGENDA 2030

la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

c) Prevenir la violencia desde las edades mas tempranas.

e) Desmitificar las tareas femeninas y /o masculinas.
f) Educar en la empatia.

g) Promover condiciones escolares que favorezcan précticas educativas

correctoras de estereotipos de dominacion y dependencia.
h) Revisar y actualizar la biblioteca en materia de coeducacion.

I) Consolidar un lenguaje escrito coeducativo en todos los documentos del

centro: cartas y comunicados, carteleria, boletines...

j) Fomentar un lenguaje oral en el que se incluyan ambos sexos y en el que no
haya prejuicios sexistas a la hora de nombrar tareas domésticas, profesiones...

y en general estereotipos que siguen inmersos en el lenguaje cotidiano.

k) Facilitar la utilizacion igualitaria de espacios en el recreo para el alumnado.

) Visibilizar las capacidades personales como un potencial en la tarea a realizar
y no destacar en la tarea por ser nifio o nifia.

m) Dar respuesta a la agenda 2030, atendiendo al Objetivo Desarrollo
Sostenible 5. Igualdad de Género.

Competenc
ia Compet
Matematic Competenc Comp . .
Competenc | Comp X encia en
iaen etenc ay a Compet | etenc Concien
OBJETI Comunicaci o Competenc | Competenc | Personal, encia ia dia
VOS i - iaen ia Digital Socialyde | Ciudada | Empr v
on Plurili .. Expresio
s .. Ciencia, Aprender a na ende
Lingtistica | ngte Tecnologia Aprender dora n
& P Cultural
e
Ingenieria
a X X X X X
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b X X X X X X X
(o X X X X X X X X
d X X X X X
e X X X X X
f X X X X X X X X
g X X X X X X X X
h X X X

| X X X

J X X X X X
k X X

| X X X X X X X X
m X X X X X X X

5.COMPETENCIAS CLAVE VINCUALADAS A
LOS OBJETIVOS

La intencién de este plan de igualdad es desarrollar en nuestro alumnado las
competencias clave que les permitan desenvolverse en su vida cotidiana con

determinacion, identificando cualquier estereotipo o conducta violenta y puedan
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afrontarla desde una postura de dialogo y no violencia, para todo ello, se requiere

un enfoque educativo integral.

1- COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

El desarrollo de esta competencia constituye la base para el pensamiento propio,
por ello, se trabajard desde la interaccion eficaz con otras personas de manera
respetuosa, ética, adecuada y creativa en todos sus &mbitos, mediante la
habilidad de expresarse en un lenguaje oral, escrito, audiovisual, digital, etc,
desde un plano de igualdad, que permita la expresion de sentimientos y

emociones propios y respete los ajenos.
2- COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

Esta competencia estd muy relacionada con la anterior en materia lingtiistica, su
enfoque viene a respetar las lenguas maternas de la diversidad de nuestro
alumnado, respetando la diversidad cultural a la par, que se introducen matices
de igualdad en esta diversidad cultural con la intencibn de fomentar una

convivencia democratica en lineas de igualdad de género.

3- COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)

Trabajaremos desde un enfoque globalizador que permita la resolucion de
problemas en situaciones cotidianas, desde una perspectiva de igualdad que
permitan metodologias que lleven a mejorar el mundo desde la eliminaciéon de
estereotipos que discriminan a las mujeres en los ambitos tecnoldgicos y

cientificos, etc.
4- COMPETENCIA DIGITAL (CD)

Debemos ensefiar a nuestro alumnado a analizar los mensajes que nos
proporcionan los medios de comunicacion, digitales, tecnolégicos con respecto
a los roles asociados al hombre y a la mujer, favoreciendo el juicio critico ante
ellos, asi como detectar determinados comportamientos de acoso, violentos en

las redes y formarse en ciberseguridad.

5- COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A
APRENDER (CPSAA)
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Pretendemos que adquieran el valor de la igualdad, pero no que lo entiendan
como un hecho aislado trabajado un dia concreto en la escuela, sino como una
actitud deseable y necesaria por y para la sociedad, donde sean capaces de
adquirir un aprendizaje que les permita organizar su propio bienestar emocional,
su salud fisica y mental, expresar empatia ante situaciones que impliquen una
situacién de violencia, de discriminacion a otras personas. Esto se conseguira a
través de la realizacion de actividades donde se trabajen las emociones y
valores. Potenciaremos el trabajo cooperativo a través de actividades donde se
muestre y se visibilice mensajes positivos hacia ambos géneros y puestas en

comun en clase donde se fomente aprender a aprender.
6- COMPETENCIA CIUDADANA

La competencia ciudadana es la habilidad de actuar como ciudadanos
responsables y esto conlleva una implicacién personal como ciudadano y grupal
como sociedad ante ciertos comportamientos sociales que devalia a las
mujeres, por ello, desarrollar las capacidades tanto en el alumnado, nifios y
nifas, para crear unos adultos empaticos, razonables, que valoren las
capacidades personales y no de género para desempefar diferentes puestos en
la sociedad. A través de actividades de asamblea, de presentacion de supuestos
reales, noticias de la sociedad y plantear debates donde la critica constructiva

fomente un pensamiento critico y empético es hacia donde debemos caminar.
7- COMPETENCIA EMPRENDEDORA

Las actividades estaran orientadas a que nuestro alumnado sea autbnomo y
autébnoma, tanto en casa como en la escuela y se sientan seguros para expresar
sus ideas y propuestas de trabajo. Esto formara las bases para que lo sean en
el dia a dia, poniendo en valor la capacidad de iniciativa, el emprendimiento,
creatividad de todos y cada unos de ellos/as, donde sean sensibles en el
beneficio colectivo y no solo individual y por extension a la sociedad a la que

pertenecen.

8- COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESIONES CULTURALES
(CCEC)

Se trabajara en el conocimiento de la historia, literatura, arte, tradiciones...
desde un punto de vista critico, analizando los estereotipos y visibilizando a las

mujeres y hombres que participaron en todos estos ambitos y que hasta hace

10
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poco no aparecian como personas destacadas por su aportacion a la sociedad,

especialmente las mujeres.

Todas estas competencias clave tiene valor en su conjunto, ya que todas aportan
aprendizajes al desarrollo de las capacidades del alumnado y se pretende que
éstos las adquieran para poder desenvolverse de forma auténoma, critica,

empatica en la sociedad y en su dia a dia.

Hay que tener en cuenta que nuestro alumnado desarrolla y adquiere los
aprendizajes, como bien dice Howard Gardner, en funcion de las ocho
inteligencias multiples y que estan directamente vinculadas con estas

competencias clave.

*A NIVEL DE CENTRO

Realizaremos diferentes actividades a nivel de centro, donde se implique el

alumnado, profesorado y familias. Coincidiendo con la celebracion de fechas

importantes como: 1 TU NOS EDUCAS IGUAL,
SEREMOS IGUALES

TEMPORALIZACION
-25 de noviembre. Dia contra la violencia de género.

-8 de marzo. Dia internacional de la muijer.

*A NIVEL DE AULA

-Se realizaran diferentes actividades donde se trabaje la igualdad de género,
desde una mirada de igualdad, trabajando dentro de la programacion del aula y
no solo transversalmente, conoceremos a personas destacadas por su

aportacion a la sociedad.

Desde infantil a primaria, se trabajara acorde a la tematica de aula, personajes
relacionados con el contenido a trabajar en el aula, es decir si se esta trabajando

sobre el universo, se podra conocer a dos personas destacadas en ese ambito,

11
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como Valentina Tereshkova, y Neil Armstrong, por ejemplo. Asi con diferentes

tematicas trabajadas en el aula, destacando siempre a una mujer y a un hombre.
-Talleres sobre literatura infantil sobre igualdad en colaboracion con las familias.
-En areas de educacion fisica se trabajara desde la igualdad a lo largo del curso.

-Asegurar que los recursos y materiales didacticos no representen actitudes o
roles tradicionales solo de un sexo, asi como en imagenes o en textos escritos.
-Cuidar que la utilizacion del espacio, tanto en el aula como el de los espacios

comunes, sea equitativa para alumnos y alumnas.

-Contribucion por parte del Equipo Educativo a que el alumnado adquiera los
conocimientos y habilidades necesarios para responder a las responsabilidades

familiares y cuidados de las personas.

-Inclusién de contenidos y actividades dirigidos a visibilizar la contribucion de las

mujeres al desarrollo de nuestra sociedad.

*A NIVEL DE ALUMNADO

-Visibilizar a las mujeres y de los hombres a través de su contribucion al
desarrollo de las sociedades, valorando el trabajo que tradicionalmente han

realizado.

- No permitir en el alumnado agresiones y violencia debido al sexo en

expresiones, comportamientos y actitudes.

- Favorecer el trabajo cooperativo y colaborativo. Potenciar el comportamiento

solidario.
-Proponer estrategias de resolucion de conflictos no violentas.

-Facilitar el didlogo y la comunicacion.

*A NIVEL DE FAMILIA

- Desde la escuela debemos seguir promoviendo el dialogo con las familias sobre

la educacion en valores de sus hijos e hijas.

12
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- Colaboracion con las familias, a través de la Asociacion de Padres y Madres
del Alumnado, en la promocion del reparto de las responsabilidades domésticas

en las familias.

-Invitar a las familias a intervenir en el aula a través de talleres sobre literatura

infantil, cuentos sobre igualdad, etc.
6. METODOLOGIA

La metodologia sera coeducativa, se ha insistido en la necesidad de integrar una
linea de trabajo basada en la coeducacion de las situaciones habituales de aula
y en las diversas actividades educativas. Nuestra actuacion no sélo se centra en
celebrar los dias claves relacionados con la igualdad, si no en las actividades y

tareas del dia a dia dentro del aula.

Trabajaremos este valor procurando el desarrollo de las competencias clave que
pretendemos conseguir con el alumnado de este centro. En este sentido, los
rasgos esenciales metodologicos que se definen para la Educacion Infantil y
Primaria serdn desde un: cardcter interactivo de los aprendizajes, desarrollo de
estrategias de investigacion educativa, globalizacién, importancia de crear
ambientes ricos para la comunicacion y la relacion, papel activo del alumnado,
etc. En la actividad coeducativa se tratara de partir de situaciones compartidas,
es decir, se trata de partir de situaciones vividas conjuntamente, de problemas
reales, de situaciones cotidianas que permiten realizar un analisis con referentes
comunes. Para ello, vamos a favorecer la comunicacién familia-escuela y
realizaremos actividades que se basen en la experiencia familiar, en la

convivencia que ello supone; para asi poderlo trasladar a la vida en sociedad.

Sera imprescindible la construccion de un clima de aula auténticamente
coeducativo, la participacion de nifios y nifias juega un papel decisivo. La
elaboracion conjunta de normas en el aula aporta un entrenamiento social muy
interesante, asi los alumnos pueden dar respuestas a sus propios problemas y

en la medida de sus posibilidades.

En cuanto a la actividad ludica, el juego, es uno de los medios de aprendizaje y
de socializacion mas interesantes que se da en la infancia. En el juego se

proyectan, asimismo, los estereotipos y modelos imperantes en la comunidad a

13
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la que pertenecen; el grado de agresividad, el tipo de relaciones entre las

personas de distinto sexo, el caracter autoritario, etc.

Se procurara que nifios y niflas compartan juegos, evitando la formacion de
grupos cerrados en relacion al sexo. Los agrupamientos espontaneos donde se
den casos de segregacion se pueden tomar como referentes para hacer un
analisis mas detallado de los mismos, insistiendo en la necesidad de facilitar la

integracion de nifios y nifias en los mismos.

La labor de tutoria debe estar coordinada entre todo el profesorado para
intercambiar impresiones, sugerencias y propuestas, hay que impulsar y motivar
a los alumnos y alumnas, mantener un clima de armonia y buenas relaciones,
orientar, instruir, facilitar la toma de decisiones y establecer criterios definidos de
comportamientos y pautas de trabajo. Tampoco podemos olvidar que la
coordinacion con las familias es primordial para que éstas participen en nuestra

tarea educativa, tanto en la propuesta por el centro, como la que las familias

Y

PRINCIPIO

puedan proponer.

7. EVALUACION

Para conseguir los mejores resultados con el desarrollo del Plan de Trabajo, se
va a llevar a cabo una evaluaciéon continua que nos permitira si los objetivos
planteados estan siendo los adecuados y si las actividades propuestas son las
correctas para lograr los objetivos propuestos y alcanzar las metas
competenciales vinculadas con los objetivos y asi poder realizar las
modificaciones oportunas.

Se valorard el grado de implicacion de los miembros que componen nuestra
Comunidad Educativa, asi como la coordinacién entre ellos y el grado de
aceptacion de las distintas propuestas.

Esta evaluacion continua se complementara con una evaluacion final donde se
valoren los resultados obtenidos, las posibles mejoras, errores cometidos,

necesidades y grado de satisfaccion con la experiencia.

Para todo ello, se emplearan, entre otros, los siguientes métodos de evaluacion:

Indicadores de logro: evaluacion de la tarea.

14
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Indicadores de logro de la tarea. La tarea tendra éxito a efectos de evaluacion,
del alumnado, del profesorado y de la propia tarea si:
. * La participacion e implicacion del alumnado y el profesorado implicado

ha sido buena.

. + Si la dindmica de los grupos ha sido verdaderamente fluida y
cooperativa.
. * Si el grado de autonomia de los grupos y el material elaborado ha sido

de calidad, y libre de sesgos sexistas.

. » Si las controversias conceptuales y la reflexion colectiva e individual en
torno al tema han aportado valores de equidad y justicia social.

. » Si se ha utilizado un lenguaje integrador con ambos sexos y libre de
prejuicios.

* Si el ambiente ha favorecido la expresion sana y libre de los sentimientos.

3. ACTIVIDADES

-25 de noviembre. Dia contra la violencia de género.

PROPUESTA: CUENTO ¢HAY ALGO MAS ABURRIDO QUE SER UNA PRINCESA
ROSA?

Podremos trabajar los estereotipos y roles de género a través de un cuento

magico, ¢Hay algo mas aburrido que ser una princesa rosa?, de Raquel Diaz

Reguera.

& Hay algo mis Tras el cuento les proponemos hacer un debate en clase.
abufrido . ., .

que ser yna princesa 1088 P Entregamos a los alumnos una ilustracion de la Princesa

Carlota en blanco y negro para que nuestro alumnado la vista

como desee, dando rienda suelta a su imaginacion y creatividad

pensando en los nuevos suefios y aspiraciones de la princesa.

Por altimo, realizamos un mural con todo el centro a partir de la

lamina anterior.
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CONTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD, 25 DE NOVIEMBRE DIA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO A

LAS COMPETENCIAS CLAVE.
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CONTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD, 8 DE MARZO. DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER A LAS COMPETENCIAS CLAVE.
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-CONOCER A DIFERENTES PERSONAS DESTACADAS POR SU APORTACION A LA SOCIEDAD.

MUJERES Y HOMBRES QUE APORTARON A LA SOCIEDAD
@ OBJETIVO'S SSsii
OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD 7

-Conocer a diferentes personas destacadas por su aportacion a la sociedad.

-Investigar y recopilar informacion sobre las personas que se va a trabajar. -

-Descubrir sobre la tematica elegida a dos personas, hombre y mujer que destacaron en ese campo cientifico
y aportaron su creacion, investigacion, arte, a la humanidad.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Todos los ciclos desde infantil a Primaria trabajaran a lo largo de los trimestres una pareja de personas
(hombre y mujer, uno por trimestre) relacionados con las tematicas trabajadas en el aula, se hara a modo de
proyecto integrado en los contenidos que se estén trabajando en el aula. Por ejemplo; Jane Goodall y Jacques
Cousteau en relacion con la sostenibilidad del medio ambiente. Alimentacion y hambre cero: José Andrés y
Samantha Vallejo Nareja, Arte: Frida Kahko y Vicent Van Gohg, etc. A la vez que se asocia la temética con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, (ODS).
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CONTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD, HOMBRES Y MUJERES QUE APORTARON A LA SOCIEDAD. TRIMESTRAL.
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-Taller de literatura infantil de cuentos sobre igualdad de género con las familias en el aula.

TALLER DE LITERATURA INFANTIL EN IGUALDAD

i e ]

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD

-Seleccionar un listado de cuentos sobre igualdad para trabajar en el aula.
-Invitar a las familias a realizar el taller con la lectura de cuento y el disefio de actividades. ks
-Fomentar una vision de igualdad y de respeto a través de la literatura infantil. !- 3G

-Romper estereotipos analizando los cuentos donde se muestre el valor de la igualdad por encima de un género sobre el otro.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Cada unidad podra seleccionar una lista de cuentos o cortos en los que se trabaja a la vez el valor de igualdad, las TIC y la
literatura infantil. La intencion es contar con la participacion de las familias de forma voluntaria, siendo esta mas propicia en la
etapa de infantil y el primer ciclo de primaria. En el segundo y tercer ciclo pueden ser cada alumno y alumna a través del trabajo
cooperativo, inventar un cuento, exponer el cuento o el corto elegido, trabajandolo previamente en parejas y mostrarlo a los

comparieros y compafieras segun un calendario establecido en el aula.
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CONTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD, TALLER DE LITERATURA INFANTIL JUNTO CON LAS FAMILIAS. En un TRIMESTRE.
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ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE CONTRIBUYEN AL DESARROLLO DEL PLAN DE IGUALDAD DESDE EL

AREA DE EDUCACION FiSICA EN LOS CURSOS DE 5° Y 6° DE EDUCACION PRIMARIA.

CONCURSO DE VIDEOS DEPORTE EN IGUALDAD.

La Asociacion de Federaciones Deportivas de Castilla y Ledn organiza el Concurso de Videos Deporte en Igualdad en el
ambito de los centros educativos de Castilla'y Leon.

Esta actividad se llevara a cabo en el tercer trimestre y esta sujeta a la convocatoria propuesta por Educacyl.

OBJETIVOS PROPIOS DE LA ACTIVIDAD.
A) Impulsar la participacion y la igualdad desde el &mbito escolar en edades tempranas.
B) Visibilizar la igualdad entre mujeres y hombres a través de la practica deportiva.
C) Participar en la realizaciéon de un video educativo.
D) Utilizar las TIC para el disefio, realizacion y divulgacion de un video educativo.

Esta actividad se llevara a cabo en el segundo trimestre.

OBJETIVOS PROPIOS DE LA ACTIVIDAD
a) Conocer a deportistas de élite tanto de la modalidad masculina como femenina de diferentes disciplinas deportivas.
b) Realizar entrevistas con deportistas de €lite a través de videoconferencia.
c) Mostrar casos de éxito en el deporte femenino en Castilla y Le6n e incentivar la practica deportiva.
d) Evitar el abandono prematuro deportivo por parte de las nifias.

Esta actividad se llevara a cabo en el tercer trimestre.

OBJETIVOS PROPIOS DE LA ACTIVIDAD
a) Potenciar el contacto con la naturaleza.
b) Proporcionar al alumnado alternativas para la utilizacién saludable del tiempo de ocio y libre.
c) Promover una educacion integral del alumnado.
d) Fomentar el principio de convivencia y cooperacion.
e) Adquirir autonomia en el desarrollo de las actividades cotidianas.
f) Valorarse y conocerse en situaciones distintas a las cotidianas.
g) Tomar conciencia de los principales problemas del medio ambiente y adquirir modos de comportamiento que fomenten

Su preservacion.
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PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION

1. JUSTIFICACION

En la Instruccidon de 29 de junio de 2023 de la Secretaria General de la Consejeria de Educacidn,

por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes gue imparten ensefianzas no

universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso escolar 2023/2024, en el

Apartado Séptimo, Planes de refuerzo y recuperacion, aparece:

1. En la etapa de Educacion Primaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.6 del Decreto
38/2022, de 29 de septiembre y en el articulo 22.6 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre,
respectivamente, cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiara
y aplicara un plan especifico de refuerzo, en base a un informe elaborado por el equipo docente
que le atendié el curso anterior.

2. En la etapa de Educacion Primaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.6 del Decreto
38/2022, de 29 de septiembre cuando un alumno promocione sin haber adquirido los
aprendizajes esperados, el equipo docente que le atiende disefiard y aplicard un plan de
recuperacién de dichos aprendizajes, en base a un informe elaborado por el equipo docente
que le atendid el curso anterior.

3. En la elaboracién de estos planes, se tendrd en cuenta que las condiciones curriculares se
adapten a las necesidades de dicho alumno y estén orientadas a la superacion de las
dificultades detectadas, asi como al avance y profundizacién de los aprendizajes ya adquiridos.

4. Los planes de refuerzo y recuperacion formaran parte de las programaciones didacticas, asi
como de la Programacion General Anual del centro, y seran elaborados de acuerdo con los
modelos recogidos en los anexos de la Instruccidn de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria
General, por la que se establecen orientaciones para la evaluacién y promocién en la Educacién
Primaria, asi como los documentos oficiales de evaluacion para el curso académico 2022-2023.

5. . Para el desarrollo de estos planes individuales, los equipos directivos podran establecer
medidas organizativas, en funcion de la disponibilidad de recursos materiales y humanos.

6. Los tutores docentes informaran a los padres/madres y/o tutores legales sobre el contenido, la
aplicacion y el resultado de estos planes; también serd informado todo el conjunto del
profesorado que imparta docencia a estos alumnos.
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2. OBJETIVOS DEL PLAN

Con este Plan de Refuerzo pretendemos:

e Planificar el curso académico 2023-2024, partiendo de las necesidades del alumnado.

e Dar una respuesta educativa adaptada al alumnado que por diversas razones no alcanzaron los
objetivos y competencias basicas de algunas de las areas del curriculo a lo largo del curso
pasado.

e Informar a los docentes de aquellos objetivos y competencias adquiridas y no adquiridas por
el alumnado en cada asignatura.

3. ORGANIZACION PARA LA COORDINACION DEL PLAN DE REFUERZO

El proceso seguido para la organizacién y puesta en marcha de este Plan ha sido el siguiente:

e Se parte de las evaluaciones finales que se realizaron al finalizar el curso pasado. Los/as
tutores/as elaboraron un informe de evaluacion individualizado en donde se sefialaron los
objetivos y competencias adquiridas y no adquiridas.

e Seasigna, en la medida de lo posible, un/a profesor/a de apoyo a cada nivel, quien dispondra
de, al menos, una sesion semanal dedicada a la realizacion de actividades de apoyo,
concretadas y coordinadas por el/la tutor/a del nivel asignado.

e Los/as tutores/as docentes informaran a los padres/madres y/o tutores legales de la
participacion de sus hijos/as en los programas de refuerzo y recuperacién para los que hayan
sido propuestos. Para ello:

o Se dara a conocer este Plan en la 12 reunion de Padres que se realice en los diferentes
grupos al inicio de curso.
o Se informara en las reuniones individuales de la participacion del alumno/a en este
Plan.
e Los planes de refuerzo y recuperacion formaran parte de las programaciones didacticas, asi

como de la programacion general anual del centro educativo.

4. RECURSOS

Contamos con diferentes materiales curriculares para trabajar con el/la alumno/la:

e Anexos a las Programaciones didacticas, elaborados previamente y revisados anualmente,
destinados a material complementario para aquellos/as alumnos/as con areas suspensas.

e Liveworksheets y otras aplicaciones informaticas que permiten la creacion de cuadernos
adaptados al nivel del alumno.

e Libros de texto adaptados al nivel del alumno/a.
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5. ORGANIZACION DEL ESPACIO Y DEL TIEMPO

La organizacion espacial del aula se realizard acorde a las diferentes necesidades del alumnado.
Desde el trabajo en su mesa, la agrupacion por niveles o la creacion de grupos de trabajo
colaborativo en donde cada uno pueda aportar segun sus posibilidades.

Se dedicara un tiempo en diferentes sesiones en el que se trabajard individualmente partiendo del
nivel del alumno/a.

Imprescindible resulta el trabajo y la coordinacion con las familias. Serad en casa donde tendran que
realizarse varias de las tareas encomendadas al alumno/a.

6. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

El seguimiento del Plan de Refuerzo se realiza trimestralmente en las sesiones de evaluacién que se
realizan a nivel de aula. Ademas, previa a esta evaluacion, se realiza la evaluacion de los ACNEAES
del centro, los cuales coinciden en su mayoria con los/as alumnos/as que se integran en este Plan.

Ambas sesiones de evaluacidn nos aportan informacion para adaptar los objetivos que se persiguen
para este alumnado, con el consiguiente reajuste de materiales o materias a trabajar. Cabe la
posibilidad de que en estas evaluaciones haya alumnado que abandone o se incorpore a este Plan de
Refuerzo.

Al finalizar el curso 2023-2024, se evaluard individualmente a cada uno/a de los/as alumnos/as,
indicando diferentes factores como pueden ser el grado de implicacién del alumno/a, de la familia, y
los motivos de su avance o estancamiento, si asi lo hubiera.
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7. ALUMNADO QUE SE INTEGRA EN EL PLAN

Nivel AREAS PENDIENTES POSIBLES CAUSAS
Lengua Matemat. | C. Sociales | C. Naturales Inglés Artistica EF
ATDI ABSENTISTA | OTRAS CAUSAS

Jiménez Jiménez, | 2° EP X X X X X X CURSO Falta de trabajo, esfuerzo y
Saraima X 22-23 participacion.

La familia no colabora
Jiménez Montoya, | 2° X X X X X X X CURSO Falta de trabajo, esfuerzo y
Naira E.P X 22-23 participacion.

La familia no colabora
Mena Polo, Shara 20 X X X X Nueva alumna. Repite 2°

E.P

Sousa Araujo | 3°EP X X Importantes dificultades en
Rodrigues, Henzo lecto-escritura
Gabryell
Borja Montoya, Samira | 4° EP X X X X Falta de trabajo en casa.
Jiménez Jiménez, 5°EP X X X X Falta de trabajo en casa. La
Melanie familia no colabora
Hernandez Hurtado, 5° EP X X X X X X Falta de trabajo en casa.
Alexia
Jiménez Borja, Abigail | 5° EP X X X X Falta de trabajo, esfuerzo y

participacion.

La familia no colabora
Montoya Jiménez, 5°EP X X X X Falta de trabajo, esfuerzo y
Jaqueline participacion.
Borja Montoya, 50 EP X X X X X Falta de trabajo en casa.
Dayana
Poza Valle, Rubén 6° EP X X X X X Falta de trabajo en casa.

Repite 6°
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PLAN ESPECIFICO DE REFUERZO Y APOYO
PARA EL ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA

DATOS DEL ALUMNO

Apellidos: Nombre: Fecha Nacimiento:

Teléfono: Tutores legales: | Curso:202__/202__ | Tutor/a:

TRAYECTORIA ACADEMICA DEL ALUMNO

CARACTERISTICAS DEL ALUMNO (resultados, intereses, motivaciones,
etc.)

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES QUE PUDIERAN
INFLUIR EN SU TRAYECTORIA ACADEMICA
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NECESIDADES DEL ALUMNO A NIVEL EDUCATIVO

OTRA INFORMACION EXTRAIDA DEL INFORME DEL CURSO ANTERIOR

MATERIAS OBJETO DE REFUERZO Y APOYO

SEGUIMIENTO DEL PLAN
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PLAN DE RECUPERACION

PARA EL ALUMNADO QUE PROMOCIONA SIN HABER ADQUIRIDO LOS APRENDIZAJES ESPERADOS

INFORMACION GENERAL:

DATOS DEL ALUMNO

Apellidos: Nombre: Fecha Nacimiento:

Teléfono: Tutores legales: | Curso:202__/202__ | Tutor/a:

TRAYECTORIA ACADEMICA DEL ALUMNO

CARACTERISTICAS DEL ALUMNO (resultados, intereses, motivaciones,
etc.)

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES QUE PUDIERAN |

Cl/Las Eras, 10 34410 Monzén de Campos (Palencia) tfno.:979808027 34001251 @educa.jcyl.es Péagina 9



PLAN DE REFUERZO Y RECUPERACION

INFLUIR EN SU TRAYECTORIA ACADEMICA

NECESIDADES DEL ALUMNO A NIVEL EDUCATIVO

OTRA INFORMACION EXTRAIDA DEL INFORME DEL CURSO ANTERIOR

AREAS OBJETO DE RECUPERACION

SEGUIMIENTO DEL PLAN
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INFORMACION DE AREAS DE EDUCACION PRIMARIA OBJETO DE RECUPERACION:
(Incorporar un plan de trabajo por cada area objeto de recuperacion)

PLAN DE TRABAJO PARA EL CURSO 202__ /202__ AREA:

(Criterios de evaluacién y contenidos junto a las situaciones de aprendizaje en las que se
van a desarrollar, metodologia didactica, medidas organizativas, generalidades sobre el
desarrollo de actividades y tareas, procedimiento para la evaluacion de los aprendizajes
del alumnado...)
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El presente Plan de Atencién a la Diversidad, que modifica el anterior para
adecuarlo a la normativa vigente (implantacién de la LOMLOE y todo su desarrollo
legislativo y normativo a nivel autondmico publicado hasta la fecha) contiene tanto las
lineas fundamentales de actuacién con el alumnado que requiere medidas de
atencion educativa como las directrices fundamentales de la actuacion de los tutores y
tutoras con todo el alumnado (Plan de Accién Tutorial). Su concrecion se plasmara

para cada afio académico en la Programacién General Anual.

Este centro educativo tiene un alumnado heterogéneo con diferentes intereses,
capacidades y ritmos de aprendizaje; a esto se afiaden, una pequefia poblacion de
Alumnos con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo. Entendemos que como
Centro y como Equipo Docente nos corresponde tomar conciencia de la importancia y
necesidad de disponer de un Plan de Atencion a la Diversidad, que guie la
planificacion anual de las medidas educativas de atencién a la diversidad en el centro,
en el marco de la Programacion General Anual, a partir del cual se den respuestas
ajustadas a las necesidades de todo el alumnado, y en particular a los alumnos con
necesidades educativas especificas, con el fin de asegurar el derecho individual a una

educacion de calidad.

Esta realidad escolar nos lleva a disefiar un Plan de Atencion a la Diversidad
con la finalidad de planificar medidas que faciliten una respuesta adaptada a las
necesidades educativas que presenta el alumnado escolarizado en el centro para
garantizar su éxito educativo. Nos encontramos en las aulas de nuestro centro con
alumnado que presenta necesidades educativas, transitorias y permanentes con los
que se aplican medidas generales u ordinarias o bien especializadas y extraordinarias

de atencion a la diversidad.

Las medidas de atencidon a la diversidad se suelen entender de muy distintas

maneras. Nuestro Plan de Atencién a la Diversidad parte de una concepcion amplia

del término, que incluye:

— Laatencidn a las necesidades educativas que requieren medidas ordinarias.
— La atencion a las necesidades educativas de caracter extraordinario, en las

gue se incluye el tratamiento de la interculturalidad.
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— La accion tutorial.

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de educacién, tiene como uno de sus principios:

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo
de la personalidad a través de la educacion, la inclusién educativa, la igualdad de
derechos y oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar
cualquier discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como
elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y
sociales, con especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad,
de acuerdo con lo establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, ratificada en 2008, por Espaiia.

Esta ley pretende un sistema educativo de calidad, inclusivo, integrador y
exigente que garantice la igualdad de oportunidades y haga efectiva la posibilidad de

que cada alumno o alumna desarrolle el maximo de sus potencialidades.

El Decreto 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacion Infantil de la Comunidad de Castilla y

Lebn, en su articulo 20, indica que:

El conjunto de diferencias individuales (capacidad, ritmo de aprendizaje, estilo
de aprendizaje, motivacion, intereses, contexto social, situacion cultural, circunstancia
linglistica o estado de salud, entre otras) que coexisten en todo el alumnado hace que
los centros educativos y mas concretamente sus aulas, sean espacios diversos. No
obstante, todo el alumnado, con independencia de sus especificidades, tiene derecho

a una educacion adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

Por ello, la atenciéon al alumnado, y a sus diferencias individuales, se
establecen como principios pedagogicos fundamentales en esta etapa, por lo que
constituirdn la pauta ordinaria de la accién educativa de los docentes y demas

profesionales de la educacion.
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Con el objetivo de garantizar la plena inclusion de todo el alumnado, la practica
educativa se adaptara a sus caracteristicas personales y sociales, necesidades,
intereses y estilo de aprendizaje. Igualmente, la intervencion educativa procurara la

identificacion de las caracteristicas que puedan incidir en su evolucion escolar.

La consejeria competente en materia de educacion establecerd procedimientos
que permitan la deteccion temprana de las dificultades que pueden darse en los
procesos de ensefianza y aprendizaje y la prevencion de las mismas a través de
planes y programas que faciliten una intervencién precoz. Asimismo, facilitara la

coordinacion de cuantos sectores intervengan en la atencién de este alumnado.

La atencion al alumnado que presente dichas dificultades debera ser integral e
inmediata y se regira por los principios de normalidad y de inclusién. Asimismo,
adoptardn la respuesta educativa que mejor se adapte a las caracteristicas y
necesidades personales del alumnado que presenten necesidades educativas

especiales.

Al igual que el curriculo de Educacion Infantil, el curriculo de Educacién
Primaria de Castilla 'y Le6n aprobado en septiembre de 2022 (Decreto 38/2022,

de 29 de septiembre) en su articulo 24 define la atencion a la diversidad como:

El conjunto de diferencias individuales, tales como capacidad, ritmo de
aprendizaje, estilo de aprendizaje, motivacion, intereses, contexto social, situacion
cultural, circunstancia linglistica o estado de salud, que coexisten en todo el
alumnado. Esto hace que los centros educativos y mas concretamente sus aulas, sean
espacios diversos. No obstante, todo el alumnado, con independencia de sus
especificidades, tiene derecho a una educacion inclusiva y de calidad, adecuada a sus

caracteristicas y necesidades.

Por ello, los principios pedagégicos de atencién individualizada y atencion vy
respeto a las diferencias individuales, a los que se refiere el articulo 12 (Decreto
38/2022, de 29 de septiembre, de ordenacién y curriculo de Educaciéon Primaria),

constituiran la pauta ordinaria de la acciéon educativa de los docentes.
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De conformidad con el articulo 16.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo,
desde los centros educativos se pondra especial énfasis en la deteccion precoz de las
necesidades especificas del alumnado y en el establecimiento de mecanismos de
apoyo y refuerzo para evitar la permanencia en un mismo curso, particularmente en

entornos socialmente desfavorecidos.

Los centros educativos adoptaran las medidas necesarias a fin de responder a
las necesidades educativas concretas del alumnado, teniendo en cuenta el ritmo y
estilo de aprendizaje de cada uno. Dichas medidas buscardn desarrollar el maximo
potencial posible del alumnado y, de conformidad con lo establecido en el articulo 16.4
del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, estaran orientadas a permitir que todo el
alumnado alcance el nivel de desempefio esperado al término de esta etapa, de
acuerdo con el Perfil de salida y la consecucién de los objetivos de la educacion
primaria, por lo que en ningln caso podran suponer una discriminacion que impida a

gquienes se beneficien de ellas promocionar al siguiente ciclo o etapa.

Los centros educativos podran establecer medidas de flexibilizacién en la
organizacion de las areas, las ensefianzas, los espacios y los tiempos y podran
promover alternativas metodoldgicas, a fin de personalizar y mejorar la capacidad de
aprendizaje y los resultados de todo el alumnado. Igualmente, los centros educativos
estableceran mecanismos de apoyo y refuerzo tan pronto como se detecten
dificultades de aprendizaje, que podran ser tanto organizativos como curriculares y
metodoldgicos. Entre otros, se consideraran el apoyo en el grupo ordinario, los
agrupamientos flexibles o las adaptaciones del curriculo, que deberan ser aplicados de

forma progresiva.

El Decreto 38/2022 de ordenacion y curriculo de Educacidon Primaria en su
Articulo 25, nos dice que en virtud de lo establecido en el articulo 71.2 de la Ley
organica 2/2006, de 3 de mayo, se entiende por alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo, aquel que requiera una atencién educativa diferente a la ordinaria,
por presentar necesidades educativas especiales, por retraso madurativo, por
trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion, por trastornos de atencién o
de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por

encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades
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intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por condiciones

personales o de historia escolar.

Para asegurar que este alumnado pueda alcanzar el nivel de desempefio
esperado al término de esta etapa, de acuerdo con el Perfil de salida y la consecucion
de los objetivos de la educacion primaria, las medidas tanto organizativas como
curriculares que se adopten deberan ser inclusivas. En particular, se favorecera la
flexibilizacion y el empleo de alternativas metodoldgicas en la ensefianza y evaluacion
de la lengua extranjera, especialmente con aquel alumnado que presente dificultades

en su comprension y expresion.

Asimismo, los centros educativos estableceran las medidas mas adecuadas
para que las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la evaluacién se

adapten a las necesidades de este alumnado.

La consejeria competente en materia de educacion establecera los
procedimientos y recursos precisos para identificar tempranamente las necesidades
educativas especificas del alumnado al que se refiere este articulo, garantizara su
adecuada escolarizacion y asegurara la participacion de los padres, madres o
personas que ejerzan la tutoria legal en las decisiones que afecten a la escolarizacién
y a los procesos educativos de este alumnado. Igualmente, adoptard las medidas
oportunas para que los padres, madres o personas que ejerzan la tutoria legal de
estos alumnos colaboren con los centros, reciban el adecuado asesoramiento
individualizado, asi como la informacion necesaria que les ayude en la educacién de

sus hijos.

Por dltimo citar, todavia en vigor, la ORDEN EDU/1152/2010 de 3 de agosto,
por la que se regula la respuesta educativa al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de Educacién
Infantil, Educacion Primaria [...] en los centros docentes de la Comunidad de

Castillay Ledn.

Esta orden reconoce que una adecuada respuesta educativa se concibe a
partir del concepto de inclusion, siendo la atencion a la diversidad una necesidad que

abarca a todas las etapas educativas y a todo el alumnado.
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Este centro se rige por estos principios generales de actuacion para la atencién

a la diversidad:

a)

b)

d)

9)

h)

La consideracién y el respeto a la diferencia y la aceptacién de todas las personas
como parte de la diversidad y la condicion humana.

El respeto a la evolucion y desarrollo de las facultades del alumnado con
discapacidad y altas capacidades.

La personalizacién e individualizacién de la ensefianza con un enfoque inclusivo,
dando respuesta a las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo
personal, intelectual, social, emocional o de cualquier otra indole, que permitan el
maximo desarrollo personal y académico.

La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de
oportunidades, ya que esta solo se consigue en la medida en que todo el
alumnado aprende el maximo posible y desarrolla todas sus potencialidades.

La deteccion e identificacion temprana de las necesidades educativas del
alumnado que permitan adoptar las medidas educativas mas adecuadas para
garantizar su éxito educativo.

La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la promocién en la
etapa.

La utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion como
herramientas facilitadoras para la individualizacion de la ensefianza y mejora de la
atencion a la diversidad del alumnado.

Accesibilidad universal y disefio para todos.

a) Proporcionar al alumnado una respuesta educativa adecuada y de calidad que le

permita alcanzar el mayor desarrollo personal y social.
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b)

c)

Prestar especial atencion a la realizacién de diagndsticos precoces, a la atencion
individualizada de los alumnos y al establecimiento de mecanismos de refuerzo
para evitar el fracaso escolar.

Propiciar que el centro educativo sea inclusivo y considere un valor importante la

integracion educativa de todo su alumnado

d) Adaptar la respuesta educativa al alumnado con necesidades educativas

e)

9)

h)

)

K)

matriculado en el centro.

Planificar propuestas educativas diversificadas de organizacion, procedimientos,
metodologia y evaluacion adaptadas a las necesidades de cada alumno.
Coordinar el desarrollo de actividades encaminadas a la insercion y promocion del
alumnado con caracteristicas especiales.

Establecer cauces de colaboracion entre los diversos profesores que intervienen
con los alumnos que presentan necesidades educativas.

Implementar programas educativos que potencien el desarrollo de contenidos
escolares y el desarrollo de habilidades sociales que le permitan su integracién en
la sociedad

Organizar los recursos personales y materiales del centro con el fin de facilitar

una respuesta educativa adecuada a todo el alumnado, fundamentalmente a los

gue presentan necesidades educativas.

Fomentar la participacion de los padres e implicarlos en el proceso educativo de
sus hijos.

Impulsar la coordinacion y la colaboracién con otras instituciones para la

convergencia y desarrollo de las acciones de compensacion social y educativa.

La atencién se centrara en el alumnado que presente necesidades educativas

comprendidas en los siguientes grupos y tipologias:

Se define como alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo,

aquel que requiere una atencion educativa diferente a la ordinaria, por_presentar

necesidades educativas especiales, por retraso madurativo, por trastornos del

desarrollo, del lenguaje vy la comunicacion, por trastornos de atenciéon o de

8
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aprendizaje, por desconocimiento grave la lengua de aprendizaje, por encontrarse en

situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales,

por haberse incorporado tarde al sistema educativo, o por condiciones personales o de

historia escolar, para poder alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades

personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo

el alumnado.

En la actualidad el CEIP PADRE HONORATO DEL VAL de Monzén de

Campos cuenta con 23 alumnos/as incluidos en la aplicacion informatica ATDI, de un

total de 95 matriculados (de los cuales 32 son de Educacion Infantil y 62 de Educacién

Primaria), lo que supone un 25,53 % del alumnado del centro.

Segun la INSTRUCCION CONJUNTA, de 27 agosto de 2017, por la que se

establece el procedimiento de recogida y tratamiento de los datos relativos al

alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en centros
docentes de Castilla y Ledn, se establecen los grupos que figuran en la siguiente tabla,

junto con el numero de alumnos/as que hay en nuestro centro de cada grupo.

INFANTIL PRIMARIA

1. ACNEE. Alumnado con Necesidades Educativas 5 3
Especiales

2. ANCE: Alumnado con Necesidades de 0 0
Compensacioén Educativa

3. ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES 0 4

4. DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y/O BAJO 0 13
RENDIMIENTO ACADEMICO

5. TDAH 0 1

* Estos datos son susceptibles de variaciones a partir del inicio de curso.

ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (precisa informe
psicopedagdgico y dictamen de escolarizacion)
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De conformidad con el Articulo 73 de la LOMLOE se entiende por alumnado que
presenta necesidades educativas especiales, aquel que afronta barreras que limitan su
acceso, presencia, participacion o aprendizaje, derivadas de discapacidad o trastornos
graves de conducta, de la comunicacién y del lenguaje, por un periodo de
escolarizacién o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados apoyos y
atenciones educativas especificas para la consecucion de los objetivos de aprendizaje

adecuados a su desarrollo.

ALUMNADO
INFANTIL | PRIMARIA

TIPOLOGIA CATEGORIA

Motéricos
Discapacidad Fisica

No Motdricos

Leve 2
Discapacidad Moderado
Intelectual Grave

Profundo

Hipoacusia Media

Hipoacusia Severa
Discapacidad Auditiva

Hipoacusia Profunda

Cofosis

Deficiencia Visual
Discapacidad Visual

Ceguera

Trastorno Autista

Trastorno Autista de

alto funcionamiento

Trastorno
Trastorno del _ _ _
. Desintegrativo Infantil
Espectro Autista

Trastorno
Generalizado del

Desarrollo no

especificado
Otras discapacidades
Retraso madurativo 2
Trastornos de Trastorno especifico 1

10
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Comunicaciéon y del lenguaje/Disfasia

Lenguaje muy
Afasia
significativos

Trastornos graves de

la personalidad

Trastornos graves de

conducta

Para el alumnado comprendido en este grupo, se elaborara y aplicara adaptacion

curricular individualizada (A.C.S.).

ANCE, ALUMNADO CON INTEGRACION TARDIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO Y
ALUMNADO EN DESVENTAJA: (precisa informe de compensacién educativa del

tutor/a actualizado al finalizar cada curso)

Alumnado que presenta necesidades de compensacién educativa en razéon de

sus circunstancias de desventaja, sin que exista discapacidad personal asociada:

e Alumnado con incorporacion tardia al sistema educativo: Alumnado de
incorporacion tardia al sistema educativo espafiol que presenta necesidades de

compensacion educativa, bien por desfase curricular de dos 0 mas cursos de

diferencia (al menos en las areas instrumentales) entre su nivel de
competencia curricular y el que corresponde al curso en el que esta

escolarizado, bien por desconocimiento de la lenqgua castellana. Puede tratarse

de alumnado con nacionalidad extranjera (inmigrantes) o con nacionalidad
espanola (por ejemplo, el alumnado adoptado en el extranjero por familias
espafiolas).

e Alumnado con especiales condiciones personales: Alumnado que presenta
necesidades de compensacion educativa por razones de convalecencia

prolongada a causa de una enfermedad, hospitalizacion, situacion juridica

especial (por circunstancias de adopcion, acogimiento, tutela, proteccion,
internamiento por orden judicial u otras)_y/o alto rendimiento artistico o

deportivo.
e Alumnado con especiales condiciones geograficas, sociales o culturales:

Alumnado procedente de minorias, ambiente desfavorecido o exclusién social

o marginalidad, temporeros o feriantes, o especiales circunstancias de

11
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aislamiento geografico, y que ademas presenta necesidades de compensacion

educativa, por tener un desfase curricular de dos o mas cursos de diferencia (al

menos en las areas instrumentales) entre su nivel de competencia curricular y

el que corresponde al curso en el que esta escolarizado.

TIPOLOGIA

CATEGORIA

ALUMNADO

INFANTIL

PRIMARIA

Incorporacion

Inmigrantes con

desconocimiento del idioma

Inmigrantes con desfase

Condiciones

tardia al _
. curricular.
sistema _
. Esparioles con
educativo o o
. desconocimiento del idioma
espanol _
Espafioles con desfase
curricular
Convalecencia prolongada
Especiales Hospitalizacion

Situacién juridica especial

Condiciones
Sociales,
Geograficas y

Culturales

Personales Alto rendimiento artistico
Alto rendimiento deportivo
Especiales Minorias

Ambiente desfavorecido

Exclusion Social

Temporeros / Feriantes

Aislamiento Geografico

ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES (precisa informe psicopedagdégico)

Alumnado con necesidades educativas especificas de apoyo educativo

asociadas a altas capacidades de caracter intelectual, y de acuerdo con las siguientes

tipologias:

e Precocidad intelectual: Alumnado en el que la identificacion de necesidades

educativas evidencia la existencia de rasgos indicativos de un nivel intelectual

12
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superior al ordinario de acuerdo con su edad, y que, presumiblemente, se trata
de un desarrollo intelectual precoz. Esta situacion se observa en edades

inferiores a 12-13 anos.

e Talento simple, miiltiple o complejo: Alumnado en el que la valoracion
determina la existencia de rasgos que indican una o varias capacidades
intelectuales superiores en algunos aspectos especificos del ambito curricular,
sin que proceda incluirlo en el apartado anterior.

e Superdotacién intelectual: Alumnado a partir de 12-13 afos que disponen de
un nivel elevado de_todas las aptitudes, asi como altos niveles de creatividad.
El perfil del superdotado se caracteriza por su gran flexibilidad, lo que significa

una buena aptitud para tratar con cualquier tipo de informaciéon o manera de

procesarla.
TIPOLOGIA ALUMNADO
INFANTIL PRIMARIA
Precocidad Intelectual 3
Talento simple, multiple o 1
complejo
Superdotacion intelectual

DIFICULTADES APRENDIZAJE y/o BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO: (precisa

informe psicopedagdgico)

Se entiende que un alumno o alumna presenta dificultades especificas de

aprendizaje cuando muestra alguna alteracién en uno o mas de los procesos

psicolégicos basicos implicados en la adquisicidon y uso de habilidades de lectura,

escritura, razonamiento o habilidades matematicas.

Se procede a una clasificacion operativa de este alumnado de acuerdo con la

siguiente tabla:

i , ALUMNADO
TIPOLOGIA CATEGORIA

INFANTIL | PRIMARIA

Trastornos de la Mutismo selectivo
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Comunicacioén y del

Lenguaje significativos

Disartria

Disglosia

Disfemia

Retraso Simple del

Dificultades especificas de

aprendizaje

Lenguaje
Trastorno de la Dislalia
comunicacion y del
. . Disfonia
lenguaje no significativos
De lectura

De escritura

De matematicas

De lectoescritura

Capacidad intelectual

limite*

*Capacidad intelectual limite y un retraso de dos 0 mas cursos de diferencia entre su
nivel de competencia curricular — al menos en las areas instrumentales- y el que
corresponde al curso en el que esta escolarizado, por razones que no tengan cabida

en los otros grupos.

TDA-H

Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo derivadas

del Trastorno de Atencién con/sin Impulsividad

TIPOLOGIA ALUMNADO

INFANTIL PRIMARIA
TDAH 1
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El aula donde el alumno/a esta escolarizado/a sera el referente para disefar las
medidas de respuesta diversificada, siendo necesario contemplar en la programacion

del aula, las necesidades de todo el alumnado del grupo.

La deteccion del alumnado susceptible de medidas diversificadas se realizara
por parte del tutor/a adaptando la respuesta educativa a través de las medidas
ordinarias. Cuando las necesidades que presenta el alumno/a implican la adopcién de
medidas extraordinarias, se derivara a través del Equipo Directivo, para realizar una
evaluacion psicopedagogica por parte del EOE vy, posteriormente, se planificara una
respuesta educativa adaptada a las necesidades que se concreten en el informe de

evaluacion.

El punto de partida a la hora de detectar necesidades especificas de apoyo

educativo en el alumnado de nuestro centro sera:

La informacion contenida en el expediente del alumno/a, bien aportada por la

familia, EOEP, otros centros, otras instituciones...

- Resultados procedentes de pruebas de deteccion de necesidades realizadas

por el equipo orientador del centro.

- Reunion de coordinacidon con las clases de la etapa de 0 a 3 afos de la

localidad.
- Los resultados académicos de cursos anteriores.
- La evaluacion inicial a principio de curso.

- Peticion expresa de la familia o tutor ante la deteccion de necesidades.

CRITERIOS PROCEDIMIENTOS

Alumnado de refuerzo educativo: | Refuerzo educativo individualizado o en
alumnos/as con un desfase curricular | pequefios grupos, desarrollado por el
leve en los contenidos curriculares del | profesorado tutor de otros cursos o
nivel de referencia. especialistas del centro, en coordinacion

con el tutor/a, dentro del aula.
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Ocasionalmente puede ser fuera del aula,
segun circunstancias y actividad.
Adaptacion de la programacion:
actuaciones concretas en la programacion
que no afectan a los objetivos ni a los
criterios de evaluacion.

Los tutores/as informan a las familias de
las decisiones.

Coordinacién de los tutores/as con el
profesorado que imparte el RE.
Planificacion, seguimiento del RE.
Decisiones sobre la continuidad del

refuerzo educativo.

CRITERIOS PROCEDIMIENTOS

Alumnado ACNEE: alumnado que | Informe psicopedagégico elaborado por
presenta necesidades educativas | EOE.

especiales asociadas a condiciones | Dictamen de escolarizacion

personales de discapacidad psiquica, | Informe del Area de Inspeccién Educativa.
sensorial 0 motoérica, a trastornos | Resolucibn de escolarizacion de la
generalizados del desarrollo, trastornos | Direccion Provincial de Educacion.

graves de la personalidad vy | Tras el informe elaborado por el EOE, el
comportamiento perturbador. tutor/a con ayuda del profesorado de PT y
AL y con el asesoramiento del EOE,
realizaran las adaptaciones curriculares
necesarias que afecten a los elementos
preceptivos del curriculo  (objetivos,
contenidos, criterios de evaluacion) y el
grado de consecucién de las competencias
claves. Se tomard como referente los
criterios de evaluacion establecidos en las
programaciones didacticas. Seguimiento y
evaluacion del Documento de Adaptacion

Curricular Individual.
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Puesta en marcha de las orientaciones del
EOE, organizando jefatura de estudios los
apoyos y la puesta en marcha de la
adaptacion del curriculo recomendada para
el alumno/a.

Realizacién, seguimiento y evaluacion de la

Adaptacion Curricular Individualizada.

CRITERIOS PROCEDIMIENTOS

Alumnado con retraso madurativo: | Informe psicopedagdgico elaborado por

exclusivamente alumnos/as | EOE y actualizado cada nuevo curso del
escolarizados/as en el segundo ciclo de | segundo ciclo de Educacién Infantil.
Educacion Infantil. Dictamen de escolarizacion.

Tras el informe elaborado por el EOE, el
tutor/a con ayuda del profesorado de PT y
AL y con el asesoramiento del EOE,
realizaran las adaptaciones curriculares
necesarias que afecten a los elementos
preceptivos del curriculo  (objetivos,
contenidos, criterios de evaluacion).

Puesta en marcha de las orientaciones del
EOE, organizando el Equipo Directivo los
apoyos y la puesta en marcha de la
adaptacion del curriculo recomendada para
el alumno/a.

Realizacion, seguimiento y evaluaciéon del
Documento de Adaptacion Curricular

Individualizado.

CRITERIOS PROCEDIMIENTOS.

Alumnado con Necesidades de | La determinacion de las necesidades de
Compensacion Educativa: compensacion educativa se realizara
e Alumnado con integracion tardia en | teniendo en cuenta la evaluacion inicial del

el sistema educativo: aquel que | nivel de competencia curricular efectuada
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presenta necesidades educativas

que requieren una  atencion
especifica por haberse incorporado
de forma tardia al sistema educativo
y que

desconoce la lengua de acceso al

espafiol en ocasiones

curriculo y/o presenta un desfase

curricular significativo de
conocimientos instrumentales
basicos.

e Alumnado en situacion de

desventaja socioeducativa: aquel

que presenta necesidades

educativas que requieren una
atencion especifica derivada de sus
especiales condiciones sociales,
econdmicas, culturales, geograficas,
étnicas o de otra indole, y que
ademas presenta un desfase
curricular significativo de dos o mas
las é&reas

cursos, al menos en

instrumentales bésicas, entre su
nivel de competencia curricular y el
que corresponde al curso en el que

efectivamente esta escolarizado.

por el tutor/a que cumplimentara el informe
de
adopcién de medidas de compensacion

sobre evaluacién necesidades vy
educativa, incluyéndoles en una de las dos

categorias de cada tipologia (inmigrantes,

especiales condiciones personales o
especiales condiciones geograficas
sociales y culturales). Dicho informe

contara con el visto bueno del Director/a.
Se
necesidades de compensacion educativa y
de

correspondientes. Atencién dentro del aula

informara a las familias de las

de la aplicacion las medidas

por el profesorado tutor/a, por otro

profesorado del centro, en Ultimo término
por el profesorado PT/AL.

Igualmente se informara a las familias de la

superacion de las necesidades de
compensacion educativa.
Con respecto al alumnado con

desconocimiento del idioma en fase inicial
de escolarizacién se acentuara la atencién
individualizada por parte del profesorado
del
Directivo para posibilitar el aprendizaje de

centro coordinado por el Equipo

la Lengua.

CRITERIOS

Alumnado con altas capacidades

intelectuales: aquel que presenta

necesidades educativas derivadas de su
alta intelectual, de Ila
de

aprendizajes o de sus habilidades

capacidad

adquisicion  temprana algunos

PROCEDIMIENTOS

Informe de Evaluacién Psicopedagégica del
EOE donde estaran incluidas las medidas
curriculares especificas necesarias para el
desarrollo de sus capacidades desde un
normalizado

contexto escolar lo mas

posible.
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especificas o creativas en determinadas | Organizacion de la respuesta educativa
areas o materias. propuesta por el EOE, que sera llevada a
cabo por el equipo docente que atiende al
alumno/a dentro del aula ordinaria, o bien
mediante modelos organizativos flexibles,
contando con asesoramiento del orientador

que atiende al centro.

CRITERIOS PROCEDIMIENTOS

Otro alumnado: Escolarizacién | Para el alumnado enfermo  por
irregular, absentismo y abandono | hospitalizacion o convalecencia domiciliaria
escolar, alumnado enfermo por |se actuara segun lo establecido en la
hospitalizacion o convalecencia | Orden EDU/1685/2004 de 2 de diciembre.
domiciliaria, etc. A través de los recursos de la Direccion
Provincial de Educacién “Programa de
Atencion  Domiciliaria a  alumnos/as
convalecientes”.

Para el alumnado absentista, seguimiento
del Plan de Control de Absentismo Escolar
de la Direccion Provincial de Palencia. Los
tutores/as explicaran dicho plan en la
primera reunion grupal con las familias.
Recabaran informacién de los padres y
madres, tutor/a legales cuando un
alumno/a falte a clase y no entregue
justificante de ausencia. Si la familia no
responde al profesorado tutor, sera
requerida la justificacion de las ausencias
desde Jefatura de Estudios. Se lleva un
registro de ausencias justificadas y sin
justificar del alumnado.

Para el abandono escolar temprano lo
establecido en la ORDEN EDU/1152/2010,
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de 3 de agosto.

1. MEDIDAS ORDINARIAS

Dado que todo el alumnado a lo largo de la etapa de educacién primaria puede

presentar necesidades educativas, transitorias o permanentes, nuestro centro tiene

establecidos diferentes medidas generales de atencion a la diversidad que podran ser

utilizadas en cualquier momento de la etapa.

Estas medidas inciden especialmente en la metodologia didactica no

modificando el resto de los elementos del curriculo, estando, por tanto, referidas a las

diferentes estrategias organizativas y metodoldgicas que permitan la adecuacion de

los diferentes elementos del curriculo a todo el alumnado para finalizar con éxito la

etapa.

1.1. CRITERIOS, ACTUACIONES Y TEMPORALIZACION

a)

b)

PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT): Entendido como la planificacion

de actuaciones, para cada una de las etapas educativas, que posibilitan
una adecuada respuesta a las caracteristicas del alumnado a nivel
escolar, personal y social, y la actuacion sisteméatica en los procesos de
intervencion. La accion tutorial y la accion orientadora seran
desarrolladas por todo el profesorado; a tal efecto, los orientadores de
los centros asesorardn al profesorado en el desarrollo de la tarea
orientadora implicada en el ejercicio de la accién docente y la tutoria.

Recibiran refuerzo educativo aguellos alumnos que presenten un

desfase curricular y se considere gue con la atencién personalizada del

tutor dentro del grupo clase no va a lograr progresar adecuadamente.

Este refuerzo seré transitorio si el alumno supera sus dificultades.
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1.2.

b)

1.3

¢) Los apoyos en Educacion Primaria se realizaran fundamentalmente en

las areas instrumentales: lengua y matematicas.

d) Los apoyos en Educacion Infantil se realizardn, principalmente, con

alumnos gue manifiesten un proceso madurativo mas lento.

e) Los padres de los alumnos susceptibles de refuerzo seran informados

de las medidas que se van a adoptar v de los objetivos que se

pretenden consequir.

f) El E.O.E. colaboraré realizando el asesoramiento sobre la respuesta
educativa de estos alumnos y, en los casos en que se considere
necesario, llevaran a cabo una evaluacion psicopedagogica.

g) Durante el mes de septiembre y cuando se detecten las necesidades.

ORGANIZATIVAS

El criterio general que deberd adoptarse serd el de proporcionar una
respuesta educativa adaptada a la diversidad de capacidades, intereses y
ritmos de aprendizajes de los alumnos.

— Agrupaciones flexibles: desdobles.

— Apoyos ordinarios dentro del aula.
Se estableceran apoyos para actividades informéticas o de psicomotricidad
a todos los cursos de Educacion Infantil.
Aquellos alumnos que manifiesten un desfase curricular considerable
podran ser apoyados por el profesorado de pedagogia terapéutica dentro
del aula o fuera de ella en pequefio grupo, siempre que estén cubiertas las
necesidades de atencion de los alumnos con necesidades educativas

especiales.

CURRICULARES

a) Priorizacién de contenidos minimos propios del nivel.

b) Afianzamiento de contenidos del nivel anterior.

c) Adaptacion de materiales didacticos.

d) MEDIDAS DE AMPLIACION Y/O PROFUNDIZACION: para el

alumnado con un ritmo de aprendizaje més rapido que el del grupo

clase, se estableceran medidas de ampliacion y/o profundizacion

21



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

2.

1.4.

CEIP PADRE HONORATO DEL VAL (MONZON DE CAMPOS)

curricular en funcién de los intereses del alumnado y su nivel de
competencia curricular, fomentando estrategias de aprendizaje
cooperativo como monitorizacion o tutorias entre iguales. Estas
medidas seran aplicadas por el tutor o profesorado especialista con el
asesoramiento del profesorado de apoyo del centro.

METODOLOGICAS

Partir de los conocimientos previos del alumnado (evaluacion inicial).
Potenciar la implicacion de los alumnos en los aprendizajes,
incrementando su participacion y colaboracion.

Plantear actividades y procedimientos de evaluacién diversificados,
adaptados a los diferentes niveles e intereses de los alumnos.
Aprendizajes funcionales y significativos.

Metodologia Montessori en Educacién Infantil.

Actividades y tareas multiniveladas.

Trabajo por rincones y zonas de aprendizaje en todos los cursos.
Aprendizaje basado en proyectos.

Paisajes de aprendizaje. Disefio Universal de Aprendizaje (DUA).

MEDIDAS ESPECIFICAS

El alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo puede

requerir en algun momento de su escolaridad diferentes medidas especializadas y/o

extraordinarias de atencién a la diversidad, las cuales se deben aplicar progresiva y

gradualmente, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencién personalizada con

las medidas ordinarias.

Estas medidas pueden modificar los elementos curriculares y organizativos,

siempre que con ello se favorezca el desarrollo personal del alumnado y le permita

alcanzar con el maximo éxito su progresion de aprendizaje.

a)

b)

Respecto de la tipologia de los alumnos/as:

Se priorizard la atencion al alumnado con necesidades educativas especiales

segun informe del EOE.

Respecto a los niveles escolares:
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d)

En la aplicacién de los Programas de Aula en los casos de alumnos con los que
se considere necesario el trabajo especifico e individualizado (o en pequefios
grupos), tanto dentro como fuera del aula ordinaria, se seguird un criterio
ascendente empezando por los de Educacion Infantil. Se priorizara la atencién
preventiva en los niveles de Educacion Infantil y en los dos primeros niveles
de Educacion Primaria.

Respecto a las areas:

Se priorizaran principalmente los aspectos de autonomia personal y las técnicas
instrumentales basicas sobre las demas &reas del curriculo. En el caso en que el
Equipo de Apoyo a la Diversidad y el Equipo Docente lo consideren necesario, se
podran eliminar en Educacion Primaria, previo informe del EOE, ademas de
determinados elementos del curriculo, algunas areas en Educacion Primaria.
Respecto a la realizacion de las Adaptaciones Curriculares:

Se realizaran Adaptaciones Curriculares Individuales para los alumnos con
necesidades educativas especiales y un desfase curricular de dos o mas afos. En
el caso de alumnos con bajo aprovechamiento del curriculo en una o varias de las
areas, pero que su evaluacién psicopedagdgica no indique unas necesidades

especiales, se realizaran los Planes de Trabajo Individualizados.

PROCESO DE ADAPTACION DEL CURRICULO

Recopilacidon de informacion sobre el alumnado

A principio de cada curso escolar se realizara la recopilacion de la informacién de

cada alumno. Esta tarea de recopilacion sera llevada a cabo por el Equipo de

Apoyo (E.O.E, PT y AL) junto con el tutor y se recogeran los datos de los informes

0 documentos siguientes:

a) Informes escolares anteriores de la historia escolar del alumno: del dltimo
curso, tutoria, audicién y lenguaje, pedagogia terapéutica.

b) Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagodgica.

c) Otros equipos o0 gabinetes (publicos o privados) que trabajen con el
alumnado.

d) En el caso de alumno de nueva escolarizacion en el primer nivel de Infantil se
aportard, si la hubiera, la valoracion realizada por el Equipo de Atencion
Temprana.

Deteccidn del alumnado con necesidades de apoyo educativo
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= Alumnado de nueva escolarizacion sin diagnéstico previo: en este caso, la
deteccion, y consiguiente demanda, vendra canalizada por el tutor. Una vez
consultado el Equipo de Apoyo y el Equipo Directivo, se sometera a la
priorizacion por parte del Claustro de las demandas para valorar a los
alumnos por el E.O.E.
» Alumnado ya escolarizado y sin diagndstico previo cuya evolucion indique
que pueden existir necesidades educativas especiales.
3. Observacién y valoracién de los Niveles de Competencia del Alumnado
= Equipo docente coordinado por el tutor
Una vez reunidos todos los profesionales implicados en el proceso educativo
del alumno, serd el tutor quien recoja el nivel de Competencia Curricular del
mismo en las distintas areas. Si del analisis de la informacion se concluyera
posible necesidad educativa del alumno, se elaborara un documento (Hoja
de Derivacion) que debera servir de punto de partida para la seleccion de
las necesidades y la determinacién del grado de adaptacién de la respuesta.
=  Equipo de Apoyo
El maestro de Audicion y Lenguaje y el de Pedagogia Terapéutica apoyaran,
cuando asi lo demande el tutor, en la realizacion de un analisis mas
especifico en el Area de Lenguaje y Comunicacion, asi como los
prerrequisitos de las técnicas instrumentales, el aprovechamiento de dichas
técnicas, estrategias en el aprovechamiento de la informacién y aprendizaje,
habitos personales, sociales y de autonomia.
Toda esta informacion complementaria se adjuntara a la Hoja de Derivacion
gue se entregara al Equipo Directivo del centro.
4. Evaluacion Psicopedagdgica
Una vez cumplidos los tramites expuestos en el punto anterior, se recopilaran las
demandas a través del Equipo Directivo, que actuara como cauce. Informados los
padres del procedimiento que se va a seguir y con la firma favorable de
consentimiento, el E.O.E. realizaran la evaluacion psicopedagdgica.
Para cualquier caso que se produzca a lo largo del curso, se seguira el mismo
procedimiento.
5. Devolucion de lainformacion y adecuacién al contexto.
Una vez recopilada y coordinada toda la informacion sobre un alumno y realizada
la evaluacién psicopedagogica, se hard participe de la misma (en la medida que

les competa) a:
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= El Equipo Docente que trabaje con este alumno. En el caso de que la
informacioén, o determinados aspectos de la misma, sean de interés para todo
el profesorado, se informara al Claustro.
= El Equipo Directivo estar4 informado de las necesidades educativas
especiales de cada alumno, asi como de la respuesta educativa del Centro.
= El EOE participard de forma bidireccional en el proceso de disefio del marco
de referencia del alumno: por un lado aportando cuanta informacién tengan y
sea relevante para su educacion; por otro, recogiendo datos relacionados con
aspectos de la respuesta educativa del Centro, aula, apoyos, etc.
= El Personal No Docente, siempre en el marco de las tareas propias de su
actividad, sera informado de las caracteristicas de los alumnos que se
consideren de su interés, asi como de las decisiones de respuesta educativa
gque se planteen para su abordaje, con el fin de solicitar su colaboracién. De
igual manera, se podra tener en cuenta, siempre que el personal docente lo
considere relevante, toda la informacién que pueda aportar este personal no
docente al principio o durante el proceso de ensefianza con determinados
alumnos con necesidades educativas especiales.
= Las familias deberan ser informadas del momento educativo de sus hijos/as,
de la respuesta educativa del Centro, de la metodologia que se va a utilizar y
de su implicacion en el proceso.
El E.O.E. informara a la familia sobre la evaluacién psicopedagdgica del
alumno o alumna. El tutor se podra incorporar a la reunion para estar
informado y conocer aspectos significativos del informe, previo acuerdo
E.O.E. / Tutor.
El E.O.E. daré traslado del dictamen a la Inspeccién Educativa.
6. Cumplimentacién de las ACS (Adaptaciones curriculares significativas)
La cumplimentacién de las ACS se realizard segun el modelo de la Resolucion de
17 de agosto de 2009, de la Direccién General de Planificacién, Ordenacion e
Inspeccién Educativa, teniendo en cuenta principalmente:
— secuenciacion de los objetivos y/o contenidos,
— temporalizacion,
— evaluacioén,
— nivel de competencia curricular de las distintas areas por cursos.
Tras informe elaborado por el EOE, el tutor con ayuda del profesorado especialista

de PT y AL y con el asesoramiento del EOE realizardn las adaptaciones
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curriculares que afecten a metodologia, organizacion de actividades,
temporalizacion, adaptacion de técnicas, tiempos e instrumentos de evaluacion,
medios técnicos y recursos materiales. Teniendo como referente los criterios
generales de la programacion didactica.
7. Elaboracion o adecuacion de la Adaptaciéon Curricular Individualizada
El modelo de documento adoptado para la realizaciéon de las Adaptaciones
Curriculares, una vez elaborado, deberd incluirse como ANEXO al presente
documento. Dicho modelo estaré informatizado para facilitar su cumplimentacion y
actualizacion.
La dinamizacién de la labor coordinada es competencia del Director/a; la puesta
en funcionamiento y seguimiento de los acuerdos tomados para la adaptacion del
curriculo a un alumno con necesidades educativas especiales, en coordinacion
con el resto del Equipo Docente que le atienda, sera competencia del maestro
tutor.
8. Puesta en marchay supervision del proceso de adaptacién curricular.
La puesta en marcha de todo el proceso de adaptacion del curriculo para alumnos
con necesidades educativas especiales se llevara a cabo una vez realizadas la
evaluacién psicopedagdgica y la de competencia curricular.
Los profesores tutores de cada alumno con necesidades de adaptacion del
curriculo se encargaran de la dinamizacion y supervision del proceso, y el resto
de los profesores que trabajen con dichos alumnos, asi como el E.O.E. y los
especialistas de audicion y lenguaje y pedagogia terapéutica, colaboraran tanto
en el disefio como en la elaboracién y evaluacion del proceso de adaptacion.
9. Proceso de trabajo con las familias
La familia de cada alumno con necesidades de adaptacion del curriculo sera
informada de todo el proceso educativo que se ha disefiado para desarrollar con
su hijo. En dicho proceso de trabajo se seguiran los siguientes pasos:
9.1. Informacién sobre el momento educativo del alumno y participacion de la
familia:
Como punto de partida se planteara el momento educativo de su hijo y las
posibilidades de aprovechamiento respecto al curriculo general del aula. Una
vez analizado este punto se plantearan los objetivos mas generales de un
proceso de adaptacion del curriculo (a corto y largo plazo), asi como de la
importancia que tiene en el mismo la participacion de la familia y la

coordinacién de ésta con la tarea en el Centro.
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9.2. Participacion de la familia en el proceso de ensefianza-aprendizaje:

Se considera muy importante que la familia esté al corriente y participe en la

elaboracion y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, e incluso

gue conozca el documento de adaptacion curricular en todos los apartados

gue se consideren de su interés:

9.2.1. Respuesta educativa

9.2.2.

9.2.3.

Proceso de adaptacion del curriculo:

- Delimitacibn de objetivos educativos (trimestral, anual o
bianual).

- Metodologia general del aula y especifica de cada proceso
recuperador, asi como su papel activo en el entorno familiar.

- Materiales compartidos con la programacién del aula,
especificos para trabajar aspectos concretos y de realizacion
en su casa.

- Evaluacion del alumno, con las particularidades indicadas en
el apartado de evaluaciéon de la A.C.S.

- Seguimiento del alumno y del proceso de adaptacion del
curriculo, asi como de las modificaciones que se vayan
considerando necesarias.

Integrantes del Equipo Educativo que trabaja con su hijo y

funciones correspondientes.

Disponibilidad de atencion individualizada, tiempos de apoyo en el

aula ordinaria, incorporacién en otros grupos por parte del Centro:

tiempos de atencion en momentos puntuales, etc. (estara

detallado en la temporalizacién de la A.C.S.)

Pautas de trabajo conjunto: asesoramiento en metodologias que

desarrollar en el &mbito familiar, materiales, etc.

Temporalizacion

Acuerdo de la temporalizacién y periodicidad de las reuniones de

coordinacién Colegio-Familia.

Evaluacién y seguimiento

Evaluacién del alumno (segun la temporalizacion fijada) en su
aprovechamiento del curriculo (adaptado o no).
Evaluacién-seguimiento del proceso accién coordinada Colegio-

Familia
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- Planteamiento de lineas generales que mantener o modificar
segun la valoracién conjunta de los puntos anteriores.
9.3. Revision del proceso de trabajo con familias:
Segun la dindmica establecida, su efectividad y la respuesta por parte de
cada familia, el Equipo Educativo valorara la conveniencia de mantener,
modificar o suprimir este proceso de trabajo coordinado con cada familia en

particular.

PLAN DE APOYOS POR MAESTROS ESPECIALISTAS EN PEDAGOGIA
TERAPEUTICA O AUDICION Y LENGUAJE, PERSONAL COMPLEMENTARIO U
OTRO PERSONAL

Siempre que sea posible el apoyo de la maestra PT se realizar4 dentro del aula
realizando docencia compartida con el maestro tutor/a del aula de referencia donde el
alumno este escolarizado. De manera excepcional y suficientemente justificada, el
apoyo del PT podra ser fuera del aula para desarrollar programas especificos
(autonomia personal, estimulacion precoz, prerrequisitos de aprendizaje,
entrenamiento, etc.) que no tengan que ver con el curriculo que se esté llevando a
cabo dentro del aula. Siempre que se realice el apoyo fuera del aula, debe existir

justificacion motivada del centro e informar a la familia de la medida aplicada.

En caso de la atencion del maestro de AL, puesto que estos profesionales
realizan intervencion precoz y reeducacién de las competencias piscolinglisticas,
podria estar justificada que su intervencion fuese fuera del aula puntualmente;
ademas, se suele requerir la utilizacion de instrumentos o medios que no se utilizan
habitualmente en el aula o que influirian significativamente, probablemente
distrayendo, en el trabajo del resto del grupo. Estos profesionales, en el caso de que
se trabaje la estimulacion en edades tempranas, podrian hacerlo dentro del aula con

todo el alumnado, aunque centrado en especial con el alumnado receptor del apoyo.

La atencion por personal complementario u otro personal, por ejemplo: el
especialista en fisioterapia, que normalmente también requiere de medios que no
estan disponibles en el aula, que su trabajo no esté relacionado con el curriculo que se
desarrolla en el aula, se realizara fuera del aula salvo que las actividades tengan que
desarrollarse con el alumno se puedan llevar a cabo dentro del aula y no afecte al

desarrollo normal de la actividad en la misma. Los ATEs prestaran sus servicios para
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la asistencia y formacién, por lo que acompafaran al alumno dentro y fuera del aula,

tal y como se indique para cada alumno.

Siempre que se realice el apoyo fuera del aula, debe existir justificacion

motivada del centro e informar a la familia de la medida aplicada.

En los horarios del profesorado especialista de atencién a la diversidad (P.T.,

A.L., Compensatoria, ATE y Fisioterapeuta) quedara reflejada esta medida.

PROTOCOLO ATENCION AL ALUMNADO CON ATENCION EDUCATIVA
HOSPITALARIA

Capitulo IV ORDEN EYH 315/2019, de 29 de marzo, por la que se regulan
medidas dirigidas al alumnado escolarizado en centros educativos sostenidos con
fondos publicos e la comunidad de CyL que presenta necesidades sanitarias o

sociosanitarias.

PROTOCOLO ATENCION EDUCATIVA DOMICILIARIA

Capitulo V ORDEN EYH 315/2019, de 29 de marzo, por la que se regulan
medidas dirigidas al alumnado escolarizado en centros educativos sostenidos con
fondos publicos e la comunidad de CyL que presenta necesidades sanitarias o

sociosanitarias.

3. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

Son, entre otras, aquellas que inciden principalmente en la flexibilizaciéon temporal
para el desarrollo curricular de cara a posibilitar la mejor consecucién de los objetivos
educativos y el desarrollo de las competencias. Entre otras, las medidas
extraordinarias de atencién a la diversidad que se pueden considerar en nuestro

Centro son:

a) Aceleracion y ampliacion parcial de curriculo que permita al alumnado
con altas capacidades la evaluacion con referencia a los elementos del

curriculo del curso superior al que esta escolarizado.

b) La flexibilizacion del periodo de permanencia en la etapa para el
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alumnado con altas capacidades intelectuales en los términos que deriva la

normativa vigente.

c¢) Escolarizacion en el curso inferior al que le corresponde por edad, para
aquellos alumnos/as que se escolaricen tardiamente en el sistema
educativo y presenten un desfase curricular de dos o mas cursos. En el
caso de superar dicho desfase, se incorporara al curso correspondiente a su
edad.

d) Prolongacion de la escolaridad en la etapa un ailo mas para el alumnado
con necesidades educativas especiales siempre que favorezca su

inclusion socioeducativa y la adquisicion de los objetivos de la etapa.
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4. TEMPORALIZACION DE LAS ACTUACIONES PREVISTA

a) _INICO DE CURSO

e Deteccion de necesidades realizadas el curso anterior.
e Reuniones de coordinacién diferentes etapas:
- Guarderia — 3 afios Educacion Infantil.
- 5 anos Educacién Infantil — 1° Educacion Primaria.
- 2° Educacion Primaria — 3° Educacién Primaria.
- 4° Educacion Primaria — 5° Educacién Primaria.
- 6° Educacion. Primaria — Ed. Secundaria.
e Entrevistas con las familias y/o tutores legales.
e Revision de los expedientes del alumnado.
e Evaluacion inicial.
e Reuniones de coordinacién Equipo Directivo — EOEP.
e Reuniones de coordinacidn especialistas Atencion a la Diversidad.
e Resultados académicos curso anterior.
e Elaboracion de horarios.
e Cumplimentacion de documentacion.
e Elaboracion planes de trabajo individualizados y ACIS.

e Categorizacion en el fichero ATDI.

b) _DURANTE EL CURSO

Seguimiento del alumnado con necesidades especificas de atencion
educativa.

e Deteccion de necesidades por parte de los tutores/as.

e Entrevistas con las familias y/o tutores legales.

e Reuniones de coordinacién Equipo directivo — EOEP.

e Reuniones de coordinacidn especialistas Atencion a la Diversidad.

e Resultados académicos trimestre anterior.

e Revision y modificacién de horarios y apoyos.

e  Cumplimentaciéon de documentacion.

e Actualizacion del fichero ATDI.

e Elaboracion de planes de trabajo y ACIS, informes de evaluacion trimestral.

c) _FINALIZACION DEL CURSO

Seguimiento del alumnado con necesidades especificas de atencion

31



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD CEIP PADRE HONORATO DEL VAL (MONZON DE CAMPOS)

educativa.
e Entrevistas con las familias y/o tutores legales.
e Reuniones de coordinacién Equipo Directivo — EOEP.
¢ Reuniones de coordinacién especialistas Atencion a la Diversidad.
e Resultados académicos del curso.
e Cumplimentacion de documentacion.
e Actualizacion del fichero ATDI
¢ Informes de evaluacion trimestral y final de curso. Evaluacion ACIS.
e Decisiones sobre la superacién de objetivos: promocion o no al curso

siguiente.

Prevision de necesidades para el préximo curso.

1. Alumnado con necesidades educativas debidas a desigualdades de factores

sociales, culturales, familiares, econémicos vy étnicos: pertenecientes a familias

desestructuradas, etnia gitana,...

a) Asistencia.
En algunas familias se suele producir una incorporacion tardia a la
escuela, tanto en la iniciacion de su escolaridad (cada vez menos
frecuente), como en su incorporacién al inicio del curso (coincidente con

labores de recoleccion y trabajos temporeros).

_ Controly
Estrategias de L
. comunicacion de las Responsables:
solucion _ _
faltas de asistencia
Establecimiento de un |- Notificar a las familias las|- Tutor: entrevistas,

contexto de colaboracion | faltas no  justificadas| reuniones,
familia-escuela: advirtiéndoles, cuando se| notificaciones
- Contactar con las| precise, de las| Equipo Directivo.
familias en la tutoria| responsabilidades en que
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con padres al menos
una vez por trimestre. |-
- Plan de control de

Absentismo escolar.

incurren.

En los casos mas graves,

apuradas las medidas
anteriores, poner en
conocimiento de la
Direccion  Provincial de
Educacion.

b) Habitos de higiene.

Estrategias de solucién.

Control de higiene:

Responsables:

Informar a las familias que
los habitos de salud e
higiene son contenidos del
curriculo que la escuela
considera prioritarios:

- Entrevistas de tutoria con

padres y alumnos.

Notificar a las familias

cuando  se produzca

alguna incidencia.

Tutor: tutoria,
notificaciones

Equipo Directivo.

c) Material escolar individual.

Algunas familias no disponen de medios econémicos para dotar a sus

hijos del material individual necesario.

Estrategias de solucién

Responsables

Contactar con las

informarles  sobre

subvenciones para la adquisicion de

material escolar.

familias

préstamos y|-

para|- Tutor

Comunidad.

Profesor técnico de Servicios a

la

d) Habitos de alimentacién

Algunas familias presentan habitos alimentarios

transmiten a sus hijos.

inadecuados que

Estrategias de solucién

Responsables

- Facilitar el acceso al
escolar.

- Facilitar subvenciones.

comedor |- Secretario.
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e) Establecer el Nivel de Competencia Curricular, cumplimentando un
informe por parte del tutor/a, arbitrar en consecuencia las medidas

necesarias.

2. Alumnado inmigrante

Escolarizaciéon

Una vez que el alumno solicite ser matriculado en el centro, se demandara de

la familia la documentacion que normalmente se exige al resto de los alumnos. Pero,

ademas, se tendra en cuenta:

a)

b)
c)

d)

f)

)

h)

Se solicitara el Libro de Familia o el documento en que conste la filiacion del
alumno.

Se solicitara la documentaciéon académica que posea.

Entrevista con los padres para recabar informacion (FICHA REGISTRO
INFORMACION) y darles informacion relevante sobre el centro.

INFORME DE EVALUACION INICIAL con toda la informacion recogida.

Asignacién a grupo: una vez determinado el nivel curricular del alumno, (“quienes
presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de un ciclo
podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponde por su edad.
Una vez superado dicho desfase, se incorporaran al grupo correspondiente a su
edad.”), se adoptaran las medidas necesarias para dar respuesta educativa
adecuada (adaptaciones del curriculo, tipo de atencion, apoyos,...).

Mensualmente se realizara el seguimiento de la evolucién del alumno y se tomaran
las medidas necesarias en funcién de los resultados.

Actividades de compensacién externa: adquisicion de materiales, ayuda de
comedor...

Deteccion de necesidad de atencion especifica en lengua castellana para

alumnado extranjero.

Planificacion de la acogida: acogida de la familia, entrada del alumno en la

escuela, pautas para la acogida en el aula:

La vision que tiene de la escuela las familias inmigrantes depende mucho de su

origen cultural, de cédmo es la escuela en el pais de origen y de la tradicion familiar en
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su valoracion de la misma. Los nicleos familiares requieren informacién sobre nuestro

Sistema Educativo.

En consecuencia, el centro tendra preparado un dossier con informacion de los

aspectos basicos siguientes:

Calendario escolar.

Horarios.

Aspectos esenciales del Proyecto Educativo.
Normas de convivencia.

Adscripcion al aula.

Tutor y papel que desempenia.

Tipos de apoyo.

Criterios de evaluacion.

Tipos de ayudas econdmicas existentes y procedimientos para acceder a las

mismas.

A la familia se le solicitaran los datos personales pertinentes e informacién

sobre el historial escolar:

Carné de vacunas.

Informes, si es posible, de los centros anteriores donde haya estado
escolarizado.

Aspectos relevantes de las condiciones de vida en las que se encuentra la
familia y que puedan condicionar la escolarizacion del alumno.

Nivel de estudios de los padres.

Expectativas de la familia sobre la escolarizacion de su hijo.

Expectativas de los padres ante la incorporacién a una nueva cultura.

Valores y otros datos culturales que la familia considera importantes en la
formacion intelectual y moral de sus hijos, que conviene considerar en el
proceso educativo escolar.

“Proyecto migratorio de la familia”: quedarse temporalmente...

Disponibilidad horaria de los padres para mantener contactos con el centro y
modo de coordinacion.

El Plan de acogida debe atender, en primer lugar, a las necesidades

comunicativas de los alumnos de lengua extranjera, tendiendo a facilitar la

35



PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD CEIP PADRE HONORATO DEL VAL (MONZON DE CAMPOS)

mejor interaccion con los compafieros, favoreciendo situaciones de trabajo

cooperativo y garantizando un tratamiento intensivo de la lengua.

Medidas curriculares: enseflanza-aprendizaje
El equipo docente tendra que reflexionar fundamentalmente sobre la ensefianza y
aprendizaje de la lengua castellana como segunda lengua y sobre la metodologia en
general, teniendo en cuenta que los alumnos inmigrantes, aunque algunos no
conozcan nuestra lengua, poseen unos recursos cognitivos y estratégicos que se han
gestado en otra cultura y en ocasiones en otra lengua. Hemos de identificar y después

poner en funcionamiento estos recursos. Para ello:

a) Sera necesario acudir a materiales didacticos que ofrezcan alternativas a los
formatos escolares mas habituales y caracteristicos de nuestra tradiciéon, como el
libro de texto y las fdrmulas convencionales de organizacién del trabajo en el aula.
El video, mapas, libros de imagenes, bloques “multibase” (numeracion), figuras
geométricas bidimensionales y tridimensionales pueden ser algunos de los
materiales de apoyo que permitan acceder a los aspectos mas formales del
conocimiento.

b) Habrd que proponer trabajos que admitan ser abordados a distintos niveles de
profundidad: visiones globales, contextualizadas, con menor peso conceptual,
vinculadas a noticias, problemas concretos...

c) El profesor-tutor incluird en su programacion de aula actividades encaminadas a la
resolucion de conflictos y a la mejora del autoconcepto y la autoestima del

alumnado inmigrante.

El Centro se pondra en contacto con las areas correspondientes de la Direccion
Provincial de Educacion a fin de recabar informacion y apoyo para dar una respuesta
adecuada al alumnado inmigrante, incluido el aumento de la dotacién de profesorado

con destino en el centro.

3. Alumnado de escolarizacion tardia, con dificultades de aprendizaje y ritmo

lento

Este alumnado, cuando presente un desfase curricular de dos o mas cursos de

diferencia entre su nivel real de competencia curricular y el nivel en que esta
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escolarizado, recibird la misma respuesta que el alumnado con necesidades
educativas especificas (ANCE) y se elaborara el correspondiente para su inclusion en

este grupo.

4. Hospitalizacion o convalecencia del alumno en su domicilio

Cuando la ausencia al centro sea superior a un mes, se seguiran los tramites
pertinentes para dar la respuesta educativa a través de los recursos de la Direccién
Provincial de Educacion: “PROGRAMA DE ATENCION DOMICILIARIA A ALUMNOS
CONVALECIENTES”.

a) Componentes:
El Equipo de Apoyo para la atencidn a la Diversidad estara constituido por:
— MAESTRO/A ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA.
— MAESTRO/A ESPECIALISTA EN AUDICION Y LENGUAJE.
— PsICOLOGO/PEDAGOGO, MIEMBRO DEL E.O.E.
— PROFESOR TECNICO DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD, MIEMBRO DEL
E.O.E.

b) Delimitaciéon de funciones:
Las funciones de cada profesional seran las recogidas en la legislacién vigente,
priorizando las siguientes:
— Apoyo educativo a alumnos y alumnas.
— Apoyo y asesoramiento metodoldgico y de materiales a los profesores.
— Asesoramiento y colaboracion en el disefio, realizacion y seguimiento de las
A.C.S.

c) Metodologia de trabajo:
El planteamiento de trabajo entre el equipo de Apoyo, y de éste con el resto de los
profesionales, sera de colaboracion y de coordinacion. El disefio de estrategias de

trabajo, la metodologia general que seguir, la evaluacion y seguimiento tanto del
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alumnado como del proceso, asi como la modificacion o eliminacién de cualquier
medida, seran abordadas coordinadamente por todo el Equipo Educativo. Se
potenciara el trabajo con las familias en todos los momentos del proceso de
adaptacion y desarrollo del Curriculo. Se realizaran reuniones, programadas por

el Director/a y de los tutores/as con el Equipo de Apoyo a la Diversidad.

El objetivo de esta evaluacion serd analizar la adecuacion de este plan a la

realidad del centro y disefiar modificaciones pertinentes en cuanto a alumnado,

recursos humanos y materiales.

QUE EVALUAR:

Grado de consecucion de los objetivos sefalados.

Grado de funcionalidad del Plan de Atencién a la Diversidad elaborado.

Cumplimiento de sus funciones por parte de todos los implicados en el plan.

Las reuniones se celebran segun la planificacion establecida.

Valoracion de las necesidades y dificultades a lo largo del proceso, estableciendo

las modificaciones oportunas.

COMO/CUANDO EVALUAR:

- Andlisis y evaluacion en las reuniones de profesorado que se determinen desde el

equipo directivo.

Demandas y sugerencias planteadas en las sesiones de evaluacion trimestrales.

Puesta en comudn en la dltima Comision de Coordinacion Pedagogica del curso.

Elevacion de conclusiones y posibles modificaciones en el Claustro.

Inclusién de las valoraciones en la Memoria final de curso, que a su vez servird de

base para la PGA del curso siguiente.

Al inicio de curso, donde se adaptara el Plan a las nuevas necesidades del Centro,

teniendo en cuenta la evaluacién realizada al final del curso.

38



